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1.- IDENTIFICACION DEL MODULO

Ciclo Formativo: INSTALACIONES ELECTRICAS Y AUTOMATICAS
Nivel GM / GS: GRADO MEDIO
Duracion: 2.000 horas
Familia: Electricidad-Electrénica

Referente Europeo: CINE-3

e Real Decreto 177/2008, de 8 de febrero, por el que se establece el
titulo de Técnico en Instalaciones Eléctricas y Automaticas y se fijan
Normativa que regula el sus ensefanzas minimas.(BOE 01/03/2008)

titulo ® ORDEN de 7 de julio de 2009, por la que se desarrolla el curriculo

correspondiente al titulo de Técnico en Instalaciones Eléctricas y
Automaticas. (BOJA 24/08/2009).

Madulo Profesional: 0232AUTOMATISMOS INDUSTRIALES

Curso: 1° N® horas: 288 (9h semanales)
Asociada a la cualificacion profesional completa del titulo:
Montaje y mantenimiento de instalaciones eléctricas de baja tension
ELE257_2 (R.D.1115/2007, de 24 de agosto).
Asociado a las Unidades de Competencia:
UC0822_2: Montar y mantener instalaciones de automatismos en el
entorno de viviendas y pequeiia industria.

Caracteristicas del médulo:

Profesor/a D. Rafael Ramiro Béjar
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2.- CONTEXTO

2.1.- CONTEXTO LEGISLATIVO

LEYES

e LEY ORGANICA 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formacién Profesional.
e LEY ORGANICA 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién (LOE).

e LEY ORGANICA 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa. (LOMCE).
e LEY17/2007 de 10 de diciembre, de Educacion de Andalucia, (LEA).

DE LA ORDENACION DE LA FORMACION PROFESIONAL INICIAL

e REAL DECRETO 1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece la ordenacién general de la
formacién profesional del sistema educativo (BOE 30-07-2011).

e DECRETO 436/2008, de 2 de septiembre, por el que se establece la ordenacién y las
ensefianzas de la Formacion Profesional inicial que forma parte del sistema educativo. (BOJA
12-9-2008)

DE CENTROS

e DECRETO 327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Orgéanico de los
Institutos de Educacion Secundaria. (BOJA)

e ORDEN de 20 de agosto de 2010, por la que se regula la organizacién y el funcionamiento de
los institutos de educacién secundaria, asi como el horario de los centros, del alumnado y
del profesorado. (BOJA)

DE LAS ENSENANZAS

e REAL DECRETO 177/2008, de 8 de febrero, por el que se establece el titulo de Técnico en
Instalaciones Eléctricas y Automaticas y se fijan sus ensefianzas minimas. (BOE 01-03-2008)

e ORDEN de 7 de julio de 2009, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente al titulo
de Técnico en Instalaciones Eléctricas y Automaticas. (BOJA 24-08-2009)

e ORDEN de 28 de septiembre de 2011, por la que se regulan los médulos profesionales de
formacion en centros de trabajo y de proyecto para el alumnado matriculado en centros
docentes de la Comunidad Autonoma de Andalucia (BOJA 20-10-2011).

e ORDEN de 29 de septiembre de 2010, por la que se regula la evaluaciéon, certificacién,
acreditacion vy titulaciéon académica del alumnado que cursa ensefianzas de formacion
profesional inicial que forma parte del sistema educativo en la Comunidad Auténoma de
Andalucia (BOJA 15-10-2010).

Expuesta la normativa, que constituye el primer nivel de concrecién curricular, es el centro dentro
de su autonomia quien debe concretar el segundo nivel en su Plan de Centro (PC), documento que a
su vez recoge lo definido en el Proyecto Educativo de Centro (PEC), Reglamento de Organizacion y
Funcionamiento (ROF), el Proyecto de Gestidn (PG) y el Plan de Convivencia.
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2.2.- CONTEXTO DEL CENTRO Y ALUMNADO

Esta programacidn didactica esta realizada en base al Centro Educativo I.E.S. Salvador Serrano de
Alcaudete, (Jaén), que forma parte de la comarca Sierra Sur, en la cual ocupa el extremo
occidental, a 48 kildbmetros de la capital de provincia. Segun el censo del Instituto Nacional de
Estadistica de Espafia, en 2020 tenia 10.434 habitantes.

Se trata de un centro dividido en dos edificios separados por un Km. A nivel general, se puede
decir que la zona es de nivel socioeconédmico y cultural medio. El citado centro es un instituto
bilinglie y tiene una oferta educativa que abarca la Educacién Secundaria, Bachillerato en las
modalidades de Ciencias, Humanidades y Ciencias Sociales, FPB de Servicios Administrativos y
ciclos formativos de grado medio y superior de la familia profesional de Administracion y Gestién
y de la familia de Electricidad y Electrdonica. En horario de tarde se imparte la Educaciéon
Secundaria de Adultos semipresencial.

La actividad econdmica principal es la agricultura, sobre todo el olivar, y la industria
agroalimentaria transformadora, destacando, dentro del sector industrial, la industria conservera,
los dulces y mantecados, los frutos secos, el yeso y los muebles de cocina y bafio. Ultimamente
estan apareciendo empresas del sector del plastico, cuya implantacién en la comarca esta muy
arraigada, tanto en Martos, como en Alcala la Real.

Son variadas las circunstancias que favorecen y dan lugar a la diversidad de alumnado del primer
curso del ciclo formativo de grado medio en Instalaciones Eléctricas y Automaticas.

El alumnado de ler curso es menor de edad. El grupo estd formado por 12 alumnos. Estos
aspectos quedan confirmados con los resultados de las pruebas realizadas durante la evaluacién
inicial, lo que condiciona en gran medida el planteamiento inicial de ésta programacién didactica,
partiendo de una unidad didactica inicial en la que se abordan los aspectos bdsicos a nivel
eléctrico y de automatismos. Asi mismo, se ha podido comprobar tras realizar la Evaluacién Inicial,
que el alumnado presenta, en general, unos conocimientos bajos a nivel eléctrico y se observa un
nivel de habilidades y destrezas en el manejo de maquinas y herramientas, en general, adecuado.
Debido a que no todo el alumnado presenta el mismo nivel, se llevaran a cabo ciertas actividades
y/o unidades de apoyo y de tipo recordatorio de conceptos y célculos basicos, necesarios para
afrontar el médulo desde el principio con una base sélida.
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3.- RELACION OBJETIVOS GENERALES DEL CICLO FORMATIVO CON LOS DEL MODULO
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De conformidad con lo establecido en el articulo 9 del Real Decreto 177/2008, de 8 de febrero por el
que se establece el titulo de Técnico en Instalaciones Eléctricas y Automaticas y se fijan sus ensefianzas
minimas, la formacién del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales del ciclo formativo que
se relacionan a continuacion:

a) Identificar los elementos de las instalaciones y equipos, analizando planos y esquemas y
reconociendo los materiales y procedimientos previstos, para establecer la logistica asociada al
montaje y mantenimiento.

b) Delinear esquemas de los circuitos y croquis o planos de emplazamiento empleando medios y
técnicas de dibujo y representacion simbdlica normalizada, para configurar y calcular la instalacién o
equipo.

c) Calcular las dimensiones fisicas y eléctricas de los elementos constituyentes de las instalaciones y
equipos aplicando procedimientos de calculo y atendiendo a las prescripciones reglamentarias, para
configurar la instalacion o el equipo.

d) Valorar el coste de los materiales y mano de obra consultando catalogos y unidades de obra, para
elaborar el presupuesto del montaje o mantenimiento.

e) Seleccionar el utillaje, herramienta, equipos y medios de montaje y de seguridad analizando las
condiciones de obra y considerando las operaciones que se deben realizar, para acopiar los recursos y
medios necesarios.

f) Identificar y marcar la posicién de los elementos de la instalaciéon o equipo y el trazado de los
circuitos relacionando los planos de la documentacion técnica con su ubicacidn real para replantear la
instalacion.

g) Aplicar técnicas de mecanizado, conexién, medicidn y montaje, manejando los equipos,
herramientas e instrumentos, segun procedimientos establecidos y en condiciones de calidad y
seguridad para efectuar el montaje o mantenimiento de instalaciones, redes, infraestructuras y
maquinas.

h) Ubicar y fijar los elementos de soporte, interpretando los planos y especificaciones de montaje, en
condiciones de seguridad y calidad para montar instalaciones, redes e infraestructuras.

i) Ubicar vy fijar los equipos y elementos auxiliares de instalaciones, redes, infraestructuras y maquinas
interpretando planos y croquis para montar y mantener equipos e instalaciones.

j) Conectar los equipos y elementos auxiliares de instalaciones, redes, infraestructuras y maquinas
mediante técnicas de conexidn y empalme, de acuerdo con los esquemas de la documentacidn técnica,
para montar y mantener equipos e instalaciones.

[) Analizar y localizar los efectos y causas de disfuncidn o averia en las instalaciones y equipos utilizando
equipos de medida e interpretando los resultados para efectuar las operaciones de mantenimiento y
reparacion.

m) Ajustar y sustituir los elementos defectuosos o deteriorados desmontando y montando los equipos
y realizando maniobras de conexion y desconexidn analizando planes de mantenimiento y protocolos
de calidad y seguridad, para efectuar las operaciones de mantenimiento y reparacion.

n) Comprobar el conexionado, los aparatos de maniobra y proteccidon, sefales y parametros
caracteristicos, entre otros, utilizando la instrumentacidn y protocolos establecidos en condiciones de
calidad y seguridad para verificar el funcionamiento de la instalacion o equipo.

) Cumplimentar fichas de mantenimiento, informes de incidencias y el certificado de instalacion,
siguiendo los procedimientos y formatos oficiales para elaborar la documentacion de la instalacion o
equipo.

d) Analizar y describir los procedimientos de calidad, prevencién de riesgos laborales y
medioambientales, sefialando las acciones que es preciso realizar en los casos definidos para actuar de
acuerdo con las normas estandarizadas.
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4.- COMPETENCIAS PROFESIONALES, PERSONALES Y SOCIALES DEL TiTULO
La formacion del médulo contribuye a alcanzar las competencias profesionales, personales y sociales
de éste titulo que se relacionan a continuacién:

a) Establecer la logistica asociada al montaje y mantenimiento, interpretando la documentacion
técnica de las instalaciones y equipos.

b) Configurar y calcular instalaciones y equipos determinando el emplazamiento y dimensiones de los
elementos que los constituyen, respetando las prescripciones reglamentarias.

c) Elaborar el presupuesto de montaje o mantenimiento de la instalacién o equipo.

d) Acopiar los recursos y medios para acometer la ejecucion del montaje o mantenimiento.

e) Replantear la instalacidon de acuerdo a la documentacion técnica resolviendo los problemas de su
competencia e informando de otras contingencias para asegurar la viabilidad del montaje.

f) Montar los elementos componentes de redes de distribucién de baja tension y elementos auxiliares
en condiciones de calidad, seguridad y respeto al medio ambiente.

g) Montar los equipos y canalizaciones asociados a las instalaciones eléctricas y automatizadas,
solares fotovoltaicas e infraestructuras de telecomunicaciones en edificios en condiciones de calidad,
seguridad y respeto al medio ambiente.

i) Mantener y reparar instalaciones y equipos realizando las operaciones de comprobacion, ajuste y
sustitucion de sus elementos, restituyendo su funcionamiento en condiciones de calidad, seguridad y
respeto al medio ambiente.

j) Verificar el funcionamiento de la instalacion o equipo mediante pruebas funcionales y de seguridad
para proceder a su puesta en marcha o servicio.

k) Elaborar la documentacion técnica y administrativa de acuerdo a la reglamentacidon y normativa
vigente y a los requerimientos del cliente.

[) Aplicar los protocolos y normas de seguridad, de calidad y respeto al medio ambiente en las
intervenciones realizadas en los procesos de montaje y mantenimiento de las instalaciones.

o) Resolver problemas y tomar decisiones individuales siguiendo las normas y procedimientos
establecidos, definidos dentro del 4mbito de su competencia.

| 5.- CONTENIDOS |
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5.1. ELEMENTOS BASICOS DEL CURRICULO SEGUN LA ORDEN DEL CICLO FORMATIVO
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RELACION ENTRE RESULTADOS DE APRENDIZAJE, CRITERIOS DE EVALUACION Y CONTENIDOS.
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Los criterios generales que se han adoptado para la evaluacién y recuperacién del médulo de
Automatismos Industriales estan divididos en resultados de aprendizaje. Cada uno de estos
resultados de aprendizaje tiene asociada una serie de criterios de evaluacién, que a su vez estan
asociados a los siguientes contenidos.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE (N2) /
CRITERIOS DE EVALUACION (Letra)

a) Se han identificado la simbologia vy
especificaciones técnicas en los planos.

b) Se han identificado las diferentes vistas,
secciones, cortes y detalles.

c) Se han identificado materiales
envolventes y cuadros).

d) Se han definido las fases y las operaciones del
proceso.

e) Se ha realizado un plan de montaje.

f) Se han analizado herramientas, medios técnicos
y de seguridad segln requerimiento de cada
intervencion.

g) Se han tenido en cuenta los tiempos previstos
para los procesos.

(perfiles,

CONTENIDOS

Memoria técnica.

Certificado de la instalacion.
Elaboracion de documentos de
instrucciones generales de uso vy
mantenimiento.

Secuencia de operaciones y control de
tiempo.

Aplicacién de programas informaticos
de cdlculo y configuracién de las
instalaciones.

Normativa y reglamentacion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE (N2) /
CRITERIOS DE EVALUACION (Letra)

a) Se han representado a mano alzada vistas y
cortes.

b) Se han dibujado croquis de perfiles,
envolventes, cuadros y demds componentes,

c) Se han reflejado las cotas.

d) Se han dibujado los esquemas y planos segun
normalizacién y convencionalismos.

e) Se ha utilizado la simbologia normalizada.

f) Se han tenido en cuenta las representaciones
de piezas y conjuntos, atendiendo a las escalas
establecidas.

g) Se han tenido en cuenta la distribucion de los
elementos y su dimensionado en |las
representaciones realizadas.

h) Se han utilizado programas informaticos de
CAD electrotécnicos.

i) Se han respetado los criterios de calidad
establecidos.

CONTENIDOS

Simbologia normalizada de
representacion de piezas aplicadas a la
mecanizacion de cuadros y
canalizaciones.

Croquizacion. Normas de empleo.
Escalas.

Simbologia normalizada y
convencionalismos de representacién
en las instalaciones de automatismos.
Planos 'y esquemas  eléctricos
normalizados. Tipologia.

Interpretacion de esquemas eléctricos
de las instalaciones de automatismos.
Aplicacién de programas informaticos
de dibujo técnico.

Normativa y reglamentacion.

| RESULTADOS DE APRENDIZAJE (N2) /
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5.2.- RELACION ENTRE CONTENIDOS BASICOS Y UNIDADES DIDACTICAS.
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UNIDADES DIDACTICAS

CONTENIDOS BASICOS

UD 1: AUTOMATIZACION INDUSTRIAL.
HERRAMIENTAS Y APARATOS DE
MEDIDA EN AUTOMATISMOS.

Introduccion a la automatizacion. (*)
Instrumentacion Industrial. (*)
Procedimientos tecnoldgicos de la
automatizacion industrial. (*)
Automatizacion industrial a nivel de campo.
(*)

Herramientas basicas del técnico en
automatismos.

Operaciones de mecanizado.
Medidas.

Medidas eléctricas.

UD 2: CUADROS ELECTRICOS.

Materiales caracteristicos para mecanizacion
de cuadros y canalizaciones.

Clasificacion, eleccion y utilizacion de
equipos y herramientas de mecanizado.
Montaje de armarios, cuadros eléctricos y
canalizaciones.

Preparacion, mecanizado y ejecucién de
cuadros o envolventes, canalizaciones,
cables, terminales, y conexionados.

Medios y equipos.

Memoria técnica.

Certificado de la instalacion.

Elaboracion de documentos de instrucciones
generales de uso y mantenimiento.
Secuencia de operaciones y control de
tiempo.

Aplicacion de programas informaticos de
calculo y configuracion de las instalaciones.
Normativa y reglamentacion.

UD 3: PREVENCION EN RIESGOS
LABORALES Y PROTECCION AMBIENTAL

Identificacion de riesgos.

Determinacion de las medidas de prevencion
de riesgos laborales.

Prevencion de riesgos laborales en los
procesos de montaje y mantenimiento de
instalaciones de automatismos industriales.
Equipos de proteccion individual.
Cumplimiento de la normativa de prevencion
de riesgos laborales.

Cumplimiento de la normativa de proteccion
ambiental

LK

UD 4: REPRESENTACION GRAFICA EN

Simbologia normalizada de representacion
de piezas aplicadas a la mecanizacion de
cuadros y canalizaciones.

Croquizacion. Normas de empleo.

Escalas.

Simbologia normalizada y convencionalismos
de representacion en las instalaciones de
automatismos.

Planos y esquemas eléctricos normalizados.
Tipologia.

023
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6.- RELACION DE UNIDADES DIDACTICAS Y TEMPORALIZACION POR EVALUACIONES
MODULO: AUTOMATISMOS INDUSTRIALES
RELACION DE UNIDADES DIDACTICAS Y TEMPORALIZACION POR EVALUACIONES
RESULTADOS DE APRENDIZAJE(RA) UNIDAD DIDACTICA N2 T e re—
1(2|3|4|5|6|7|8]9]10 DENOMINACION UD:
UD1: AUTOMATIZACION
INDUSTRIAL. HERRAMIENTAS Y 12 9
APARATOS DE MEDIDA EN )
AUTOMATISMOS.
X X X X UD2: CUADROS ELECTRICOS 12 27
UD3: PREVENCION EN RIESGOS
X LABORALES Y PROTECCION 12 6
AMBIENTAL
UD4: REPRESENTACION GRAFICA
X X X EN AUTOMATISMOS 12 33
INDUSTRIALES.
UDS5: DISPOSITIVOS DE ACTUACION .
X1 XX X Y CONTROL DEL TIEMPO. 12 20
X | X|X X | UD6: PROTECCIONES ELECTRICAS 12 20
Total horas 12 Evaluacion 115
UD7: CAPTADORES Y SENSORES
a
XXX X ELECTRICOS. 2 36
« | x X UD8: DETECCION, DIAGNOSTICO Y ” 19
REPARACION DE AVERIAS.
X | X X UD9: MOTORES ELECTRICOS 22 30
UD10: AUTOMATAS .
XX PROGRAMABLES 32 30
Total horas 22 Evaluacion 115
| x UD11: PROGRAMACION DE 32 54
AUTOMATAS PROGRAMABLES )
Total horas 32 Evaluacion 54
HORAS HORAS CURSO
TEMPORALIZACION SEMANALES
9 284
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RESULTADOS DE APRENDIZAIJE:
RA1. Determina el proceso a seguir en las operaciones de mecanizado interpretando planosy
utilizando documentacion técnica.
RA2. Dibuja elementos basicos y conjuntos aplicando la normalizacién
RA3. Ejecuta operaciones de mecanizado aplicando técnicas de medicién y marcado y utilizando
maquinas y herramientas.
RA4. Configura circuitos basicos de mando y potencia, seleccionando sus elementos y elaborando
esquemas.
RA5. Monta circuitos de automatismos para maniobras de pequefios motores interpretando
esquemas y verificando su funcionamiento.
RA6. Monta cuadros y sistemas eléctricos asociados, interpretando documentacion técnica y
verificando su funcionamiento.
RA7. Localiza averias y disfunciones en la instalacién, analizando los sintomas e identificando las
causas que las producen.
RA8. Repara averias y disfunciones en la instalacion, ajustando o sustituyendo los elementos
defectuosos.
RA9. Monta y mantiene sistemas automaticos con control programable interpretando
documentacion técnica y verificando su funcionamiento.
RA10. Cumple las normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental, identificando
los riesgos asociados, las medidas y equipos para prevenirlos en instalaciones de automatismos
industriales.

7.- MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD
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El desarrollo de la actividad docente del profesorado, de acuerdo con las programaciones diddcticas,
incluira metodologias y procedimientos e instrumentos de evaluacién que presenten mayores
posibilidades de adaptacién a los diferentes ritmos y estilos de aprendizaje del alumnado.

Teniendo en cuenta lo anterior, la atencién educativa a nivel de aula se basard en metodologias
didacticas favorecedoras de la inclusion, organizacién de los espacios y los tiempos, asi como la
diversificacién de los procedimientos e instrumentos de evaluacion.

A Metodologias didacticas favorecedoras de la inclusién.
Utilizar actividades de ampliacién para el alumnado mds aventajado, y actividades de refuerzo para el
gue tiene mas dificultades.

Graduar las actividades para que el alumnado trabaje sobre la misma actividad basica, pero con
diferentes grados de dificultad.

Adaptar preguntas y actividades al nivel de competencia del alumnado.

B. Organizacion de los espacios y los tiempos.

En el caso de la organizacion de los espacios en las aulas ordinarias, ésta dependera en gran medida
de la metodologia que se emplee en el grupo. En cualquier caso, como norma general, habra que
cuidar determinados aspectos que, en funcién de las necesidades educativas que presente el alumno
o la alumna, cobraran mas o menos relevancia: ubicacidén cercana al docente, espacios correctamente
iluminados, espacios de explicacion que posibiliten una adecuada interaccion con el grupo clase,
distribucidén de espacios que posibiliten la interaccion entre iguales...

En relacién con los tiempos, la clave reside en la flexibilidad. Los tiempos rigidos no sirven para
atender adecuadamente a un alumnado que, en todos los casos, sera diverso. Es preciso contar con
flexibilidad horaria para permitir que las actividades y tareas propuestas se realicen a distintos ritmos.

C. Diversificacion de los procedimientos e instrumentos de evaluacidn.

En ocasiones, la pieza clave en la atencion a la diversidad del alumnado, se situa en el terreno de la
evaluacién de los aprendizajes. Una forma de evaluacidn uniforme y Unica, solo beneficiara a un tipo
de alumnado estandar. Es decir, una evaluacion Unica no permite una adecuacién a los diferentes
estilos, niveles y ritmos de aprendizaje del alumnado.

Por ello, en este apartado, se ofrecen orientaciones para la realizacién de una evaluacién mas
inclusiva, ademads del cldsico instrumento de evaluacion consistente en la elaboracidon de pruebas
escritas, la observacion del trabajo del alumnado, es una de las vias para la evaluacion.

Cualquier adaptaciéon que se realice, en ningln caso supondra la supresion de resultados de
aprendizaje y objetivos generales del ciclo que afecten a la adquisicion de la competencia general del
titulo.

| 8.- EVALUACION |
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La evaluacién de competencias busca verificar la habilidad del alumno o de la alumna en el
afrontamiento de situaciones concretas, en las que la persona debe utilizar sus conocimientos
(relacionados con el saber, saber hacer y saber estar) y manifestar un comportamiento para resolver
situaciones determinadas.

Serad integral, evaluandose el proceso ensefianza-aprendizaje completo; continua, a lo largo de todo el
proceso; formativa, orientando, corrigiendo y regulando el proceso.

La evaluacion de los aprendizajes del alumnado serd continuada, se realizara por moddulos
profesionales y en la modalidad presencial requerira su asistencia regular a clase y su participacion en
las actividades programadas.

Esta continuidad no contradice que se realice en cada trimestre un proceso evaluador de caracter
sumativo que recoja el grado de consecucion de los resultados de aprendizaje.

La evaluacion tendrd un caracter formativo y orientador del proceso educativo y proporcionara una
informacién constante que permita mejorar tanto los procesos, como los resultados de la
intervencion educativa.

La evaluacidn se llevara a cabo, preferentemente, a través de la observacion directa y continuada de
la evolucién del aprendizaje de cada alumno o alumna y de su maduracion personal, sin perjuicio de
las pruebas que, en su caso, realice el alumnado. En todo caso, los criterios de evaluaciéon del médulo
seran referente fundamental para valorar el grado de adquisicion de los resultados de aprendizaje
pretendidos, asi como de las competencias y los objetivos generales de ciclo formativo.

Momentos de Evaluacion:

Sesiones de evaluacion parciales:

Se convocaran tres sesiones de evaluacion parciales, coincidiendo con la finalizaciéon de los
trimestres de diciembre, marzo y mayo. Ademas de esta, deberd convocarse una sesion de
evaluacidn inicial, durante el primer mes desde el comienzo de las actividades lectivas.

El alumnado que tenga moédulos profesionales no superados en la tercera evaluacion, continuara
con las actividades lectivas de recuperacion, hasta la fecha de finalizacién del régimen ordinario de
clase que no sera anterior al dia 22 de junio de cada afio. También podra asistir el alumnado que
desee aumentar la nota del mddulo superado.

Sesion de evaluacion final:

La fecha de la sesidn de evaluacion final se correspondera siempre con la finalizacion del régimen
ordinario de clase. En oferta completa, en el primer curso, existira una Unica sesién de evaluacion
final.

A lo largo del desarrollo de las unidades didacticas, la evaluacion formativa permitird conocer el
grado de adquisicion de conocimientos, la capacidad de puesta en practica de los mismos, la
capacidad de resolucidon de problemas técnicos del alumno/a, el uso que hace del vocabulario
técnico y su capacidad de expresion en diversos soportes, la habilidad en el manejo de
herramientas, materiales ,dispositivos e instrumentos de medida, su rendimiento personal, actitud
que presenta, como diferencia entre lo que hace y lo que es capaz de hacer y si aparecen dificultades
en el proceso de aprendizaje y en qué momento.

8.1.- CRITERIOS DE EVALUACION
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La nota final de cada alumno/a se obtendra en funcion del nivel de adquisicion de los Resultados de
Aprendizaje (a través de los criterios de evaluacidn), que se recogen a continuacion, teniendo en
cuenta las ponderaciones indicadas para cada uno. Su valoracién se realizarda a través de los
resultados obtenidos de la evaluacién de los Estandares Evaluables, que agrupan ciertos Criterios de
Evaluacién afines entre si.

Los Estdndares Evaluables seran valorados, a lo largo de todo el curso, mediante instrumentos de
evaluacidn que nos servirdn para recoger evidencias dirigidas a valorar el aprendizaje conseguido,
tanto para los contenidos relacionados con los ambitos del saber, el saber hacer y el saber ser y
estar, en las diferentes actividades de formacién que realizara el alumnado del mdodulo.

Criterios de Evaluacion Estandar Evaluable Evidencia Peso
Relaciona y determina
. e . ) DI Prueba

a) Se han identificado la simbologia | documentacién técnica en . o
y especificaciones técnicas en los | las operaciones de es;jg:la. 35%
planos. mecanizado.
b) Se han identificado las Registro de
diferentes vistas, secciones, cortes Tareas. 15%
y detalles. uD4
c) Se han identificado materiales
(perfiles, envolventes y cuadros).
d) Se han definido las fases y las
operaciones del' proceso. Reconoce y desarrolla las
e) Se ha realizado un plan de

. fases en los procesos de
montaje. . Pruebas
f) Se han analizado herramientas, mecanizado. Practicas. 50%
medios técnicos y de seguridad uD4
segln requerimiento de cada
intervencion.
g) Se han tenido en cuenta los
tiempos previstos para los
procesos.

Criterios de Evaluacion Estandar Evaluable Evidencia Peso
a) Se han representado a mano
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TECNICAS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION
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Para evaluar el aprendizaje del alumnado, se recopilara toda la informacidn necesaria a través de los
siguientes procedimientos e instrumentos para la evaluacién:

Los procedimientos empleados se basaran en la observacion, procedimientos escritos y orales y
ejecuciones practicas.

Para evaluar se utilizaran principalmente los siguientes instrumentos de evaluacion:
a. Registro de observacion.

En el cual se recogera informacién sobre el grado de cumplimiento de las normas de seguridad, asi
como la valoracién del orden y la limpieza de las instalaciones y los equipos como primer factor de
prevencion de riesgos. Siempre teniendo en cuenta, los criterios de evaluacion de referencia, relativos
al resultado de aprendizaje trabajado.

b. Registro de Tareas.

En el cual se recogera informacion sobre la realizacién y/o exposicion, de las actividades y trabajos
propuestos, asi como la resolucion correcta de los mismos. Siempre teniendo en cuenta, los criterios
de evaluacion de referencia, relativos al resultado o resultados de aprendizaje trabajados.

c. Pruebas escritas.

Se realizaran al final de cada unidad didactica, con la finalidad de valorar el grado de adquisicion de
los contenidos y su memorizacion comprensiva. Podran consistir en una parte tedrica y otra practica.
En la tedrica, el alumnado desarrollara el significado de un grupo de conceptos que se relacionen y
en la parte practica realizara ejercicios del mismo tipo que se hayan trabajado en el aula, cuyo
nlimero variard en funcién de su dificultad. Siempre teniendo en cuenta, los criterios de evaluacién
de referencia, relativos al resultado o resultados de aprendizaje trabajados.

d. Pruebas Practicas.

Se realizaran diferentes practicas de taller en las cuales se valorard, entre otras cuestiones, la
correcta aplicacion de los conocimientos adquiridos que se requieren y la utilizacion de
documentacién, informacién y herramientas adecuadas durante la ejecucidn, en base a los criterios
de evaluaciéon de referencia, relativos al resultado o resultados de aprendizaje trabajados. La
realizacion de las mismas conllevara desde la interpretacion de las especificaciones del caso en
cuestion, asi como la configuraciéon y el disefio de la solucidn mas apropiada, seleccionando los
dispositivos adecuados, la realizacion de los planos y esquemas, utilizando los recursos mas
adecuados, la simulacion y/o el montaje del automatismo planteado, asi como su programacion (en
su caso), la verificacién de su funcionamiento, la reparacién (en su caso) del mismo, y todo
cumpliendo la normativa relacionada, asi como adoptando todas las medidas de seguridad
necesarias.

Se valorard la presentacion del documento, la calidad de la documentacion aportada, el esfuerzo
por aportar ideas originales y personales y la claridad en la exposicion de las conclusiones, asi como
el nivel de conocimiento en base a cuestiones planteadas por el profesor, siempre en base a los
criterios de evaluacion de referencia, relativos al resultado o resultados de aprendizaje trabajados.

En la correccion de cualquier produccion oral o escrita que el alumnado realice, se tendran en
cuenta: errores gramaticales o de escritura; acentuacidn y puntuacion; caligrafia legible; pulcritud y
limpieza; margenes adecuados; vocabulario apropiado y empleo de léxico conveniente; evitar
repeticiones, concordancias; y transmision con claridad de las ideas.
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CRITERIOS DE CALIFICACION

Se comunicard a los alumnos los resultados de la evaluacion mediante las calificaciones, que
consiste en una nota numérica obtenida de los diferentes instrumentos de evaluacién aplicados
sobre los diferentes criterios de evaluacién. La calificacidon tendra una nota numérica, del 1 al 10, y
en la que el 5 0 mas, indicarda que se han superado todos los criterios de evaluacion de los
Resultados de Aprendizaje desarrollados hasta el momento de la evaluacion. El porcentaje
minimo para considerar que un criterio de evaluacidn estd superado, debe ser superior al 50%, es
decir la nota media de las calificaciones obtenidas debe ser superior a 5. Los distintos RA quedan
distribuidos a lo largo de las diferentes unidades didacticas y, por tanto, se calificaran a final de
curso, una vez evaluados todas las unidades didacticas donde se encuentra incluidos.

Aquel alumnado que no supere los criterios de evaluacidn basicos en cuanto a seguridad en el manejo
de las herramientas y equipos que se van a utilizar en el desarrollo de las actividades programadas en
el taller, no podran realizarlas por seguridad, tanto hacia ellos, como hacia el resto de compafieros, y
a las instalaciones del taller. También resulta indispensable haber realizado previamente la memoria
o informe técnico con la descripcidn de lo que se va a realizar.

Fraudes en examenes, practicas y trabajos: en el caso de que se observe que algin alumno copia en
examen/practica/trabajo, se anulara el examen/practica/trabajo realizado, calificandose con un cero,
debiéndose recuperar en el periodo establecido a tal efecto.

Las calificaciones del trimestre seran orientativas y por unidades didacticas finalizadas, y se
obtendrian de la realizacién de la siguiente ponderacidon de los instrumentos de evaluacion para
cada unidad didactica, debiendo superar cada uno de forma independiente.

Instrumentos evaluacion Valoracion (%) Requerimiento para poder realizar la
nota final
Pruebas tedricas 40%
Pruebas practicas 40% El alumno/a debera superar cada
Registro de tareas 10% Estandar de evaluacion desarrollado
Registro de Observacién 10%

La nota final del mdédulo se obtendra de la media ponderada de los Resultados de Aprendizaje,
siempre que todos los estdndares de evaluacidn y por consiguiente, todos los criterios de evaluacién,
hayan sido superados, segln se indican:

Evaluacion | RA.1 | RA.2 |RA.3 [ RA.4 | RA 5 | RA6 | RA7 | RA8 | RA9 | RA10

32 (Mayo) | 5% 5% 5% 20% 20% 15% | 5% 5% 15% | 5%
Final 5% 5% 5% 20% 20% 15% | 5% 5% 15% | 5%

RECUPERACION
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Con respecto a la recuperacion, se establecen las siguientes medidas:

» Convocatoria final:
Debe presentarse en la fecha indicada antes de la convocatoria, al menos 70% de los trabajos y
actividades propuestas, de cada unidad didactica desarrolladas en el curso, para su evaluacion. Si las
practicas y actividades presentadas son aptas, se podra realizar la prueba de evaluacion final de Junio,
que constara de varias partes:

e Primero una prueba tedrica sobre los conceptos, problemas y procedimientos basicos en
cuanto a la utilizacion de equipamiento del taller, equipos de medida y herramientas de
montaje de las instalaciones que comprende el mddulo, respetando las normas de
prevencion de riesgos laborales.

e Si se supera esta prueba, se realizard una segunda prueba consistente en el disefno, y
simulacion de automatismos eléctricos cableados y programados.

e Sitambién se supera esta prueba, se realizard la ultima prueba de evaluacion, consistente en
el montaje y puesta en marcha en el taller de un automatismo eléctrico cableado y otro
programado, relacionado con los desarrollados durante el curso.

En el momento en que no sea superada una de estas tres fases, el médulo no quedard superado.

> Al final del trimestre y antes de la sesidon de evaluacion correspondiente: habra una Unica
recuperacién por unidades didactica para aquellos alumnos que no las hayan superado
conforme se han ido desarrollando las actividades de evaluacion, debiendo entregar y superar
el 70% de los trabajos y actividades propuestas, de cada unidad didactica, en el plazo
indicado para poder realizar los exdamenes y/o pruebas practicas de recuperacion. Si después
de realizar la recuperacion, volvieran a suspender, irian con la evaluacion completa del
trimestre a las pruebas de evaluacién de ultima convocatoria parcial (Mayo). Si no se supera,
la ultima posibilidad seria convocatoria final en Junio.

> Aquellos alumnos/as que, aunque hayan superado una o todas las evaluaciones de un mdédulo
y quieran subir su calificacion, podran presentarse a las pruebas de recuperacion, sin que
disminuya la nota ya obtenida anteriormente.

Se considerard aprobada la recuperacion cuando la puntuacién obtenida en la prueba sea igual o
mayor a 5, siempre y cuando también se hayan entregado y superado el 70% de las practicas y
actividades de cada unidad didactica.

ACTIVIDADES DE REFUERZO Y AMPLIACION

Las actividades de aprendizaje propuestas a los alumnos contaran con una graduacién de
dificultad para que los alumnos y alumnas pueden desarrollar y ampliar sus conocimientos, de tal
manera que se puedan adquirir los diferentes conocimientos desde unos niveles basicos, a otros
de experto, segun las diferentes capacidades del alumnado.

Para aquellos alumnos que no superen ciertos criterios de evaluacién, se les propondra
actividades de refuerzo, para que puedan conseguirlo.

9.- METODOLOGIA
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La metodologia es el conjunto de criterios y decisiones que organizan, de forma global y activa, la
accion didactica en el aula.

Principios metodoldgicos generales.

La metodologia didactica adoptada sera fundamentalmente flexible y abierta, basada en el
autoaprendizaje y adaptada a las condiciones, capacidades y necesidades personales del alumnado,
de forma que permitan la conciliacién del aprendizaje con otras actividades y responsabilidades.

Asi mismo, integrara los aspectos cientificos, tecnoldgicos y organizativos que en cada caso
correspondan, con el fin de que el alumnado adquiera una vision global de los procesos productivos
propios de la actividad profesional correspondiente.

a) Necesidad de partir del nivel de desarrollo del alumnado.

Cuando el alumnado se enfrenta a un nuevo aprendizaje, lo hace siempre partiendo de lo que ya
sabe. Estos conocimientos le sirven como punto de partida e instrumento de interpretacion de la
nueva informacion que le llega.

b) Necesidad de asegurar la construccion de aprendizajes significativos.

Para que el aprendizaje sea significativo deben darse dos condiciones simultdaneamente (Novack,
1982): en primer lugar, el contenido a aprender debe ser potencialmente significativo. En segundo
lugar, el alumnado debe estar motivado para aprender significativamente.

c) Posibilitar la autonomia en el aprendizaje, es decir, que el alumnado realice aprendizajes
significativos por si mismo (que sean capaces de aprender a aprender).

d) Promover la adquisicion de aprendizajes significativos.
Aprender significativamente supone modificar los esquemas de conocimiento que el alumnado
posee.

e) Favorecer el desarrollo integral del alumnado.
El aprendizaje significativo supone una intensa actividad por parte del alumnado.

f) Utilizar una metodologia activa, participativa y motivadora.
Activa por parte del alumnado (que se conviertan en los responsables de su propio aprendizaje) y del
profesor, participativa por parte del alumnado y motivadora por parte del profesor.

Lineas de actuacion en la Metodologia
Estrategias metodoldgicas.

Metodologia se puede definir como el conjunto de oportunidades y condiciones que se ofrecen a los
estudiantes, organizados de manera sistemdtica e intencional que, aunque no promueven
directamente el aprendizaje, incrementan la probabilidad de que este ocurra (De Miguel, 2005).

Aunque los resultados de multitud de estudios muestran que no existe un método “mejor” que otro
de forma absoluta, si nos aportan algunas conclusiones interesantes y a tener en cuenta: para
adquisicion y comprension de la informacion, cualquier método es adecuado y equivalente. Sin
embargo, para el desarrollo del pensamiento critico y aprendizaje autonomo, los métodos centrados

enldf aluthhdc BRP R {ERRANEYs v eficaces. 22 2023

Por tanto, el estudiante ha de ser responsable de su propio aprendizaje, buscando, seleccionando,
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9.1.- ACTIVIDADES

Las actividades forman parte de la decisién metodoldgica, pero en el fondo suponen la concrecién de
lo que se pretende que los estudiantes realicen. En si mismas constituyen unidades de actuacion en el
proceso de ensefianza-aprendizaje y existe una secuenciacidén vy tipologia de actividades para la
consecucion de los resultados de aprendizaje.

Actividades de inicio: Han de producir el interés del alumnado respecto a la realidad que han de
aprender. Una de las condiciones para que el aprendizaje sea significativo es que el alumnado esté
motivado por el aprendizaje, para lo cual es necesario partir de sus intereses y tratar de hacerlos
atractivos. Podemos partir de estrategias como, por ejemplo: visualizacién de un video, comentario
de una noticia de prensa, presentacién de una problematica. En ellas también se trata de observar la
formacion inicial que tiene el alumnado, se debe hacer hincapié en la actividad de analisis (busqueda,
registro y tratamiento de la informacion).

Actividades de desarrollo: son aquellas que abordan los contenidos de las Unidades, haran
evolucionar las ideas iniciales del alumnado y aplicarlas a diferentes situaciones y contextos.

Actividades de consolidacidon: son las actividades para resaltar las ideas principales, revisar lo
aprendido y presentar informes o memorias de los principales problemas abordados en la misma,
sobre todo de las pequefias investigaciones.

Actividades de apoyo o refuerzo: para el alumnado que no ha adquirido alguno de los aprendizajes
basicos y prioritarios, los mas importantes y necesarios para seguir aprendiendo.

Actividades de ampliacion: se realizan con el alumnado que ha adquirido los aprendizajes basicos, en
pequefios grupos, en funcion de la dificultad de la tarea a realizar. Pueden formarse grupos
homogéneos o en otros casos puede formarse algun grupo mas avanzado que permita realizar de
forma autéonoma alguna tarea con un mayor grado de profundizacion y complejidad.

Actividades de evaluacion. Son aquellas que sirven para valorar si el resultado de aprendizaje ha sido
el esperado o en qué grado se ha conseguido. Se pueden hacer actividades de autoevaluacion.

Actividades complementarias. Son dentro del horario escolar (puede ser dentro del centro o fuera).
Se diferencian de las lectivas por el momento, espacios o recursos que utilizan. A nivel de
Departamento se presentan en un documento anexo.

Actividades extraescolares. Fuera del horario lectivo, tendran caracter voluntario para todos los
alumnos y alumnas del Centro. Estas actividades quedan reflejadas en un documento anexo en la
Programacion del Departamento de Electricidad y Electronica.

9.2.- MATERIALES Y RECURSOS DIDACTICOS
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9.2.1. Agrupamientos

Llevar a cabo este tipo de metodologias requiere que tengan lugar agrupamientos flexibles siempre
que la situacién sanitaria lo permita, partiendo desde el grupo clase para sesiones expositivas tanto
en aula como en espacios exteriores, grupos como maximo de 2 personas para la realizacién de
practicas de montaje de circuitos, grupos de 3 personas como maximo para la realizacion de
proyectos, grupos pequefios de 34 personas para la realizacidén de trabajos en clase cuyo objetivo sea
el manejo de informacién, hasta llegar al trabajo individual también necesario sobre todo para la
reflexidn y valoracidén del aprendizaje alcanzado.

Habrd que tener en cuenta la situacién sanitaria en que nos encontramos referente al COVID- 19 y
sopesar en cada momento la posibilidad de realizar estos agrupamientos.

9.2.2. Materiales curriculares y didacticos

Apuntes elaborados por el profesor a partir de la bibliografia propia y de departamento, asi como uso
de publicaciones relacionadas con los contenidos del mdédulo, revistas especializadas, textos
especializados, peliculas de video, presentaciones de elaboracién propia y de fuentes especializadas.

Asimismo, se seguird un libro de texto como apoyo en el desarrollo de las unidades didacticas
expuestas, Automatismos Industriales. Rafael Arjona Cano. Ed. Aulaelectrica.es.

9.2.3. Espacios y equipamientos.
Espacios:
e Aula Taller de sistemas automaticos.

Equipamientos:

Sistema de proyeccion.

Ordenadores en red y con acceso a Internet.

Software de disefio y simulacidn de sistemas de automatizacién.

Paneles y equipos para construccion de cuadros de automatismos eléctricos.

Material eléctrico variado para la realizacidén de las practicas propuestas

Aplicaciones, entornos y plataformas de uso compartido de recursos en red: Classroom,
Google Drive, Dropbox.

9.2.4. Tecnologias de la Informaciéon y de la Comunicacion (TIC).

El uso del ordenador como medio didactico ofrece las siguientes ventajas: informacion secuencial
a base del nivel de ejecucién minimo del alumno, continuidad en la secuencia de la instruccion,
produce respuestas y correccion inmediata del trabajo, ademas se pueden ejecutar érdenes de muy
didthtd §&‘YM S|‘g};1ﬁ3(ﬁl\(1§-?é1ficos, color, movimiéntos de figuras, etc.). Para la produccion &e21
conocimiento del alumnado es una herramienta indispensable, disponiéndose dispositivos propios
del alumnado que se integran en el trabajo en el aula, ordenador portatil o moviles, utilizdndose para
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METODOLOGIA EN SITUACIONES DE COVID19

Segun las Instrucciones del 13 de Julio de 2021 de La Viceconsejeria de Educacidon y Deporte relativas
a la Organizacidén de los Centros Docentes y a la flexibilizacidn curricular para el curso escolar 2021/22
el Departamento de Electricidad y Electrdnica establece una serie de medidas en caso de que las
circunstancias sanitarias cambien y haya una suspensidn de la actividad docente presencial que
guedan reflejadas en el Anexo a las Programaciones del Departamento de Electricidad y Electrénica
para el curso académico 2021/2022

10.- TRATAMIENTO DE LOS TEMAS TRANSVERSALES E INTERDISCIPLINARIEDAD
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La educacidn en valores va a estar presente en toda mi programacion didactica, impregnando asi,
toda mi practica educativa. En el actual sistema educativo se consideran como objeto de trabajo,
ademas de los contendidos relacionados con el saber, el saber hacer y el saber ser y estar, los
contenidos o temas transversales.

La educacion pretende asegurar, por un lado, el desarrollo integral del alumnado, y por otro,
responder a las expectativas y demandas de la sociedad. De ahi surge la necesidad de integrar en el
curriculo los temas transversales, pues sus contenidos tienen un valor importante en ambos aspectos.

El objetivo de su presencia es que el alumnado adquiera un pensamiento mas critico y reflexivo y
un mayor compromiso en su intervencion socioeducativa.

En este mddulo, se van a llevar a cabo, a través de los siguientes temas transversales:
e Educacion para la paz.

Deberemos encauzar nuestras actividades al objeto de que contemplen la posibilidad de
solucionarlos por el camino de la aceptacién, del fallo, del didlogo y a empatia frente a la agresividad.
Es una buena oportunidad, la asuncidn por parte de todos, de las normas y reglas de la clase de forma
democratica

¢ Educacion ambiental.

Con nuestro trabajo diario pretendemos que el alumnado valore, respete y cuide el medio natural
gue les rodea.

e Educacion para la salud.

Trata de construir unos conocimientos y crear unas actitudes y habitos que permitan una mejor
calidad de vida personal y colectiva.

e Educacion para el consumo.

Hay que intentar trabajar con el alumnado, tanto desde el punto de vista personal como
profesional, la idea de que no hay que comprar mas que aquello que se necesita.

e Educacion para la igualdad de oportunidades de ambos sexos.

La Constitucion Espafiola comienza con el derecho a la igualdad sin distinciéon de sexos, razas o
creencias, por lo que se hace imprescindible transmitir al alumnado este derecho de la humanidad.

e Educacion moral y civica.

La dimensién moral promueve el juicio ético acorde con unos valores democraticos, solidarios y
participativos, y la civica incide sobre estos mismos valores en el ambito de la vida cotidiana.

e Elfomento alalectura

Es necesario para desarrollar en nuestros/as alumnos/as un habito para recibir e interpretar
informacién de una forma reflexiva y critica.
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10.1.- INTERDISCIPLINARIEDAD

Para la ejecucidon del Médulo de Automatismos Industriales, a principio de curso, necesitamos llegar a
acuerdos de departamento entre modulos profesionales que condicionan la planificacién pedagodgica
y la temporalizacion de contenidos. Si centramos el estudio en éste mdédulo profesional, después de
analizar todos y cada uno de los médulos, podemos establecer como relevantes los siguientes
maodulos para el desarrollo pedagdgico del médulo de Automatismos Industriales.

e Modulo de Electrotecnia, donde en este mddulo se estudiaran parametros eléctricos de
caracter general, asi como los principales receptores de las instalaciones industriales,
coincidiendo con algunos de los contenidos abordados en el mddulo de Automatismos
Industriales.

e Modulo de Electronica, donde se analizaran los dispositivos que rodean a los autématas
programables, asi como el montaje de circuitos con ldgica programada, de forma que el
alumnado establecerd importantes relaciones entre las tecnologias cableadas y programadas,
vistos en el médulo de Automatismos Industriales.

e Modulo de Instalaciones Eléctricas Interiores, en el cual se utilizaran medios de
representacion, dispositivos de mando y proteccidn, asi como dispositivos de medida también
utilizados en el mdédulo de Automatismos Industriales.

11.- TRABAJOS MONOGRAFICOS

Los alumnos realizardn memorias técnicas de los diferentes automatismos que se desarrollaran en el
modulo. Esta documentacion constara de todos o algunos de los siguientes apartados:

1. Memoria Técnica.

2. Mediciones y Presupuesto.

3. Planos

4. Anexo de Programacion

5. Informes de averias.

6. Manual de usuario.

12.- SEGUIMIENTO DE LA PROGRAMACION, PROCEDIMIENTOS DE AUTOEVALUACION Y, EN SU
CASO, MODIFICACION DE LOS CONTENIDOS
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Trimestralmente, se llevara a cabo un seguimiento de la programacion y, en su caso modificacién de
los contenidos segun el contexto del alumnado de este curso académico.

Por otra parte, se llevara a cabo un procedimiento de evaluacidn del proceso de ensefianza y practica
docente cada trimestre una vez observados los resultados y analizados estos.

Los siguientes aspectos nos van a permitir conocer las condiciones en que se esta desarrollando la
practica educativa, aquellos aspectos que han favorecido el aprendizaje y aquellos otros que serian
necesarios modificar y que suponen incorporar cambios en la intervencion:

e Andlisis del ambiente de clase, observando los intercambios comunicativos, la colaboracién
entre alumnos, la organizacién de los materiales, si he atendido a la diversidad. etc.

e El caracter de las relaciones entre el profesorado y alumnado y entre el mismo profesorado,
asi como la convivencia entre el alumnado.

e La validez de la seleccion, distribucién y secuenciacion de los resultados de aprendizaje,
contenidos y criterios de evaluacidn, a lo largo del curso.

e Lla idoneidad de la metodologia, asi como de los materiales curriculares y didacticos
empleados (instrumentos y recursos utilizados y disponibles).

e Si las actividades han sido una propuesta interesante para el alumnado vy, por lo tanto, ha
mantenido un grado de interés a lo largo de la tarea.

¢ Sila organizacion espacial ha facilitado la comunicacién y el dialogo.

e Lavalidez de las estrategias de evaluacién establecidas.

e La propia actuacion docente, reflexionando sobre la adecuacién de las propuestas de trabajo a
los ritmos de los alumnos/as, a los intereses, niveles y motivaciones.

Como instrumentos de evaluacién utilizaré diferentes cuestionarios de valoracion de las actividades
realizadas, entrevistas con los alumnos y alumnas y con el grupo clase, analisis de las tareas y de los
recursos didacticos utilizados.

Junto con la evaluacion del aprendizaje del alumnado debemos evaluar el propio proceso y la practica
docente. Debemos analizar las actividades, tiempos, recursos, etc.

Podemos diferenciar dos tipos de evaluaciones de este proceso de ensefianza.
1. Autoevaluacion de la practica docente:

Donde como profesores nos evaluaremos a nosotros mismos mediante unas fichas, considerando
aspectos como el grado de consecucién de los objetivos propuestos, la adecuacién de los
contenidos a los objetivos o la efectividad de la metodologia propuesta.

2. Evaluacion del alumnado sobre la practica docente:

Al finalizar cada evaluacion, se pasara al alumnado unas fichas de evaluacion donde el alumnado
podra valorar la actividad del profesorado y realizar las aportaciones que precise mediante
observaciones, para que de esta forma podamos mejorar en el futuro el proceso de ensefianza
aprendizaje.

La evaluacion inicial del grupo de alumnos, nos permite realizar la presente programacion
adaptandola a la situacion de partida para conseguir los objetivos previstos, mediante la
identificacion de sus intereses y la motivacion.
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La evaluacion parcial del trimestre, resulta del analisis de los resultados obtenidos, a partir de los
cuales estableceremos decisiones para adoptar cambios en la estrategia de ensefianza, que pueden
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