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1. INTRODUCCION.

El ciclo formativo de grado medio Sistemas Microinformdticos y Redes esta dividido en 12
modulos profesionales, como unidades coherentes de formacidn, necesarios para obtener la
titulacién de Técnico en Sistemas Microinformaticos y Redes. La duracién establecida para este ciclo
es de 2.000 horas, incluida la formacién en centros de trabajo. Estas 2.000 horas se dividen en 2
periodos anuales lectivos, cinco trimestres en el centro educativo y el sexto trimestre en el centro de
trabajo.

MARCO LEGAL

e Legislacién de referencia

o REAL DECRETO 1147/2011, de 29 de julio, (BOE 30 Julio 2011), por el que se
establece la ordenacién general de la Formacién Profesional del sistema educativo
(que deroga desde el 31 de julio de 2011 al REAL DECRETO 1538/2006, de 15 de
diciembre de Ordenacidon general de FP).

o Decreto 436/2008, de 2 de septiembre, por el que se establece la ordenacion vy las
ensefianzas de la Formacion Profesional inicial que forma parte del sistema
educativo (BOJA 12 de septiembre de 2008).

o REAL DECRETO 696/1995, de 28 de abril, de ordenacién de la educacion del
alumnado con necesidades educativas especiales.

o Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién (BOE 4 de mayo de 2006): LOE.

o Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacion de Andalucia (BOJA 26 de diciembre
de 2007): LEA.

o Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y Formacién Profesional,
por el que se establece los principio y fines del Sistema Nacional de Cualificaciones y
Formacidn Profesional y define la Formacién Profesional (BOE 20 de junio de 2002).

o Real Decreto 696/1995, de 28 de abril, de ordenacion de la educacién del alumnado
con necesidades educativas especiales.

o Orden de 30 de marzo de 2004, de modificacion de la Orden de 24 de junio de 1997,
por la que se establecen orientaciones y criterios para la elaboracidon de proyectos
curriculares, asi como la distribucién horaria y los itinerarios formativos de los titulos
de Formacion Profesional Especifica, que se integran en la familia profesional de
Informatica. (BOJA nim. 82 de 28 de abiril)

o Orden de 9 de julio de 2003, por la que se regula el calendario escolar para los ciclos
formativos de Formacidn Profesional Especifica en los centros docentes.

o Decreto 72/2003, Medidas de impulso de la sociedad del conocimiento.

o Decreto 1/2003, de 7 de enero, por el que se crea el Instituto Andaluz de
Cualificaciones Profesionales.

e Legislacidn curricular
o Real Decreto 1691/2007, de 14 de diciembre, por el que se establece el titulo de
Técnico en Sistemas Microinformatico y Redes y se fijan sus ensefianzas minimas
(BOE 17 enero de 2008).
o Orden de 7 de julio de 2009, por el que se desarrolla el curriculo correspondiente al
titulo de Técnico en Sistemas Microinformatico y Redes (BOJA 25 de agosto de 2009).
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e Evaluaciéon
o Orden de 29 de septiembre de 2010, por la que se regula la evaluacidn, certificacién,
acreditaciéon y titulacién académica del alumnado que cursa ensefianzas de
formacién profesional inicial que forma parte del sistema educativo en la Comunidad
Auténoma de Andalucia (BOJA 15 de octubre de 2010).

2. ADAPTACION AL CONTEXTO

CONTEXTO.

El entorno profesional, social, cultural y econdmico del centro, su ubicacién geografica y las
caracteristicas y necesidades del alumnado, constituyen los ejes prioritarios en la planificacidn de los
procesos de ensefianza y aprendizaje.

El I.LE.S. San Jerénimo esta ubicado en Sevilla. Actualmente, el centro esta autorizado para
impartir Primer y Segundo Ciclo de ESO, Bachilleratos, Ciclo Formativo de Grado Medio y Ciclo
Formativo de Grado Superior.

El Ciclo Formativo de Grado Medio Sistemas Microinformaticos y Redes ha empezado a
impartirse en el curso académico 2009-2010 y estd encuadrado en turno de mafiana.

La Formaciéon Profesional se orienta hacia sectores dindmicos y con capacidad de generar
empleo, como es actualmente el sector de las nuevas tecnologias de la informacion.

CARACTERISTICAS DE LOS ALUMNOS.

Dado que el fin de la formacién profesional consiste en la incorporacion del alumnado a la vida
laboral, existen varios factores que hay que tener en cuenta a la hora de planificar y desarrollar el
ciclo formativo, como son el entorno socioecondmico y cultural del centro y las caracteristicas del
alumnado. Por ello, se va a intentar adecuar los objetivos a estos factores, queriendo hacer notar lo
siguiente:

1. Existe un elevado grado de dispersidn geografica. Los alumnos y alumnas proceden de
Alcald del Rio, Brenes, Burguillos, La Algaba, La Rinconada, San José de la Rinconada y Sevilla.

2. El acceso al ciclo de los alumnos es variado, algunos alumnos terminaron la ESO realizando
tercero en diversificacion, de los alumnos que acabaron la ESO sin diversificacion un numero
elevado han repetido curso entre una y tres veces, y otros tuvieron clases particulares
durante varios cursos de la ESO para poder superarla. Con este perfil de alumnado el curso se
presenta, en general, con alumnos a los que les resulta dificil asimilar nuevos conocimientos
y necesitan realizar muchas actividades e incidir en la repeticién de los resultados de
aprendizaje con el fin de superar los criterios de evaluacion requeridos.

3. Por otro lado, contamos con alumnos de incorporacién tardia. Estos alumnos han perdido
muchas horas lectivas y, les cuesta mucho ponerse al dia en las distintas materias, aunque
algunos de ellos han estado previamente en otros centros cursando las mismas ensefianzas.
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4. Se detecta un escaso desarrollo de las habilidades de estudio tanto en clase (tomar apuntes,
hacer resimenes y esquemas, experiencia en el trabajo en grupo..) como en casa
(desconexién una vez salen del centro educativo...)

5. En cuanto a sus conocimientos previos la mayoria de los alumnos parten de cero

6. Tienen poca informacion sobre los estudios que van a realizar. La falta de informacién
puede provocar que algunos alumnos/as abandonen el curso por encontrarse desubicados
con respecto a sus expectativas

7. En principio, no se detectan problemas de convivencia importantes.

8. La edad del grupo oscila entre los 16 y los 39 afios, siendo la mitad del grupo menor de edad
y la otra mitad mayor de edad. Se trata de un alumnado muy diverso con diferentes objetivos
al hacer este ciclo, algunos desean estudiar un ciclo superior, otros desean aprender una
profesidn que les permita encontrar una salida laboral y un pequefio y otros no se han
planteado qué hacer al finalizar el ciclo.

3. ELEMENTOS CURRICULARES DEL MODULO.

El desarrollo didactico y la programacién del médulo “Montaje y Mantenimiento de
Equipos” se obtienen a partir del perfil del Ciclo Formativo Sistemas Microinformdticos y Redes.

El Titulo de “Técnico en Sistemas Microinformdticos y Redes”, es de Grado Medio y
corresponde a la Familia Profesional de “Informatica y Comunicaciones”.

Uno de los mddulos incluidos en este ciclo formativo es el denominado “Montaje y
Mantenimiento de Equipos”.

La duracién del mdédulo es de 224 horas, a impartir en el 12 curso, con una frecuencia de 7
horas por semana.

COMPETENCIA GENERAL

El Técnico en Sistemas Microinformaticos y Redes debe adquirir la competencia general de
instalar, configurar y mantener sistemas microinformadticos, aislados o en red, asi como redes
locales en pequeiios entornos, asegurando su funcionalidad y aplicando los protocolos de calidad,
seguridad y respeto al medio ambiente establecidos.

COMPETENCIAS PROFESIONALES DEL CICLO ASOCIADAS AL MODULO

1. Determinar la logistica asociada a las operaciones de instalacidn, configuracion y
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mantenimiento de sistemas microinformaticos, interpretando la documentacion técnica
asociada y organizando los recursos necesarios.

2. Montar y configurar ordenadores y periféricos, asegurando su funcionamiento en
condiciones de calidad y seguridad.

3. Realizar las pruebas funcionales en sistemas microinformaticos y redes locales, localizando y
diagnosticando disfunciones, para comprobar y ajustar su funcionamiento.

4. Mantener sistemas microinformaticos y redes locales, sustituyendo, actualizando y ajustando
sus componentes, para asegurar el rendimiento del sistema en condiciones de calidad vy
seguridad.

5. Ejecutar procedimientos establecidos de recuperacién de datos y aplicaciones ante fallos y
pérdidas de datos en el sistema, para garantizar la integridad y disponibilidad de la
informacion.

6. Elaborar documentacién técnica y administrativa del sistema, cumpliendo las normas y
reglamentacion del sector, para su mantenimiento y la asistencia al cliente.

7. Elaborar presupuestos de sistemas a medida cumpliendo los requerimientos del cliente.

8. Asesorar y asistir al cliente, canalizando a un nivel superior los supuestos que lo requieran,
para encontrar soluciones adecuadas a las necesidades de éste.

CUALIFICACION PROFESIONAL Y UNIDAD DE COMPETENCIA ASOCIADA AL MODULO

El médulo Montaje y Mantenimiento de Equipos esta asociado a la unidad de competencia
“Instalar, configurar y mantener paquetes informdticos de propdsito general y aplicaciones
especificas” de la Cualificacidn Profesional “Sistemas microinformdticos”.

ENTORNO PROFESIONAL

Al superar este mdédulo el alumno podra ejercer su actividad principalmente en empresas del
sector servicios que se dediquen a la comercializacidon, montaje y reparacion de equipos y servicios
microinformaticos en general, como parte del soporte informatico de la organizacion o en entidades
de cualquier tamafio y sector productivo que utilizan sistemas microinformaticos.

Las ocupaciones y puestos de trabajo mds relevantes son los siguientes:

1. Técnico instalador-reparador de equipos informaticos.
2. Reparador de periféricos de sistemas microinformaticos.

ACTIVIDADES PROFESIONALES ASOCIADAS AL MODULO

1. Montaje y ensamblado de equipos.
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2. Mantenimiento de equipos.
3. Puesta en marchay mantenimiento de periféricos.
4. Comercializacion y atencidn al cliente de equipos informaticos y periféricos.

4. OBJETIVOS.

OBIJETIVOS GENERALES DEL CICLO FORMATIVO

Los objetivos generales del ciclo formativo de Sistemas Microinformatico y Redes que

ayudaria a alcanzar este mddulo, escogidos a partir de la relacion de objetivos generales del Titulo
expresados en la Orden de 7 de julio de 2009, serian fundamentalmente:

1.

Organizar los componentes fisicos y ldégicos que forman un sistema microinformatico,
interpretando su documentacion técnica, para aplicar los medios y métodos adecuados a su
instalacion, montaje y mantenimiento.

Identificar, ensamblar y conectar componentes y periféricos utilizando las herramientas
adecuadas, aplicando procedimientos, normas y protocolos de calidad y seguridad, para montar
y configurar ordenadores y periféricos.

Reconocer y ejecutar los procedimientos de instalacidon de sistemas operativos y programas de
aplicaciéon, aplicando protocolos de calidad, para instalar y configurar sistemas
microinformaticos.

Localizar y reparar averias y disfunciones en los componentes fisicos y ldgicos para mantener
sistemas microinformaticos y redes locales.

Sustituir y ajustar componentes fisicos y ldgicos para mantener sistemas microinformaticos y
redes locales.

Interpretar y seleccionar informacidn para elaborar documentacién técnica y administrativa.

Valorar el coste de los componentes fisicos, logicos y la mano de obra, para elaborar
presupuestos.

Reconocer caracteristicas y posibilidades de los componentes fisicos y légicos, para asesorar y
asistir a clientes.

Detectar y analizar cambios tecnoldgicos para elegir nuevas alternativas y mantenerse
actualizado dentro del sector.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE EVALUACION.

A continuacion se detallan los objetivos del médulo expresados como resultados de aprendizaje

propios de la materia. Estos constituyen los logros que los alumnos tienen que alcanzar para superar

el médulo. Cada criterio de evaluacidn tiene un peso sobre el resultado de aprendizaje especifico, y a
su vez, los resultados de aprendizaje estan ponderados en funcion de su desarrollo en el médulo.
Todas estas ponderaciones seran desarrolladas en el ANEXO I: Resultados de aprendizaje, Criterios
de evaluacion y Unidades Diddcticas.
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1. Selecciona los componentes de integracién de un equipo microinformatico estandar,
describiendo sus funciones y comparando prestaciones de distintos fabricantes.

Criterios de evaluacion:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

g)

h)

)

Se han descrito los bloques que componen un equipo microinformatico y sus
funciones.

Se ha reconocido la arquitectura de buses.

Se han descrito las caracteristicas de los tipos de microprocesadores (frecuencia,
tensiones, potencia, zécalos, entre otros).

Se ha descrito la funcidn de los disipadores y ventiladores.

Se han descrito las caracteristicas y utilidades mds importantes de la configuracion
de la placa base.

Se han evaluado tipos de chasis para la placa base y el resto de componentes.

Se han identificado y manipulado los componentes basicos (médulos de memoria,
discos fijos y sus controladoras, soportes de memorias auxiliares, entre otros).

Se ha analizado la funcién del adaptador grafico y el monitor.

Se han identificado y manipulado distintos adaptadores (graficos, LAN, modems,
entre otros).

Se han identificado los elementos que acompafian a un componente de
integracion (documentacion, controladores, cables y utilidades, entre otros).

2. Ensambla un equipo microinformatico, interpretando planos e instrucciones del fabricante
aplicando técnicas de montaje.

Criterios de evaluacion:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

g)

Se han seleccionado las herramientas y utiles necesarios para el ensamblado de
equipos microinformaticos.

Se ha interpretado la documentacién técnica de todos los componentes a
ensamblar.

Se ha determinado el sistema de apertura / cierre del chasis y los distintos
sistemas de fijacidon para ensamblar-desensamblar los elementos del equipo.

Se han ensamblado diferentes conjuntos de placa base, microprocesador vy
elementos de refrigeraciéon en diferentes modelos de chasis, segun las
especificaciones dadas.

Se han ensamblado los mddulos de memoria RAM, discos fijos, unidades de
lectura / grabacion en soportes de memoria auxiliar y otros componentes.

Se han configurado parametros basicos del conjunto accediendo a la configuracién
de la placa base.

Se han ejecutado utilidades de chequeo y diagndstico para verificar las
prestaciones del conjunto ensamblado.
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h) Se ha realizado un informe de montaje.

3. Mide parametros eléctricos, identificando el tipo de sefal y relaciondandola con sus unidades
caracteristicas.

Criterios de evaluacion:
a) Se haidentificado el tipo de sefial a medir con el aparato correspondiente.

b) Se ha seleccionado la magnitud y el rango de medida de un aparato. Conectar el
aparato segun la magnitud a medir y relacionar la medida obtenida con los valores
tipicos.

c) Se harelacionado la medida obtenida con los valores tipicos.

d) Se han identificado los bloques de una fuente de alimentacién (F.A.) para un
ordenador personal.

e) Enumerar las tensiones proporcionadas por una F.A. tipica.

f) Se han medido las tensiones en F.A. tipicas de ordenadores personales.

g) Se han identificado los bloques de un sistema de alimentacidn ininterrumpida.
h) Se han medido las sefiales en los puntos significativos de un SAI.

4. Mantiene equipos informaticos interpretando las recomendaciones de los fabricantes y
relacionando las disfunciones con sus causas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han reconocido las sefiales acusticas y/o visuales que avisan de problemas en el
hardware de un equipo.

b) Se han identificado y solventado las averias producidas por sobrecalentamiento
del microprocesador.

c) Se han identificado y solventado averias tipicas de un equipo microinformatico
(mala conexiéon de componentes, incompatibilidades, problemas en discos fijos,
suciedad, entre otras).

d) Se han sustituido componentes deteriorados.

e) Se ha verificado la compatibilidad de los componentes sustituidos.
f)  Se han realizado actualizaciones y ampliaciones de componentes.
g) Se han elaborado informes de averia (reparacién o ampliacién).

5. Instala software en un equipo informatico utilizando una imagen almacenada en un soporte de
memoria y justificando el procedimiento a seguir.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha reconocido la diferencia entre una instalacién estandar y una preinstalacion
de software.

b) Se han identificado y probado las distintas secuencias de arranque configurables
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en la placa base.
c) Se haninicializado equipos desde distintos soportes de memoria auxiliar.
d) Se han descrito las utilidades para la creacidén de imagenes de particidon/disco.
e) Se han realizado imagenes de una preinstalacion de software.
f)  Se han restaurado imagenes sobre el disco fijo desde distintos soportes.

6. Reconoce nuevas tendencias en el ensamblaje de equipos microinformaticos describiendo sus
ventajas y adaptandolas a las caracteristicas de uso de los equipos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han reconocido nuevas posibilidades para dar forma al conjunto chasis-placa
base.

b) Se han descrito las prestaciones y caracteristicas de algunas de las plataformas
semiensambladas («barebones») mas representativas del momento.

c) Se han descrito las caracteristicas de los ordenadores de entretenimiento
multimedia (HTPC), los chasis y componentes especificos empleados en su
ensamblado.

d) Se han descrito las caracteristicas diferenciales que demandan los equipos
informaticos empleados en otros campos de aplicacién especificos.

e) Se ha evaluado la presencia de la informatica mévil como mercado emergente,
con una alta demanda en equipos y dispositivos con caracteristicas especificas:
moviles, PDA, navegadores, entre otros.

f) Se ha evaluado la presencia del «modding» como corriente alternativa al
ensamblado de equipos microinformaticos.

7. Mantiene periféricos, interpretando las recomendaciones de los fabricantes de equipos y
relacionando disfunciones con sus causas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado y solucionado problemas mecdnicos en periféricos de
impresién estandar.

b) Se han sustituido consumibles en periféricos de impresion estandar.
c) Se hanidentificado y solucionado problemas mecdanicos periféricos de entrada.

d) Se han asociado las caracteristicas y prestaciones de los periféricos de captura de
imagenes digitales, fijas y en movimiento con sus posibles aplicaciones.

e) Se han asociado las caracteristicas y prestaciones de otros periféricos multimedia
con sus posibles aplicaciones.

f) Se han reconocido los usos y ambitos de aplicacién de equipos de fotocopiado,
impresion digital profesional y filmado.

g) Se han aplicado las técnicas de mantenimiento preventivo a los periféricos.

10
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8. Cumple las normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccién ambiental, identificando
los riesgos asociados, las medidas y equipos para prevenirlos en el montaje y mantenimiento de
equipos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que suponen la
manipulaciéon de los materiales, herramientas, utiles, maquinas y medios de
transporte en el montaje y mantenimiento de equipos.

b) Se han operado con las maquinas respetando las normas de seguridad.

c) Se han identificado las causas mas frecuentes de accidentes en la manipulacién de
materiales, herramientas, maquinas de corte y conformado, entre otras.

d) Se han descrito los elementos de seguridad (protecciones, alarmas, pasos de
emergencia, entre otros) de las maquinas y los equipos de proteccién individual
(calzado, proteccion ocular, indumentaria, entre otros) que se deben emplear en
las distintas operaciones de montaje y mantenimiento.

e) Se ha relacionado la manipulacién de materiales, herramientas y mdaquinas con las
medidas de seguridad y proteccién personal requeridos.

f) Se han identificado las posibles fuentes de contaminacion del entorno ambiental.
g) Se han clasificado los residuos generados para su retirada selectiva.

h) Se ha valorado el orden y la limpieza de instalaciones y equipos como primer
factor de prevencidn de riesgos.

5. CONTENIDOS.

El eje vertebrador de la organizacidn de los contenidos es la Unidad de Competencia asociada al
maddulo. Esta constituye el “saber hacer” profesional y se formula asi:

“Instalar, configurar y mantener paquetes informdticos de propdsito general y aplicaciones
especificas”.

A este contenido de tipo procedimental se encuentran ligados una serie de contenidos
conceptuales y actitudinales que originan los contenidos soporte de las destrezas y habilidades que
el alumno debe adquirir.

A continuacién se presentan los contenidos de este mddulo tal y como aparecen en la orden de 7
de julio de 2009 por la que se desarrolla el curriculo correspondiente al Titulo de Técnico en Sistemas
Microinformaticos y Redes en la Comunidad Auténoma de Andalucia:

1. Seleccidon de componentes de equipos microinformaticos estandar:

. Identificacion de los bloques funcionales de un sistema microinformatico:

. Principales funciones de cada bloque.

11
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Tipos de memoria. Caracteristicas y funciones de cada tipo.
Arquitectura de buses.

Software base y de aplicacién.

Funcionalidad de los componentes de las placas base.
Caracteristicas de los microprocesadores.

Control de temperaturas en un sistema microinformatico. Disipadores y ventiladores.
Dispositivos integrados en placa.

La memoria en una placa base.

Buses del sistema. Tipos y caracteristicas.

La memoria RAM.

Discos fijos y controladoras de disco.

Soportes de memoria auxiliar y unidades de lectura/grabacion.

El adaptador grafico y el monitor de un equipo microinformatico.
Alimentacion eléctrica de la placa base.

El programa de configuracion de la placa base.

Conectores E/S.

Formatos de placa base. Caracteristicas y uso.

Analisis del mercado de componentes de equipos microinformaticos:
El chasis.

La placa base.

El microprocesador.

La memoria RAM.

Dispositivos fijos y controladoras de disco.

Soportes de memoria auxiliar y unidades de lectura/grabacion.

El adaptador grafico y el monitor de un equipo microinformatico.
Conectividad LAN y WAN de un sistema microinformatico.

La tarjeta de sonido.

Componentes OEM y componentes «retail».

Controladores de dispositivos.
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2. Ensamblado de equipos microinformaticos:

*  Secuencia de montaje de un ordenador.

*  Herramientasy utiles.

*  Precauciones y advertencias de seguridad.

. Ensamblado del procesador.

*  Refrigerado del procesador.

*  Fijacion de los médulos de memoria RAM.

. Fijacion y conexién de las unidades de disco Fijo.

*  Fijacion y conexidon de las unidades de lectura/ grabacion en soportes de memoria
auxiliar.

*  Fijacion y conexion del resto de adaptadores y componentes.
e Configuracién de parametros basicos de la placa base.
. Utilidades de chequeo y diagndstico.

*  Realizacién de informes de montaje.
3. Medicidn de parametros eléctricos:

* Tipos de sefiales.
*  Valores tipo.
*  Bloques de una fuente de alimentacion.

*  Sistemas de alimentacidn interrumpida.
4. Mantenimiento de equipos microinformaticos:

*  Técnicas de mantenimiento preventivo.

. Deteccidn y resolucidn de averias en un equipo microinformatico. Utilizacién de
herramientas hardware y software para localizacién de averias.

. Sefiales de aviso, luminosas y acusticas.
. Fallos comunes.
. Falla la fuente de alimentacion.
. Falla el chequeo de memoria.
*  Fallala deteccidn de algun dispositivo.

. Otros fallos.
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*  Ampliaciones de hardware.
*  Incompatibilidades. Estudio y deteccidn.

*  Realizacién de informes y averias.

5. Instalacion de Software:

. Fuentes de instalacién de software, dispositivos locales, remotos, entre otros.
*  Opciones de arranque de un equipo.

*  Arranque de un equipo desde soportes auxiliares.

*  Utilidades para el arranque de equipos.
. Utilidades para la creacion de imagenes de particion/disco.

. Restauracién de imagenes.
6. Aplicaciones de nuevas tendencias en equipos informaticos:

*  Empleo de barebones para el montaje de equipos.
*  Ordenadores de entretenimiento multimedia. Componentes especificos.

*  Sistemas microinformaticos para aplicaciones especificas. Caracteristicas mas
relevantes.

* Informatica mévil. Integracion e interconexién de sistemas.

. Modding. Concepto y componentes.
7. Mantenimiento de periféricos:

. Impresoras. Mantenimiento y resolucién de problemas.

*  Periféricos de entrada. Mantenimiento y resolucién de problemas.
e Periféricos multimedia. Prestaciones y caracteristicas.

e Sistemas de equipos multifuncidn. Prestaciones y caracteristicas.

*  Técnicas de mantenimiento preventivo.

8. Cumplimiento de las normas de prevencion de riesgos laborales y proteccion ambiental en
el montaje y mantenimiento de equipos:

. Identificacion de riesgos.

*  Determinacién de las medidas de prevencién de riesgos laborales.

*  Prevencidn de riesgos laborales en los procesos de montaje y mantenimiento.
. Equipos de proteccidn individual.

*  Cumplimiento de la normativa de prevencion de riesgos laborales.
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ORGANIZACION DE LOS CONTENIDOS. TEMPORALIZACION.

La tabla siguiente muestra las unidades didacticas en que se ha estructurado el mddulo
profesional, considerando que el nimero total de horas es de 224, divididas en 7 horas semanales
durante 34 semanas.

u.D. Titulo ‘ Horas
1 Sistemas Informaticos 20
2 Placa base: chipset, bios, conectores, buses, panel frontal 38
3 Componentes internos: Memoria, microprocesador Discos Duros, 30

Tarjetas graficas
4 Componentes externos: Chasis, Periféricos 24
5 Electricidad de los sistemas microinformaticos 24
6 Analisis del mercado de componentes 30
7 Ensamblado de sistemas microinformaticos 25
8 Aspectos hardware y software relativos al mantenimiento de 57
equipos informaticos
9 Riesgos laborales y proteccion ambiental 10
10 Nuevas tendencias en equipos informaticos 10

La distribucién horaria de cada una de las evaluaciones segun el calendario escolar para el curso
2021/2022 es la siguiente:

. Primera evaluacidn: 88 horas
*  Segunda evaluacién: 78 horas
e  Tercera evaluacion: 72 horas

Tabla: Unidades didacticas por Evaluaciones:

112|3(4|5/6|7|8]9]|10

12 Evaluacion

22 Evaluacion

32 Evaluacion

La propuesta de temporalizacion podra variar en funcién del nivel general del grupo, las
dificultades que puedan surgir, problemas técnicos a la hora de realizar las practicas, etc.
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Este curso, debido a la situacidn actual, esta propuesta de temporalizacidn se podra ver afectada
en funcion de la adaptacién del alumnado al nuevo modelo organizativo de ensefianza
determinado por la pandemia del COVID-19. Habrd que tener en cuenta las dificultades de
aprendizaje que puedan surgir a nivel particular, y los problemas técnicos.

6. METODOLOGIA

La metodologia didactica hace referencia al conjunto de decisiones que se han de
tomar para orientar el desarrollo en el aula de los procesos de ensefianza-aprendizaje.

La metodologia a utilizar durante todo el curso tendra las siguientes caracteristicas:

1. El alumno es el protagonista de su propio aprendizaje, ya que es él quien construye sus
conocimientos, habilidades y destrezas.

2. Los conocimientos previos de los alumnos son tenidos en cuenta en cada una de las unidades
didacticas.

3. Los contenidos deben resultar relevantes para los alumnos, favoreciendo la relacién entre
ciencia, técnica y organizacion.

4. Las fuentes de aprendizaje son muchas y variadas: profesor, companeros, empresas, entidades
publicas y privadas, entorno socio-cultural, biblioteca de aula, etc. Consideramos a los
compaferos del alumno como un factor de aprendizaje a contemplar y potenciar, resultando de
vital importancia los trabajos en grupo, debates, disefio de experiencias, evaluacion de
resultados, etc.

5. Los alumnos conocen desde el principio, cudles son los objetivos de cada unidad didactica, y
saben dénde se encuentra, hacia donde se dirige y por qué se persiguen estos objetivos.

6. Cada vez que se inicie un nuevo bloque de conocimientos se hara una vision de conjunto
estableciendo conexiones con los anteriores.

7. Creacion de un clima de confianza y motivacidn hacia el alumno, y favorecedor para la
construcciéon de aprendizajes significativos.

8. Exposicién de los temas en un lenguaje sencillo, a la vez que técnico, para que el alumno, futuro
profesional, vaya conociendo la terminologia y el argot que se utiliza en el campo de los Sistemas
Microinformaticos y Redes.

9. Realizacién de ejercicios practicos que permitiran a los alumnos:

. Fijar y aplicar los conocimientos adquiridos previamente.

. Prepararlo para la introduccién de nuevos conocimientos.

. Aumentar su motivacion.

. Habituarlos a un entorno de trabajo real, fundamental en el ambito de la
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Formacion Profesional Especifica.

10. Inculcar la idea de trabajo en equipo, disefiando trabajos o actividades por equipos de alumnos
(2 o 3 por actividad).

11. Realizar discusiones grupales sobre actividades propuestas.

12. Utilizar informacién técnico-comercial, de empresas o distribuidores de la zona, para que los
alumnos conozcan los materiales, caracteristicas, aplicaciones, formas de comercializacién, etc.

En la metodologia propuesta el estudio de los temas transversales es una pieza clave ya que se
pretende educar ademas de ensefiar. Por ello a través de dichos temas se tratara de que el alumnado
alcance una mejora en la madurez personal, social, civil, moral, etc.

El tratamiento de estos temas transversales se concretard en cada una de las unidades de
trabajo, ya que serd durante el desarrollo de los contenidos cuando se pueda trabajar de forma
especifica un tema u otro.

ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

Las estrategias metodoldgicas a emplear son las siguientes:

1. Presentacidn: En la primera clase se realizara una presentacion del médulo a los alumnos/as,
explicando sus caracteristicas, los contenidos, las capacidades terminales que deben adquirir,
la metodologia y criterios de evaluacidn que se van a aplicar.

2. Unidades didacticas: Se seguiran los siguientes pasos:

. Planteamiento inicial y motivacion: Al inicio de cada unidad diddctica se hard
una exposicion de los contenidos tematicos mas relevantes de forma explicativa
y descriptiva, con aportacion de hechos que interesen al alumnado,
relacionandolos con su futura actividad profesional. En esta parte se realizara lo
siguiente:

- Sondeo y torbellino de ideas del tema a tratar.
- Planteamiento de diversas cuestiones al alumnado.

. Desarrollo: Se expondra un mapa conceptual, y a partir del mismo se explicara el
tema por parte del profesor/a.

. Autoaprendizaje: Intercalado con las explicaciones se realizaran actividades de
ensefianza-aprendizaje que faciliten la mejor comprension del tema propuesto
(debates, discusiones, aplicaciones practicas, trabajos individuales y en grupo,...).
Intentaremos promover situaciones de aplicacion a casos reales.

. Recapitulacion: Resumen de ideas basicas y retroalimentacion.
ACTIVIDADES DIDACTICAS

Las actividades didacticas son la manera activa y ordenada de llevar a cabo las estrategias
metodoldgicas o experiencias de aprendizaje. Unas estrategias determinadas conllevaran siempre un
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conjunto de actividades secuenciadas y estructuradas. Las unidades de trabajo seguiran, en su mayor
parte, la siguiente secuencia de actividades didacticas:

e Actividades de iniciacion y de motivacion. Nos serviran antes de empezar cada
unidad didactica para detectar conocimientos previos y motivar al alumno
despertando su interés y curiosidad.

e Actividades de desarrollo. Nos servirdan para exponer los conceptos y procedimientos
a desarrollar en la unidad, a través de exposiciones tedricas y prdacticas. Los alumnos
participaran realizando ejercicios practicos, individuales y grupales.

e Actividades de acabado. Nos serviran al final de cada unidad didactica con el objetivo
de hacer una sintesis de todo lo visto, utilizando esquemas y resimenes. Ayudara a
esquematizar las ideas mds importantes, a organizar y relacionar los contenidos, a
memorizar y, en definitiva, a construir los aprendizajes.

e Actividades de refuerzo. Servirdn a los alumnos para afianzar los conceptos vy
procedimientos desarrollados.

e Actividades de ampliacidn. Serviran al alumno para explorar nuevos conocimientos y
procedimientos una vez conseguidos los marcados en la unidad.

e Actividades de evaluacion. Son aquellas que nos servirdn para saber si los alumnos
han conseguido la adquisicion de los conocimientos, procedimientos y actitudes
marcados en las distintas unidades.

e Actividades de recuperacion. Para aquellos alumnos/as que no han adquirido los
conocimientos minimos de la unidad de trabajo.

Dado el enfoque practico que requiere la ensefianza actual en general, y las materias de
informatica en particular, las actividades de desarrollo, tendrdn un caracter eminentemente practico,
teniendo las clases expositivas un caracter complementario, limitdndose a la exposicién y explicacion
de los conceptos esenciales de cada tema.

En este sentido, la mayor parte del tiempo se dedicara a la resolucidn practica de ejercicios de
forma individual y colectiva. Estos ejercicios serviran para fijar y aplicar los conocimientos, resolver
las dudas que aparezcan y para introducir los problemas que surgen en el montaje y mantenimiento
de equipos. De este modo se potencia la capacidad critica del alumno, se estimula su curiosidad y se
practican técnicas de didlogo y debate, para llegar a acuerdos consensuados.

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES.

Este curso debido a la situacidn sanitaria en la que nos encontramos, posiblemente no se podran
llevar a cabo algunas actividades extraescolares.

En el desarrollo de este mdédulo y siempre que sea posible serd recomendable realizar visitas a
centros de trabajo y centros de célculo donde los alumnos/as puedan observar en tiempo real cémo
se instalan, mantienen, administran y explotan sus sistemas.

El departamento de informatica ha seleccionado las siguientes actividades:

Primera Evaluacion
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e Festival de cine Europeo de Sevilla.

¢ Dia de convivencia entre los alumnos de ensefianzas postobligatoria.
¢ Visita a una empresa del sector informatico.

e Visita a los Centros de Proceso de Datos de Canal Sury Torre Triana.

Segunda Evaluaciéon

¢ Visita al centro de calculo de la Universidad Pablo de Olavide.
e Visita a un parque tecnoldgico.

e Visita a RENAULT.

¢ Feria del empleo.

Tercera Evaluacion

¢ Invitar a algun antiguo alumno que actualmente trabaje en el sector para que les informe y
aporte sus experiencias en el mundo laboral.
e Visita a la Feria de la Ciencia.

ELEMENTOS DE PARTICIPACION Y MOTIVACION DEL ALUMNADO

Los alumnos/as de este ciclo suelen estar motivados principalmente por el auge de la informatica
en la sociedad actual y la gran demanda laboral que esto conlleva.

Como vya se indicé anteriormente, al comienzo de cada unidad de trabajo tendra lugar una
actividad de introduccién-motivacion. Dicha actividad consiste en una exposicion, a modo de
introduccién, de los contenidos basicos que se van a desarrollar. Esta incluird una justificacion de la
necesidad de impartir dichos contenidos y los objetivos que se pretenden alcanzar a la conclusion de
la unidad de trabajo y, de forma general, cdmo contribuyen estos en la obtencion de los resultados
de aprendizajes un Técnico en Sistemas Microinformaticos y Redes.

Para conseguir que estas actividades de motivacion tengan la maxima efectividad, es
fundamental dedicar tiempo al conocimiento de los intereses y las motivaciones del alumnado en
nuestro modulo, es decir, hay que intentar conocer aguellos conocimientos a los que los alumnos/as
atribuyen una especial utilidad para orientar su futuro académico o profesional, y si esta utilidad no
es percibida, el profesor debe ser capaz de despertar en el alumno/a el interés por estos
conocimientos ya que seran claves en su futuro profesional.

Por otro lado, el uso de una metodologia rica y variada que evite caer en la rutina en el aula
potenciando aquellas actividades en las que el alumno/a va elaborando su propio conocimiento.

Otro tipo de actividad que refuerza la motivacidn del alumnado es la realizacion al final de cada
unidad de trabajo de una fase en la que se valore el grado de consecucidn de los objetivos marcados
para dicha unidad, buscando en el alumno/a la reflexidn sobre su propio proceso de aprendizaje.

FOMENTO DE LA LECTURA

El fomento de la lectura es una tarea distinta de la formacién de la habilidad de leer, que se inicia
en la familia y en la escuela, y que necesita de personas y lugares que permitan el acercamiento a los
libros.
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La lectura es una herramienta fundamental del desarrollo de la personalidad, pero también lo es
de socializacion como elemento esencial para convivir en democracia y desenvolverse en la sociedad
de la informacién

Por todo ello, durante el curso se realizaran distintas actividades destinadas al fomento de la

lectura:

1. Se trabajaran articulos de revistas y periddicos impresos y/o online relacionados con cada

una de las unidades de trabajo de este médulo.

2. Se potenciara el uso de la biblioteca del centro para la busqueda de informacion.

3. Se propondrdn lecturas no obligatorias de libros y revistas relacionadas con los intereses de

los alumnos.

7. MATERIALES Y RECURSOS DIDACTICOS.

Los materiales y recursos didacticos a utilizar son los siguientes:
e Pizarra blanca con rotuladores.

e Equipamiento informatico: Red Ethernet de 32 ordenadores (30 alumnos y 2 profesores).

e Acceso a Internet de banda ancha a través de ADSL.

e Unvideo-proyector (cafién) y una pantalla para proyectar la salida RGB de un PC.
e Curso en la plataforma educativa Moodle.

e Software:

O

O O O O O O

Sistema operativo MS Windows 7.

Sistema operativo de licencia libre Linux.

Programas para la configuracion y deteccién de problemas hardware.
Software de utilidades

Paquetes ofimaticos Microsoft Office y OpenOffice.org.

Navegador de Internet como Firefox.

Herramienta de utilidades como compresores/descompresores, Acrobat Reader,

PDFCreator.

e Hardware.

O
O
O
O

Material de desguace de ordenadores antiguos con los que poder practicar.
Ordenadores completos para montar y desmontar.

Dispositivos periféricos para trasteo.

Tres tester para fuente de alimentacion.

e Herramientas: destornilladores, tornillos, bridas, tijeras, etc.
e Documentacion:

O

O O O O O O

Libros de texto, manuales y tutoriales.

Apuntes elaborados por el profesor.

Presentaciones elaboradas por el profesor.

Revistas especializadas

Documentacién publicada en los sitios web de cada aplicacién o componente.
Consultas a la comunidad de usuarios: listas de correo, foros, etc.

Cualquier otro recurso util de Internet.

8. EVALUACION.,
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EVALUACION DEL ALUMNADO

Siguiendo las directrices del DECRETO 436/2008 de 2 de septiembre de Ordenacion de la
Formacién Profesional Inicial y ORDEN de 29 de septiembre de 2010, por la que se regula la
evaluacion, certificacidn, acreditacién y titulacion académica del alumnado que cursa ensefianzas de
formacién profesional inicial que forma parte del sistema educativo en la Comunidad Auténoma de
Andalucia:

e La evaluacion del aprendizaje del alumnado en los ciclos formativos sera continua y se
realizard por mddulos profesionales.

e La aplicacidn del proceso de evaluacién continua del alumnado requerird, en la modalidad
presencial, su asistencia regular a clase y su participacién en las actividades programadas
para los distintos mddulos profesionales del ciclo formativo.

e La evaluacidn del alumnado serd realizada por el profesorado que imparta cada mddulo
profesional, de acuerdo con los resultados de aprendizajes, los criterios de evaluaciéon y
contenidos de cada médulo profesional, asi como las competencias y objetivos generales del
ciclo asociados a los mismos.

e La evaluacidén serd realizada por el equipo educativo, coordinados por el tutor del grupo. Se
evaluara cada uno de los mddulos que componen el ciclo.

o La evaluacidn serd continua en cuanto que estard inmersa en el proceso de ensefianza y
aprendizaje del alumno y alumna, contrastando los diversos momentos o fases:

=  Evaluacién inicial de los conocimientos de partida del alumnado y de sus
caracteristicas personales, de forma que se puedan adaptar los aprendizajes a las
diferencias individuales.

=  Evaluacion continua y formativa: Se llevara a cabo durante el trabajo diario y
desarrollo de las unidades de trabajo, segun la metodologia que se ha explicado en el
apartado anterior.

=  Evaluacion final: Es la que dara como resultado una calificacion.
o La calificacidon se expresara en una escala numérica de 1 a 10.
o La calificacién para aprobar una evaluacion tiene que ser mayor o igual a 5.

o En la evaluacién de los alumnos/as con N.E.A.E. se tendrd en cuenta dicha circunstancia,
tomando como referencia basica los criterios establecidos en la adaptacién no
significativa correspondiente.

CRITERIOS COMUNES DE EVALUACION DEL DEPARTAMENTO DE INFORMATICA.

El departamento de informatica ha elaborado los siguientes criterios comunes de evaluacion
que seran aplicados en todos los mddulos del ciclo:

e Los alumnos que no se presenten a una prueba de evaluacidn tendran la oportunidad de
hacerlo en la prueba de recuperacién programada por el profesor.

e Producciones de los alumnos:

o Son de entrega obligatoria a través del medio y plazo establecido por el profesor.
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@)

Aguellos alumnos que no asistieron a clase durante el desarrollo de alguna actividad y
justifiquen su falta de asistencia, podran entregarla en la plataforma en un nuevo plazo
establecido por el profesor.

Cuando la tarea sea de obligada entrega y existan alumnos que, estando en clase, no
entreguen la tarea en el plazo establecido, el profesor podra fijar, si lo considera
necesario, un segundo plazo de entrega para aquellos alumnos que lo necesiten. En este
caso se penalizardn acorde con la demora. Pasada una semana del dia de entrega (o
llegado el momento de su correccion), la practica se considera no entregada.

Se valorara la presentacion, la ortografiay la gramatica

En caso de encontrar dos trabajos iguales, se anularan los dos y se tomardn las medidas
oportunas.

Ciertas practicas requeriran la asistencia a clase en un dia concreto.

e Tanto las producciones como las pruebas de los alumnos corregidas con faltas ortograficas o
gramaticales podran penalizar la nota de dicha produccién o prueba ajustdndonos a lo
establecido en las pautas de expresién escrita y oral recogidas en el proyecto educativo del
centro.

e Para el cdlculo de las notas finales de evaluacion se utiliza la técnica del redondeo.

e La correccion de trabajos se llevara a cabo segin modelo de criterios de correccidon de
trabajos.

e La asistencia regular a las clases y actividades programadas es un requisito imprescindible
para la evaluacion y calificacion continuas. En esta linea, la expresidn asistencia regular y
sus efectos sobre la evaluacion continua se pueden especificar en los siguientes términos:

O

Los alumnos que no hayan superado todos los resultados de aprendizaje, tienen que
asistir a clase en el periodo de evaluacion final y ademas tendran que realizar en el aula
las producciones y las pruebas que el profesor considere imprescindibles para superar el
moddulo. Estas pruebas y producciones seran evaluadas y calificadas teniendo como
objetivo observar si el alumno ha alcanzado los contenidos minimos exigibles para este
mddulo.

Las situaciones extraordinarias de alumnos como enfermedad o accidente propios; de
familiares, asistencia y cuidados de éstos; relacién laboral con contrato; o cualquier otra
de suficiente gravedad que impidan la asistencia con regularidad a las clases, seran
estudiadas por el equipo educativo del curso, quien determinara las reglas de actuacion,
siempre con el mas estricto respeto de la legalidad vigente.

CRITERIOS DE EVALUACION DEL MODULO

Los resultados de aprendizaje del mdédulo estdn organizados en bloques, y dentro de ellos, los
criterios de evaluacion de los resultados de aprendizaje especificos se han detallado en el apartado 4.

Pero estos no seran los Unicos elementos a tener en cuenta para poder garantizar una formacién
integral y con oportunidades de insercién laboral. La Unidn Europea ha definido 8 competencias
basicas para la formacion permanente, que toda persona tendria que dominar y que garantizan una

mayor flexibilidad de la mano de obra para adaptarse mas rapidamente a la evolucién constante del
mundo. Entre ellas se recogen las Competencias interpersonales, interculturales y sociales, y la
competencia civica.
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De aqui se desprende la necesidad de incluir como criterios de evaluacién en cada uno de los
resultados de aprendizaje, la Participacion Civica en Interés, donde los criterios a tener en cuenta

son:

v ok W oe

6
7
8.
9

Implicacion en los ejercicios de clase.
Dedicacidn a los ejercicios de casa.
Participacidon en los debates.
Implicacidn en exposiciones orales.

Organizacién, limpieza, caligrafia y ortografia tanto en el cuaderno de trabajo como en
los exdmenes escritos.

Habitos de trabajo (espiritu critico, iniciativa, animo de superacion, etc.).
Comportamiento en el aula (respeto al material, al compafiero y al profesorado).
Conciencia de grupo y trabajo en equipo.

Asistencia

10. Puntualidad.

Hay que senalar que el alumnado que tenga un porcentaje de faltas de asistencia injustificadas
superior a un 10% del total de sesiones presenciales de clase, deberd realizar actividades hasta la
fecha de realizacion de la sesion de evaluacion final. Dichas actividades (realizacion de trabajos,
exposiciones orales, actividades practicas en el aula, pruebas escritas y todas aquellas que se
consideren necesarias para el aprendizaje) tendran en cuenta las circunstancias del alumno/a y
recogeran todos aquellos contenidos que no han podido cursarse, adquirirse y evaluarse
debidamente.

INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Los instrumentos de evaluacion que sirven para valorar el rendimiento de los alumnos son

variados:

e Actividades y practicas. Realizacidn de ejercicios, trabajos individuales y en grupo con
exposiciones orales de dichos trabajos, donde se tendra en cuenta: la participacion, interés,
motivacion, calidad, redaccién, presentacién, originalidad, capacidad de resolucién, tiempo,

etc.

¢ Pruebas de evaluacién especificas: referidas a los contenidos de la programacion didactica.

Orales y escritas: Los alumnos deberan contestar una serie de cuestiones de caracter
tedrico. Se realizaran al menos una por trimestre o varias de al menos una unidad de
trabajo.

Pruebas de evaluaciéon practica: Los alumnos deberan resolver unos supuestos
planteados aplicando un determinado instrumento o modelo a la situacidn descrita. En
algunos casos tendran la posibilidad de consultar documentacidon previamente
preparada por el alumno/a. Se trata de evaluar la capacidad de obtener informacion,
analizarla y resolver problemas practicos, mds que la memorizacién de unos
conocimientos teodricos.
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e Participacion civica e interés: la observacion directa y sistematica es un instrumento eficaz
para informarnos sobre las motivaciones, intereses, progresos y dificultades, nos ayudan a
conocer el estilo de aprendizaje del alumnado. Se tendrdn en cuenta la asistencia puntual a
clase, participacidon en clase y en las actividades propuestas, actitud colaboradora en los
trabajos en grupo, interés y curiosidad por investigar. Orden, claridad y limpieza en la
elaboracion de trabajos. Respeto a las opiniones y trabajo desarrollado por los compafieros.
Cumplimiento de las normas de actuacidn establecidas en el aula. Mantenimiento y cuidado
de los equipos informaticos.

CRITERIOS DE CALIFICACION

Para la superacién del médulo formativo, el alumno debe haber adquirido todos los Resultados
de Aprendizaje correspondientes. El Resultado de Aprendizaje se valorara a través de los Criterios de
Evaluacion establecidos para cada uno de los aprendizajes esperados. A cada Criterio de Evaluacion
se le asignardn los instrumentos de calificacion adecuados para medir el grado de logro del alumno
en cada Criterio de Evaluacién.

Para la valoracién global de la adquisicion de un Resultado de Aprendizaje, se ponderardn los
Criterios de Evaluacion en funcion de su relevancia dentro del Resultado de Aprendizaje. De igual
manera, también se ponderardn los Resultados de Aprendizaje para obtener la calificacidn global.

Todo esto queda concretado en el ANEXO |: Resultados de aprendizaje, Criterios de evaluaciény
Unidades de Trabajo.

Para aquellos alumnos/as que no superen los objetivos minimos se realizard una prueba de
recuperacion al finalizar cada trimestre. El alumno/a realizara la prueba sélo de aquellos contenidos
en los que no se han alcanzado los objetivos minimos.

PLAN DE RECUPERACION

Existiran recuperaciones a lo largo del curso para aprobar los distintos criterios de evaluacion.
En caso de que el alumno apruebe solo la parte practica o solo la parte tedrica de una prueba de
evaluacidn, se le guardara la nota para la recuperacion de dicho trimestre.

Aquellos alumnos que no obtengan el aprobado en la evaluacién continua al finalizar el tercer
trimestre, tendrdn que seguir asistiendo a clase hasta que tenga lugar la evaluacidn final del médulo, que
se realizara en junio, donde se volvera a evaluar toda la materia incluyendo las calificaciones obtenidas en
las materias que estaban pendientes.

Durante este tiempo, los alumnos tendran que realizar las siguientes actividades de
recuperacion:

e Repaso de los contenidos.

* Resolucién de dudas.

e Elaboracion de actividades, resimenes y esquemas.
e Realizacién de pruebas de evaluacién especificas.

e Realizacién de pruebas practicas.
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ABANDONO DEL MODULO

Respecto al abandono del médulo por parte de un alumno/a, se tendran en cuenta las siguientes
consideraciones:

e Aquellos alumnos/as que no asisten regularmente a clase y por consiguiente su participacion
en las actividades programadas no son suficientes para adquirir los objetivos del mddulo en
evaluaciones parciales, deberan realizar todas las actividades y presentarse a la prueba de la
evaluacion final con todo el contenido del médulo.

e Las situaciones extraordinarias de alumnos/as como enfermedad o accidente propios; de
familiares, asistencia y cuidados de éstos; relacion laboral con contrato; o cualquier otra de
suficiente gravedad que impidan la asistencia con regularidad a las clases, serdn estudiadas
por el equipo educativo del curso, quien determinard las reglas de actuacidn, siempre con el
mas estricto respeto de la legalidad vigente

EVALUACION DE LA PRACTICA DOCENTE
Criterios e instrumentos para la valoracion.

e Contraste de experiencias entre companeros del equipo docente o con otros compaiieros.
e Cuestionarios a contestar por los propios alumnos/as.

e Reflexién del propio docente sobre su experiencia en el aula, mediante la memoria final del
departamento.

La programacion debe ser dindmica y estar sometida a una continua revision por ello es
imprescindible:

e Estudiar el disefio y desarrollo de las unidades de trabajo.

e Seleccionar los contenidos en coherencia con los objetivos expresados a través de las
capacidades terminales a conseguir.

e En cuanto a las actividades programadas, conviene hacer un estudio de su capacidad de
motivacion al alumnado, su claridad, variedad y nivel de consecucién de los fines propuestos.

e Conviene estimar el grado de utilizacién y comprension de los recursos didacticos empleados
en cada unidad.

e El profesor debe observar su propia actuacion como promotor de actividades, como
motivador y asesor.

9. ATENCION AL ALUMNADO CON NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIFICAS.

El ritmo del desarrollo de las capacidades no es el mismo en todo el colectivo del alumnado.
Entendemos la atencion a la diversidad como expresién de un modelo de ensefianza
personalizado y, por tanto, adaptativa, entendida ésta como un conjunto de intervenciones
educativas que, desde una oferta curricular basica comun, ofrecen respuestas diferenciadas, es
decir, ajustadas a las caracteristicas de los alumnos y alumnas.
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La diversidad educativa de los alumnos se manifiesta a través de cuatro factores:

La capacidad para aprender. Relacionada con contenidos y procedimientos.

2. La motivacién para aprender. El alumno tendra unas ideas previas y les damos
conocimientos nuevos para cambiar sus conocimientos previos.

3. Los estilos de aprendizaje. Algunos alumnos son mas reflexivos, otros mas intuitivos,
entonces, la atencidn en las tareas es distinta para cada alumno.

4. Los intereses. Conectan con el futuro profesional del alumno.

En este sentido en primer lugar detectamos la diversidad dentro de cada grupo ordinario
atendiendo a estos factores, a través del historial académico, procedencia del alumno/a y la
observacién directa, para realizar adaptaciones curriculares no significativas o las siguientes
actuaciones:

1. Ajustes en la metodologia que se adecuen a los distintos grados de capacidades previas, a
los diferentes niveles de autonomia y responsabilidad de los alumnos.

2. Actividades diferenciadas: de refuerzo, ampliacion, sintesis, etc.

3. Utilizamos materiales didacticos variados.

4, Realizamos agrupamientos flexibles y a ritmos distintos.

5. Diferenciamos los elementos esenciales en el aprendizaje, de los contenidos que amplian
o profundizan en los mismos.

6. Se potenciaran los trabajos en grupo porque fomentan la colaboracién y enriquecen el

aprendizaje de los distintos miembros.

Podemos plantear acciones para cinco grandes grupos de alumnos/as, sin olvidar que la
programacion estd abierta y es flexible:

1. Alumnos/as con ritmo de aprendizaje rapido. Tenemos alumnos y alumnas con un ritmo de
ensefianza aprendizaje mads rdpido, y realizan las actividades propuestas en menos tiempo
que el resto. Para ellos propondremos actividades de ampliacién que profundicen en los
contenidos expuestos, y trabajos de investigacion guiados. En ocasiones les permitimos
ayudar a alumnos con dificultad de aprendizaje, estimulando asi el compafierismo y el
trabajo en equipo, asi como el respeto hacia el resto de comparieros.

2. Alumnos/as con dificultades en el aprendizaje. Tenemos alumnos con dificultad de
asimilacién de conceptos en alguno de los contenidos. Para ellos se propondran actividades
especificas de refuerzo que se planteardn en cada una de las unidades didacticas, con el fin
de que adquieran el nivel necesario y puedan seguir el ritmo marcado por el profesor.

3. Alumnos/as repetidores. En este mddulo hay varios alumnos repetidores al que en algunas
unidades aplicaremos las mismas acciones que las consideradas para alumnos/as con ritmo
de aprendizaje alto o bajo.

ADAPTACIONES DE ACCESO AL CURRICULO

Es posible encontrar alumnos/as que tengan alguna discapacidad fisica, sensorial o motriz
que le impidan dar las clases de la misma forma que otro alumno/a sin dicha discapacidad o que
presenten un claro problema de aprendizaje. En tales casos, hay que posibilitar en la medida
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posible la educacién a estos alumnos/as respetando siempre los resultados de aprendizaje que
deben obtener. Para ello el docente junto al departamento de orientacién tomaran las medidas
necesarias.

10.TEMAS TRANSVERSALES.

Con los contenidos transversales conseguiremos dotar al alumnado de una formacion integral,
que contribuya a su desarrollo como persona en todas sus dimensiones y no sélo como estudiante.
Estas materias no van a contar en la programacién con un “espacio temporal” propio, pues las
trataremos a través de cada Unidad, o de cada bloque tematico. La propia naturaleza de las mismas
induce a cierta “espontaneidad” en su integracién, por lo que, a veces, aprovecharemos el momento
en que ocurran acontecimientos en la sociedad para impregnar con estos contenidos la practica
educativa y el trabajo diario en el aula.

Los temas transversales que se relacionan mds directamente con nuestro mddulo y que por
tanto pueden tratarse de una forma natural serian los siguientes:

1. Educacion para el trabajo.
e Técnicas de trabajo en grupo.
¢ Insistencia en la buena presentacidn de los trabajos, como también en la correcta y adecuada
expresion.

2. Educacién para la Paz y la convivencia.

e Es el fundamento primero de la formacidon que proporcionan los centros educativos,
constituye el eje de referencia en torno al que giran el resto de los temas transversales.
Pretende orientar y facilitar el desarrollo de las capacidades del alumnado que interviene en
el juicio y en la accién moral, orientarle en situaciones de conflicto de valores de forma
racional, auténoma y dialégicamente. Educacidon moral y socializacién van juntas.

e Serd un tema que trataremos en nuestra practica docente diariamente a través de nuestra
actitud hacia los alumnos y alumnas.

3. Educacion Moral y Civica.
e Trabajar en grupo aceptando las responsabilidades y compromiso que conlleva y respetando
las iniciativas de los compaferos y compafieras.

4. Educacién ambiental.
e Usar correctamente los contenedores de reciclado de papel.
e El uso de la informatica hace que se emplee menos papel ya que la informacién se encuentra
almacenada en formato digital.
e Ahorro eléctrico de los sistemas.

5. Educacién para la salud.
e Ergonomia en el puesto de trabajo.
e Ejercicios adecuados para ojos y espalda.
e Se ensefiara los accesorios que hacen su uso mas agradable y seguro.

6. Educacidn para la igualdad de oportunidades entre ambos sexos.
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e Se trabaja en grupos mixtos, fomentando asi la igualdad entre los alumnos y alumnas.

7. Educacion del consumidor.
e Considerar distintos productos y distintas empresas de cara a una necesidad concreta.
e Fomentar el elegir, como consumidor, de acuerdo con unos criterios.
e Aprender a exigir una documentacién correcta y adecuada a las empresas suministradoras.

11. SEGUIMIENTO DE LA PROGRAMACION DIDACTICA.

Trimestralmente y, a través del Departamento, se realizara una evaluacion de los
distintos aspectos de la programacién para su posible revision y reformulacion de los
planteamientos iniciales, procediendo a introducir los necesarios ajustes para su adecuacion
al contexto especifico.

Este seguimiento se llevara a cabo tanto de forma individual como colectiva (con el
equipo docente que forma el departamento). Al final del curso, el jefe del departamento
elaborard una memoria final de curso o memoria anual donde se analicen los objetivos
propuestos y conseguidos en cada maédulo, las modificaciones realizadas en las diversas
programaciones, y ademas se expondran propuestas para el curso siguiente.

12. BIBLIOGRAFIA DE AULA Y DE DEPARTAMENTO.

BIBLIOGRAFIA DE AULA

1. Apuntes del profesor.
2. Montaje y Mantenimiento de Equipos
Salvador Martinez Bolinches
Ed: MacMillan
3. Montaje y Mantenimiento de Equipos
Pedro Luis Martin Marquez, José Ramén Oliva Haba, Custodia Manjavacas Zarco
Ed: Paraninfo.
4. Montaje y Mantenimiento de Equipos
M2 J. Ramos Martin, Alicia Ramos Martin, Santiago Vifias Villa
Ed: Mc Graw Hill.
5. Instalacién y Mantenimiento de Equipos y Sistemas Informaticos.
M2 J. Ramos Martin, Alicia Ramos Martin, Sebastian Rubio Valero.

Ed: Mc Graw Hill.
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BIBLIOGRAFIA DE DEPARTAMENTO

1. Instalacidon y Mantenimiento de Equipos y Sistemas Informaticos.
José Maria Martin Martin-Pozuelo
Ed: Ra-Ma

2. Instalacién y Mantenimiento de Equipos y Sistemas Informaticos.
José Ramon Oliva Haba, Pedro L. Martin Marquez, Custodia Manjavacas Zarco
Ed: Paraninfo.

3. Instalacidn y Mantenimiento de Equipos y Sistemas Informaticos.
Joan Comas Bach, Manel Juan Escriva
Ed: Altamar.

4. Hardware y Componentes, Edicién 4
Pedro Antonio Lopez Cruz
Ed: ANAYA

5. Tecnologias de Informacion y de la Comunicacion

Juan A. Alonso, Santiago Blanco Suarez, Santiago Blanco Arenal, Roberto Escribano, Victor R.
Gonzalez, Santiago Pascual, Amor Rodriguez

Ed: Ra-Ma
6. Manual de actualizacion y reparacién de PCs
Scout Mueller. Ed: Prentice Hall.

7. Webs corporativas de los fabricantes de los componentes de sistemas informaticos
(placas bases, tarjetas, microprocesadores, etc).
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Anexo |: Criterios de calificacion

Resultados de aprendizaje - Criterios de evaluacion - Unidades didacticas

Resultados de aprendizaje

Instrumentos de calificacion

PR Pruebas d Participacion
. n 2 . ctiviadades ruepas de 7 <
Resultados Criterios de Evaluacion Peso % Unidad Didactica . Y ., Civica e
Practicas Evaluacion ,
Interés
a) Se han descrito los bloques que componen un
) e han descrito los blogues que comp 4% ub1 20% 70% 10 %
o > equipo microinformatico y sus funciones.
2 v b) Se hareconocido la arquitectura de buses.
5 9 ) 9 1% uD1 20% 70% 10 %
g S . . — :
c g $ c) Se han descrito las caracteristicas de los tipos
> 5 € de microprocesadores (frecuencia, tensiones, 4% ub 3 20% 70% 10%
% " 8 potencia, zécalos, entre otros).
o S - — —
= d) Se ha descrito la funcion de los disipadores
525 ) Se ha padoresy | 194 UD 3 20% 70% 10 %
= © ventiladores.
QO T Y
© GCJ 8 e) Se han descrito las caracteristicas y utilidades
gf _§ *é’ mas importantes de la configuracién de la placa 10% ub2 20% 70% 10 %
€ c B base.
= 3 2
% % Py f) Se han evaluado tipos de chasis para la placa 1% uD 4 20% 70% 10%
»n & O base y el resto de componentes.
4GC-’-" % § g) Se han identificado y manipulado los
c - . )
U g O componentes bdsicos (moédulos de memoria, o o o o
C - —
o g g discos fijos y sus controladoras, soportes de 5% Ub3 20% 70% 10%
g‘ o "g,')' memorias auxiliares, entre otros).
8 % = h) Se ha ana'lizado la funcién del adaptador gréfico 1% uD 4 20% 70% 10%
© £ o y el monitor.
e B -g i) Se han identificado y manipulado distintos ubD 4
g = © adaptadores (gréficos, LAN, médems, entre 1% 20% 70% 10 %
8 é S otros).
a o g j) Se han identificado los elementos que
) € © acompafian a un componente de integracion 2% uD 4 20% 70% 10 %
m_ (documentacién, controladores, cables y
A utilidades, entre otros).
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SUBTOTAL RESULTADO DE APRENDIZAJE 1: 40%
a)  Se han seleccionado las herramientas y utiles
necesarios para el ensamblado de equipos 1% ub 7 20% 70% 10 %
microinformaticos.
b) Se hainterpretado la documentacién técnica de 1% UD 6 20% 70% 10 %

todos los componentes a ensamblar.

c) Se ha determinado el sistema de apertura /

cierre del chasis y los distintos sistemas de 1% uD 7 20% 70% 10 %

fijacion para ensamblar-desensamblar los
elementos del equipo.

d) Se han ensamblado diferentes conjuntos de

laca base, microprocesador elementos de
placa hase P Y ‘ 6% uD 6 20% 70% 10 %
refrigeracién en diferentes modelos de chasis,

segun las especificaciones dadas.

e) Se han ensamblado los mddulos de memoria

RAM, discos fijos, unidades de lectura / 3% uD 7 20% 70% 10 %

grabacién en soportes de memoria auxiliar y
otros componentes.

f)  Se han configurado pardmetros basicos del

interpretando planos e instrucciones del fabricante

Ensambla un equipo microinformatico,

aplicando técnicas de montaje.

conjunto accediendo a la configuracién de la 1% ub7 20% 70% 10 %
placa base.
g) Se han ejecutado utilidades de chequeo vy
diagndstico para verificar las prestaciones del 1% ubD6 20% 70% 10 %
conjunto ensamblado.
~ h)  Se ha realizado un informe de montaje. 1% ubn7 20% 70% 10 %
SUBTOTAL RESULTADO DE APRENDIZAIJE 2: 15%
% < > 9 a) Se haidentificado e! tipo de sefial a medir con el 2% UD S 20% 70% 10 %
S o D s aparato correspondiente.
g 'g 8 b) Se ha seleccionado la magnitud y el rango de
- c .= .
‘© g zg 8 -Z mec?lda de un. aparato. (;onectar .el aparato 2% UDS 20% 70% 10 %
©c &= O = segln la magnitud a medir y relacionar la
o B v et . ; .
c © 5] medida obtenida con los valores tipicos.
% o O c) Se ha relacionado la medida obtenida con los o o o o
= o T ® o 1% ubD5 20% 70% 10 %
s 9 € O valores tipicos.
8 g é d) S<=j han ide.rjtificado los bloques de una fuente de 2% UDS 20% 70% 10 %
o 5 5 ® alimentacion (F.A.) para un ordenador personal.
g % §_ g -§ e) ir:u;;rcaar las tensiones proporcionadas por una 2% UD 5 20% 70% 10%
f Se han medido las tensiones en F.A. tipicas de
o ) P 1% UDs 20% 70% 10 %

ordenadores personales.
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Se han identificado los bl d ist d
g) g ani en |.|c§ o los gques e un sistema de 1% UD5 20% 70% 10 %
alimentacion ininterrumpida.
h) Sfe I'.w.m .medido las sefiales en los puntos 1% UD5 20% 70% 10%
significativos de un SAI.
SUBTOTAL RESULTADO DE APRENDIZAIJE 3: 11%
“w o on n a) Se han reconocido las sefiales acusticas y/o
g ®mo® visuales que avisan de problemas en el hardware 1% ubD 8 20% 70% 10%
& o de un equipo.
g 'g 4 b) Se han identificado y solventado las averias
XS L © producidas  por  sobrecalentamiento  del 1% ub 8 20% 70% 10 %
£ ) (3“ microprocesador.
- E, ; c) Se han identificado y solventado averias tipicas
o [7] d i icroinf ati | i6
3 @ [ 2 e un equipo mlc.rom orm.a !c.o (mala conexidon 1% UD 8 20% 70% 10 %
5 de componentes, incompatibilidades, problemas
c o
g o O > O en discos fijos, suciedad, entre otras).
'8 % " é d)  Se han sustituido componentes deteriorados. 1% uD 8 20% 70% 10 %
@ &2 &
c = RS e Se ha verificado la compatibilidad de los
g 295G ’ verificado la compatibil 1% UD 8 20% 70% 10 %
5 Q £ O C€ componentes sustituidos.
% E 8 5 ”?, f)  Se han realizado actualizaciones y ampliaciones 1% UD 8 20% 70% 10 %
= c 2S5 de componentes. ° ° ° ?
h | inf - —
< g) Se an'e aft?orado informes de averia (reparacion 1% UD 8 20% 70% 10 %
o ampliacién).
SUBTOTAL RESULTADO DE APRENDIZAIJE 4: 7%
c 0 C WO a) Se ha reconocido la diferencia entre una
5 .2 g g T = instalacion estdndar y una preinstalacién de 1% ub 8 20% 70% 10 %
c ‘g g o ujo software.
v c = 8 ‘E 8 b)  Se han identificado y probado las distintas
° “g S o g secuencias de arranque configurables en la placa 1% ubD 8 20% 70% 10%
c = 2 — e base.
© S c > C
2 s - c) Se han inicializado equipos desde distintos o o o o
& © 8 ¢ o 1% ub 8 20% 70% 10%
o o 'g 6 = soportes de memoria auxiliar.
(%] N ™ L
T © £ @ d)  Se han descrito las utilidades para la creacién de o o o o
T?s 8_ § § GEJ 8 imagenes de particion/disco. 1% Ub 8 20% 70% 10 %
"g., g é § o _5. e) Se han realizado imagenes de una preinstalacion 1% UD 8 20% 70% 10 %
= @ 5 © T O de software.
s f) Se han 'retstaurado imagenes sobre el disco fijo 1% UD 8 20% 70% 10 %
desde distintos soportes.
SUBTOTAL RESULTADO DE APRENDIZAJE 5: 6%
a) Sehan reconocido nuevas posibilidades para dar 1% UD 10 20% 70% 10 %

forma al conjunto chasis-placa base.
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b) Se han descrito las prestaciones y caracteristicas
de algunas de las plataformas semiensambladas
(«barebones») mas representativas del
momento.

1% uD 10 20% 70% 10%

c) Se han descrito las caracteristicas de los
ordenadores de entretenimiento multimedia
(HTPC), los chasis y componentes especificos
empleados en su ensamblado.

1% uD 10 20% 70% 10%

d) Se han descrito las caracteristicas diferenciales

que demandan los equipos informaticos 1% UD 10 20% 70% 10 %

empleados en otros campos de aplicacion
especificos.

e) Se ha evaluado la presencia de la informatica
mévil como mercado emergente, con una alta
demanda en equipos y dispositivos con 1% uD 10 20% 70% 10 %
caracteristicas especificas: moviles, PDA,
navegadores, entre otros.

f) Se ha evaluado la presencia del «modding»

como corriente alternativa al ensamblado de 1% ub 10 20% 70% 10%
equipos microinformaticos.
SUBTOTAL RESULTADO DE APRENDIZAIJE 6: 6%
o 8 > 9 a) Se han identificado y solucionado problemas 1% UD 8 20% 70% 10%
'g = @ mecanicos en periféricos de impresidn estandar.
S w S b)  Se han sustituido consumibles en periféricos de 1% ubD 8 20% 70% 10%
g % o 8 impresion estandar.
o - — -

E 5 $ c) Se h?n' |dent|f|ca.d(’) .y solucionado problemas 1% ubD 8 20% 70% 10%
t s g c mecanicos en periféricos de entrada.
= o " P
- C'CJ S d) Se han asociado las caracteristicas y UbD 8

o c restaciones de los periféricos de captura de
ST o 2 e e et o6 cap 1% 20% 70% 10 %
o8 36 imagenes digitales, fijas y en movimiento con sus
;g -8 el posibles aplicaciones.
o GEJ o e) Se han asociado las caracteristicas vy ubD 8
Qo S 4 ° prestaciones de otros periféricos multimedia con 1% 20% 70% 10%
8 o € 2 . sus posibles aplicaciones.
Q _S 8 R4 f)  Se han reconocido los usos y dmbitos de ubD 8
= w o 8 3 aplicacién de equipos de fotocopiado, impresion 1% 20% 70% 10%
g o o 2 S digital profesional y filmado.

X g) Se han aplicado las técnicas de mantenimiento o o o o
~ preventivo a los periféricos. 1% ubs 20% 70% 10%
SUBTOTAL RESULTADO DE APRENDIZAJE 7: 7%
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a) Se han identificado los riesgos y el nivel de
peligrosidad que suponen la manipulacién de los
materiales, herramientas, utiles, mdaquinas y
medios de transporte en el montaje y
mantenimiento de equipos.

1%

ubo9

20%

70%

10%

b)  Se han operado con las maquinas respetando las
normas de seguridad.

1%

ubo9

20%

70%

10%

c) Se han identificado las causas mas frecuentes de
accidentes en la manipulacion de materiales,
herramientas, maquinas de corte y conformado,
entre otras.

1%

ub9

20%

70%

10 %

d) Se han descrito los elementos de seguridad
(protecciones, alarmas, pasos de emergencia,
entre otros) de las mdquinas y los equipos de
proteccién individual (calzado, proteccién
ocular, indumentaria, entre otros) que se deben
emplear en las distintas operaciones de montaje
y mantenimiento.

1%

ubo9

20%

70%

10%

e) Se harelacionado la manipulacién de materiales,
herramientas y maquinas con las medidas de
seguridad y proteccion personal requeridos.

1%

ub9

20%

70%

10 %

f)  Se han identificado las posibles fuentes de
contaminacién del entorno ambiental.

1%

ub9

20%

70%

10 %

g) Se han clasificado los residuos generados para su
retirada selectiva.

1%

ub9

20%

70%

10 %

protecciéon ambiental, identificando los riesgos asociados,
las medidas y equipos para prevenirlos en el montaje y

mantenimiento de equipos.

h) Se ha valorado el orden y la limpieza de
instalaciones y equipos como primer factor de
prevencién de riesgos.

8. Cumple las normas de prevencién de riesgos laborales y de

1%

ub9

20%

70%

10 %

SUBTOTAL RESULTADO DE APRENDIZAIJE 8:

8%
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13. MODELO Y MEDIDAS DE FLEXIBLIZACION ORGANIZATIVA COVID-19

Medidas contempladas en caso de confinamiento

Si fuera necesario establecer un confinamiento, tanto parcial como completo, del grupo-clase, el proceso de ensefianza-aprendizaje estard garantizado
mediante los recursos telematicos que proporciona la Moodle Centros.

El médulo de Montaje y Mantenimiento de Equipos esta completamente desarrollado en la plataforma educativa Moodle Centros, que ha sido trabajada en
clase presencialmente desde el primer dia y al que todo el alumnado accede sin ninguna dificultad.

Todos los contenidos y las actividades procedimentales a realizar por el alumnado, asi como otros recursos se encuentran estructurados en cada una de las
Unidades en esta Plataforma. A través de esta plataforma se podran resolver dudas y se programaran videoconferencias, donde el profesor podra exponer
los contenidos mds complejos, en todo momento, se orientara al alumnado sobre su evoluciéon en el proceso de ensefianza-aprendizaje.
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