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1. Introduccion

La Biblioteca del IES San Jerénimo lleva funcionando bastantes afios, pero para
contextualizarla y realizar nuestro Plan de Trabajo nos cefiiremos al periodo en el que
dicho IES fue trasladado a su ubicacion actual (la C/ Corvina del barrio de S. Jerénimo,

barriada popular de Sevilla) en el curso 2007- 08.

En la actualidad, el centro recibe al alumnado de la propia barriada y a otro procedente de
diversos barrios de Sevilla o de los pueblos colindantes, debido, esencialmente, a la
enseflanza postobligatoria que en él se imparte (ademas de las existentes en otros
lugares): Bto. de Artes Escénicas, Musica y Danza; Ciclos Formativos de Grado Medio de
Atencién a Personas en Situacién de Dependencia y Sistemas Microinformaticos y Redes
y Ciclo Formativo de Grado Superior de Educacion Infantil. Asi mismo, nuestro centro
cuenta con un porcentaje cada vez mayor de alumnado inmigrante de diferente

procedencia cuyas familias se instalan en el barrio.

Todo ello conlleva albergar una gran disparidad de alumnado en lo que respecta a
edades, necesidades y también gustos. La Biblioteca deberia, segun citan la Instrucciones
de 24 de Julio de 2013 sobre la organizacion y funcionamiento de las bibliotecas
escolares, convertirse en espacio estratégico que adquiera protagonismo en
determinados &mbitos de desarrollo del Plan de Centro, dando respuesta a un alumnado

tan heterogéneo como el citado.

En la sociedad actual, las bibliotecas escolares deben convertirse en centros de recursos
de lectura, informacion y aprendizaje, integrados en la vida del centro escolar, que
contemple todas las areas del curriculo y permita el acceso a materiales informativos
actualizados, diversos, apropiados y suficientes en numero y calidad. Deben ser, pues,
espacios para la lectura y la cultura, al mismo tiempo que apoyen los programas del

centro en su COI’]jUﬂtO.

Desde el curso 2008-2009 el Departamento de Lengua Castellana de este IES, ayudado
por un grupo de profesores de otros Dptos., comenzd con la labor de informatizar los
fondos existentes en la Biblioteca, procedié a la catalogacién de parte de ellos, continu6

con los préstamos e inicié algunos talleres para la dinamizacion de la lectura.

A dia de hoy se sigue trabajando en la consecucion de objetivos realistas y alcanzables,

gue impulsen el uso de la biblioteca y promuevan la lectura.
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Situacion de la BE
a) Descripcion:

En el pasado curso 22/23 nuestra Biblioteca retomé su uso como sala de estudio, lectura
y préstamos, si bien, debido a las necesidades de organizacion de los espacios, funciono

como aula 10 horas semanales.

En el presente curso 23/24 la Biblioteca sigue con su uso habitual. Aunque el centro sigue
necesitando el espacio de la biblioteca como aula ordinaria por cuestiones organizativas,
pasamos de las 10 horas semanales del curso pasado a las 4 horas del presente curso,

consiguiendo asi, en parte, uno de nuestros objetivos.

b) Intervenciones:

1. Afianzamos la gestion de préstamos durante los recreos.
2. Ampliamos nuestros fondos de lectura juvenil.
3. Continuamos con las actividades de fomento y animacion a la lectura.

4. Pretendemos iniciar itinerarios de lectura del centro: recomendar, y aportar (en la
medida de lo posible) aquellos fondos que parecen mas adecuados a los diferentes
niveles, ademas de facilitar el acceso a las lecturas al alumnado, con especial atencion a

aguellos con menos recursos.

5. Colaboracion en la puesta en marcha de las Instrucciones de 21 de Junio de 2023,

sobre el tratamiento de la lectura.
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2.

Objetivos generales de mejora

1. Realizar tareas técnico-organizativas para el mantenimiento de la coleccién y de
los servicios bibliotecarios: continuamos con el expurgo; actualizacion del catalogo,
difusion a Biblioweb.

2. Gestionar los préstamos.

3. Continuar con la mejora de la infraestructura y el equipamiento:

Revision y mejora de las estanterias.

Eliminacion de las puertas de cristales.

Adquisicion de atriles o expositores.

e Ampliacién de equipos informaticos para el alumnado.

4. Proseguir con la organizacion de los recursos de la Sala: espacios, sefalizacion,
tablon de anuncios, actualizacion de la decoracion

5. Proporcionar acceso a los recursos de la biblioteca.

6. Iniciar la promocion de la biblioteca:

e Colaborar con el profesorado.

e Ofrecer al alumnado la posibilidad de participar en la gestion de la biblioteca en
la figura del alumno ayudante de biblioteca.

e Visitas en grupo a la biblioteca.

¢ Difundir una breve y sencilla informacién sobre la biblioteca.

e Realizar actividades relacionadas con la lectura o temas culturales dentro del
espacio de la biblioteca.

7. Hacer participe al alumnado del contenido de la biblioteca adaptado a sus gustos y
demandas.

8. Iniciar la gestién para la entrega de los carnets de biblioteca al alumnado en el
préximo curso.

9. Adquirir fondos para el alumnado con necesidades educativas especiales y
alumnado inmigrante asi como novedades de literatura juvenil.

10.Plantear las posibilidades reales para la creacién de bibliotecas de aula.

11.Contribuir al desarrollo de la competencia lectora y su vinculaciébn a la
implementacion de los proyectos lingtiisticos o planes de lectura de los centros.

12.Fomentar en el alumnado el habito y el placer de la lectura, el aprendizaje y la
utilizacion de las bibliotecas a lo largo de toda su vida.

13.Proseguir con las actividades de animacion a la lectura en torno a determinadas
efemérides o temas de interés.

14.Colaborar con programas y proyectos: complementar las actividades y tareas de
los programas, difusion y exhibicion de los trabajos.

15.Formar a los nuevos usuarios, especialmente de 1°y 2° de ESO.

16.Colaborar y cooperar con la biblioteca publica de la zona, editoriales, entidades...
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3. Tareas técnico-organizativas y su distribucion entre las
personas responsables de la gestion de la biblioteca

Los miembros que durante este curso escolar llevaran a cabo nuestro Plan de Trabajo son
los que figuran a continuacion:

RECURSOS HUMANOS

Responsable de la Biblioteca Escolar: Virginia Macias Cordén

Departamento: Lengua Castellana y Literatura

Horas dedicadas a la biblioteca: 3 horas

Profesorado del Equipo de Apoyo:
Departamento

Dpto. Servicios Socioculturales y a la

Amaya Cabello, José Luis _
Comunidad/ Tutor

Avila De la Vega, Victor Manuel Dpto. Informatica / Direccién
Calatrava Sanchez, Maria Angeles Dpto. Fisica y Quimica/ ] E adjunta
Clavijo Urbano, Jesus Dpto. Historia / Tutor

Collado Alcantara, Estefania Dpto. Lengua / Tutora

Cordero Fernandez, Maria Josefa Dpto. Matemaéticas /) E

Cornejo Lobato, José Luis Dpto. Economia / Secretaria

. ) Dpto. Lengua / ] Dpto./ Coordinador de
Corriente Cordero, Jesus Manuel

Area
El Maimouni Zaio, Mohamed Dpto. Informatica / Vicedireccién
Guerra Mariscal, Janto Dpto. Inglés / ] Dpto.
Jiménez Gonzélez, Manuel Alejandro Dpto. Lengua
Rodriguez Sanchez, Antonio Jesus Dpto. Matematicas/ ) Dpto.
Romero Diaz, Elena Dpto. Historia/ ] Dpto.
Saavedra Martin, Cristina Isabel Dpto. Lengua / Tutora
Sanchez Ceballos, Silvia Maria Dpto. Lengua / Tutora
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Tareas del Equipo de apoyo

Servicio de préstamo Animacién lectora Ordenacién de la Sala
Responsable BE Todos: Responsable BE

Rodriguez Sanchez, especialmente los | Rodriguez Sdnchez, Antonio
Antonio Jesus. miembros del Jesus

Guerra Mariscal, Janto Dpto. de Lengua Guerra Mariscal, Janto
Amaya Cabello, José Luis Cast. Amaya Cabello, José Luis

Clavijo Urbano, Jesus Clavijo Urbano, Jesus

Difusién de la Inf. Lectora Formacién usuario Catalogacién y apoyo

informatico

Miembros del Dpto. de Miembros del Rodriguez Sanchez, Antonio
Informatica y Len. Cast. Dpto. Len. Cast. Jesus

Miembros del Dpto.
Informatica.

o Todos los miembros del equipo participardn en el desarrollo de las actividades
lectoras (aun cuando estén asignados a tareas especificas), especialmente lo hara
la responsable en sus horas de Organizacién de la Biblioteca.

« El profesorado de préstamo y la responsable de la biblioteca realizan su servicio de
Guardia de recreo en la Biblioteca, de tal manera que en cada recreo estaran dos
profesores.

e El responsable de catalogacion tiene una 1 hora de guardia de reduccion.

o El resto del equipo de apoyo no tiene ningun tipo de horario/reduccién para esta
labor y trabajaran la animacion lectora desde las tutorias o la docencia.

o Los profesores del equipo de apoyo pertenecientes al Departamento de informética

ayudaran al mantenimiento informatico de la biblioteca.
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4. Servicios de la biblioteca

La biblioteca abre para prestar su servicio en horario de recreo
(11:15h a 11:45h).

La biblioteca no cuenta con horario de apertura

extraescolar.

La biblioteca realiza préstamos individuales y préstamos de aulas. Respecto
a este segundo tipo de préstamos, esta abierto a todo el profesorado, si bien es el
departamento de Lengua el que hace uso de la “Biblioteca de aula”, cajas de lectura para
leer en clase. Estas cajas contardn con un numero de ejemplares entre 25 y 30 unidades
del mismo titulo. Los ejemplares seran retirados de su ubicacion habitual en la biblioteca
por el profesorado de Lengua durante todo el curso. Cada profesor se encargara de velar
por el mantenimiento y buen uso del material de lectura, aplicando el criterio pertinente de

faltas y sanciones en caso de dafio o pérdida.

El horario de préstamos se realiza en horario de recreo asi como

a traves de Séneca e Ipasen.

En horario de recreo. Los profesores de Lengua pueden

realizar sus sesiones de lectura en la biblioteca.

La biblioteca cuenta con un ordenador para el acceso del alumnado a
Internet. Se pretende ampliar en este curso.

La biblioteca participa en la Red Becrea.
Biblioweb, actividades de fomento lectura.

Recomendamos, y aportamos (en la medida de lo posible)
aquellos fondos que parecen mas adecuados a los diferentes niveles y materias, ademas
de facilitar el acceso a las lecturas al alumnado, con especial atencién a aquellos con

menos recursos.

En el curso 23-24 la biblioteca sera utilizada como aula ordinaria 4

horas semanales.
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6.

Actuaciones para la difusion y circulacion de la informacion

El plan de trabajo de la BE se contempla en el Proyecto Educativo de centro.

Las normas de uso se reflejan en el ROF.

La informacion se lleva al Claustro, la ETCP, los Departamentos.

Los servicios y actividades de la biblioteca se visualizan para que toda la

comunidad educativa sea conocedora de las lineas de trabajo de ésta.

Los medios y canales mas idéneos en el centro para que la informacion llegue con

fluidez y de forma efectiva:

« El equipo de apoyo, profesorado de Lengua y el alumnado ayudante
(informacion en las aulas).

o Carteles expuestos en las aulas y en el propio tablon/ tablones de la Biblioteca o
centro en su la planta baja.

¢ Visitas en grupo (organizadas desde el departamento e Lengua)

e Organizacion de diversos eventos en la biblioteca.

¢ Informacion de acontecimientos significativos.

e Difusion a través de la pagina web del centro.

Politica documental

Las actuaciones que llevaremos a cabo este curso son:

1.

2.

Segquir con el expurgo iniciado en cursos anteriores.

Terminar la catalogacion de los libros de divulgacion, material informativo de los

diferentes departamentos.

Concluir la descatalogacion (de libros perdidos/o en manos de alumnos que no

estan en el centro).

Centralizar las peticiones librarias (anuales) procedentes de departamentos, ciclos
y planes del centro a través de la BE para catalogarlas y ubicarlas en los lugares

que se consideren adecuados.

. Adquisicion de novedades de literatura juvenil como demanda de nuestros lectores.

Contemplamos la posibilidad de que el alumnado sugiera titulos que entienda

interesantes para ellos mismos o0 sus compafieros y que, tras ser estudiados por el
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7.

equipo, seran adquiridos para nuestro fondo. Para ello, ofrecemos en todos los
grupos un documento de solicitud de lecturas que gestionan los miembros del
Departamento de Lengua.

. Iniciar un fondo para el alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo,

inmigrante, etc.

. Iniciar un fondo dedicado al género del comic.

Contribucion al fomento de la lectura

Desde la biblioteca pretendemos definir una politica general de actuacion del centro

educativo en el ambito de la lectura.

Para lo que se programaran actividades de caracter general que contribuyan a acercar

al alumnado a este espacio escolar y que lo motive a leer, a crear y a disfrutar mas y de

forma mas activa:

Visita guiada (para los grupos de 1°y 2° de ESO ).Conocimiento de la biblioteca
por parte del alumnado: Explicacion del funcionamiento, uso y distribucion de los
fondos.

Actividades encaminadas a que el alumnado comparta su experiencia lectora.
Talleres en colaboracion con la Biblioteca de S. Jer6nimo.

Exposiciones, presentaciones.

Actividades de creatividad literaria/Concursos (relatos, marca paginas...)

Actividades para la conmemoracion de efemérides.

Seleccionamos las principales efemérides que interesa trabajar (se abordaran algunas de

ellas ). ElI equipo de biblioteca se planteara organizar algunas actividades o colaborar en

otras organizadas por departamentos, proyectos o programas.

>

YV V. V V V V V

Dia de los Difuntos/Halloween (1 de noviembre).

Dia del Flamenco (16 de noviembre).

Dia de la eliminacién de la violencia contra la mujer (25 de noviembre).
Dia de la Constitucion (6 de diciembre).

Navidad (22 de diciembre).

Dia de la paz y la no violencia ( 30 de enero)

Dia de Andalucia (28 de febrero).

Dia de la Mujer (8 de marzo).
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Dia de la poesia (21 de marzo).
Dia del teatro (27 de marzo).
Dia del Libro (23 de abril).

Dia de las matematicas (15 de mayo).

YV V. V VYV V

Dia de la musica ( 21 de junio)

e Otras actividades, especialmente aquellas que partan de los diferentes Planes a
los que se adscribe el centro (Escuela Espacio de paz; Ecoescuela, Innicia,
Comunica, Vivir y sentir el patrimonio, Proyecto Steam...) y que se haran coincidir
con fechas claves.

e Lectura en el aula: ( con fondos de la Biblioteca ) El departamento de Lengua
dedica 1 hora semanal a la lectura en el aula en toda la ESO, como actividad
esencial en la educacion literaria del alumnado.

e Biblioteca de aula: proyecto que planteamos este curso.

En este curso escolar dentro de las actuaciones para el fomento de la lectura ponemos en

funcionamiento el Plan para tratamiento de la lectura segun lo establecido en las

Instrucciones de 21 de Junio de 2023 que establece “todos los centros docentes
configurardn en su horario lectivo semanal para las diferentes areas de Educacion
Primaria y materias o &mbitos de la Educacion Secundaria Obligatoria un tiempo diario no

inferior a 30 minutos en todos los niveles para el desarrollo planificado de la lectura”

Los objetivos son los siguientes:
a) Desarrollar las competencias, habilidades y estrategias que permitan al alumnado
convertirse en lectores capaces de comprender, interpretar y manejar textos en formatos y

soportes diversos.

b) Optimizar el desarrollo de las practicas letradas y potenciar la mejora de la
competencia lectora desde todas las areas, materias y, en su caso, ambitos del curriculo,
teniendo en cuenta las especificidades de cada una de ellas.

c¢) Contribuir a la planificacién y coherencia de las practicas profesionales que, en relacién
con la lectura y la escritura, se desarrollan en los centros docentes, asi como favorecer su
integracion en el proceso de ensefianza-aprendizaje de las diferentes areas, materias o,

en su caso, ambitos del curriculo.

10
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Nuestro centro ha planificado las actuaciones al respecto teniendo en consideracion los
principios generales, las orientaciones metodoldgicas y las orientaciones sobre el tiempo

de la lectura de las Instrucciones de 21 de Junio de 2023.

Para la coordinacion didactica en la implantacion del plan para el tratamiento de la
lectura se plantea el compromiso de:

e El Equipo directivo que impulsa y sostiene la filosofia del plan y que en el Proyecto
educativo incorporard los criterios generales para el tratamiento de la lectura y la escritura
en todas las areas y materias del curriculo.

e Los Departamentos didacticos que tendran en cuenta dichos criterios en la elaboracion de
las correspondientes programaciones didacticas.

e EI Equipo Técnico de Coordinacion Pedagdgica que fijard las lineas generales de
actuacion pedagdgica en relacién con el tratamiento de la lectura y la escritura en el centro
con objeto de facilitar la coordinacion de todas las actuaciones que se realicen en el
mismo.

e Las Areas de Competencias, los coordinadores de ciclos y los distintos planes y programas
en el centro que apoyaran el plan de actuacion.

e El equipo de biblioteca y el docente responsable de ésta que ofreceran ayuda y recursos
para las actuaciones planificadas desde la biblioteca escolar del centro.

Modelo de organizaciéon horaria

El cronograma semanal de momentos de lectura para que se cumplan los 30 minutos
diarios se organiza de la siguiente forma:

Se realizara la lectura en todas las materias.

Se aplicara en la 12 hora del horario lectivo durante la primera semana (del 16 al 20 de
octubre de 2023). En la 22 hora del horario lectivo la siguiente semana (del 23 al 27 de

octubre) y asi sucesivamente.

Se contemplara la adaptacion de esta medida al alumnado NEAE.

Este tratamiento de la lectura sera objeto de seguimiento y revisién a lo largo del curso
en funcién de su evolucion trimestral, de manera que cada Dpto. didactico recogera sus
valoraciones en el informe de analisis de los resultados realizados en las evaluaciones

parciales y final.

11
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8. Contribucion al acceso y uso de la informacion

A.- Programa de formacién basica de usuarios de biblioteca y acceso a la
informacidén y otros recursos documentales.

1. Desde la Biblioteca se intentara formar e informar a usuarios
responsables, partiendo del documento-guia que se prepard en cursos
pasados, especialmente para los grupos de 12 y 22 de ESO con el fin de
que se familiaricen con nuestra BE: su espacio, normas, material y
organizacion.

2. A partir del 2° trimestre se intentara fomentar la figura del alumno ayudante.

3. Daremos entrada a los nuevos ejemplares que se han adquirido.

4. Organizaremos y ordenaremos los fondos de los diferentes

departamentos, tras un necesario expurgo, para facilitar la consulta.

B.- Programa para la formacidon en habilidades y estrategias para aprender a

investigar e informarse.

Nuestro objetivo es que se puedan usar los fondos de consulta de cada
departamento y hacerlos accesibles para la busqueda de informacién, pero
dicho objetivo depende de la consecucion del objetivo 4 sefialado en el anterior

apartado.

9. Apoyo de la biblioteca a planes y proyectos

La biblioteca, sus espacios y materiales, estan a disposicion de los Planes del centro:

Comunica, Plan lector/Fomento de la lectura, Innicia, Sentir y vivir el patrimonio, Escuela
espacio de paz, Ecoescuela ( Aldea-A), Proyecto Steam, Aula de jaque, PROGRAMAS
del Departamento de Orientacion.

Se ofrecerd a los diferentes Coordinadores la colaboracion necesaria para llevar a cabo
acciones para complementar las actividades y tareas de los programas, para la difusion y

exhibicion de los trabajos.

12
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10. Atencion a la diversidad y compensacion

Nuestro escaso presupuesto nos impide abordar esta atencion de manera adecuada.
En este aspecto la biblioteca el curso pasado inici6 alguna actuacibn como fue la
adquisicion de novedades de literatura juvenil que nuestro alumnado desfavorecido
econdmicamente no podria leer si no es a través del préstamo. Entendemos que es
importante que el propio alumnado aporte sugerencias sobre sus gustos lectores, para
ello, los alumnos ayudantes de biblioteca seran nuestros enlaces.
Este curso:
e Seguiremos ampliando los fondos de literatura juvenil.
e En colaboracion con el Departamento de Orientacion y el profesorado de apoyo
educativo abordaremos de nuevo la adquisicion de lecturas para el alumnado con
problemas en el aprendizaje y con dificultad lectora (por problemas en el

aprendizaje o por no poseer como lengua nativa el castellano).

11. Colaboraciones

La biblioteca esta a disposicion de las necesidades del centro, ya sea en horario escolar o
extraescolar. Venimos colaborando y lo seguiremos haciendo, con la Biblioteca Publica de
S. Jeronimo ( formacion de usuarios para los alumnos de 1° ESO, actividades, talleres,

club de lectura.. ).

Estamos a disposicion del AMPA y abiertos a cualquier colaboracion con librerias, con
editoriales o con cualquier otra entidad que pueda aportar recursos materiales, ideas...

para mejorar este espacio.

12. Formacion

En el curso anterior, la coordinadora, que asumié la coordinacién por primera
vez, asistié a la Jornada inicial de responsables noveles de Bibliotecas
escolares, convocada el 20 de octubre y realizd el curso de formacion
Biblioweb Séneca organizado por el CEP de zona.

13
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En el presente curso, un miembro del equipo de apoyo y a la vez Coordinador
de Area asistié, en sustitucién de la coordinadora, que no pudo asistir, a las
Jornadas sobre el tratamiento de la lectura, celebradas en Dos Hermanas
el 26 de septiembre de 2023.

Asi mismo, los miembros del equipo de apoyo, a titulo individual, podran

inscribirse en cuantos cursos sean de su interés.

13. Recursos materiales y econdmicos. Presupuesto

La biblioteca cuenta con un presupuesto anual de 300 euros.

Este curso invertiremos dicho presupuesto en la compra de novedades de literatura
juvenil, demandada por nuestros alumnos lectores, iniciaremos un fondo de cémics e
intentaremos adquirir lecturas para el alumnado con problemas en el aprendizaje y con
dificultad lectora.

Las necesidades de recursos materiales mas urgentes tendran que ser abordadas con la
colaboracion del centro.

o Decoracion: el departamento de EPV se ofrece para la redecoracion de la
Biblioteca con trabajos elaborados por sus alumnos.

o Mobiliario: el departamento de Tecnologia se ofrece para la construccion en sus
talleres, y a cargo del alumnado, de atriles expositores Desde la direccion del
centro también se ofrece colaboracion en el mantenimiento o adquisicion de algun
tipo de mobiliario.

e Equipos informaticos para el alumnado: el departamento de informética y la

direccion del centro aportara el material que le sea posible.

14. Evaluacion

La Memoria final de curso permitird una evaluacion de nuestro Plan de trabajo con el fin
de detectar lo positivo y negativo de las acciones acometidas y asi mejorarlas en cursos
venideros.

En ella se valorara el grado de cumplimiento de los objetivos, temporalizacién y

adecuacion de las actividades, grado de participacion del alumnado y profesorado.
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