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1. INTRODUCCIÓN.

En cumplimiento de las Instrucciones de 5 de mayo de 2023 de la Viceconsejería de

Desarrollo Educativo y Formación Profesional para la la adopción de medidas organizativas

ante olas de calor o altas temperaturas excepcionales, el presente protocolo de actuación

viene a concretar las medidas a adoptar, así como los procedimientos de preparación,

activación y desactivación del protocolo, y lo aspectos relativos a la comunicación,

coordinación, seguimiento y evaluación del mismo en el IES Torre de los Guzmanes.

El marco legal en el que se inscriben las presentes actuaciones es la Orden de 16

de abril de 2008, por la que se regula el procedimiento para la elaboración, aprobación y

registro del Plan de Autoprotección de todos los centros docentes públicos de Andalucía y

las citadas Instrucciones de 5 de mayo de 2023.

2. CONTEXTUALIZACIÓN.
Nuestro centro se encuentra situado en el municipio de La Algaba, perteneciente a la

comarca de la Vega del Guadalquivir, y está ubicado entre los cauces de los ríos

Guadalquivir y Rivera del Huelva.

El centro está formado por un edificio principal, una extensa zona de patio, un

pabellón para actividades deportivas y un aulario anexo de reciente creación.

Las actividades lectivas se desarrollan en horario de mañana, de 8:00 a 14:30 horas,

salvo el programa de acompañamiento escolar cuyo horario es vespertino.

2.1. CLIMA.

El clima de la Algaba se clasifica como cálido y templado, dentro de la tipología de

clima mediterráneo. Las precipitaciones se concentran principalmente en otoño y primavera,

con un verano muy seco en el que prácticamente no se registran precipitaciones. Los

meses de verano (junio, julio, agosto y septiembre) alcanzan temperaturas diurnas

elevadas, registrándose igualmente noches en las que se alcanzan temperaturas no

inferiores a 25º.

Las olas de calor son relativamente frecuentes, principalmente en los meses de julio

y agosto, aunque a veces se registran temperaturas excepcionalmente elevadas en los

meses de mayo y junio.



2.2. ASPECTOS PROPIOS DEL CENTRO.

Los elementos y características propias del centro en referencia a las instalaciones,

personal laboral, aforo, actividades y servicios complementarios, así como el número de

alumnado, se encuentran detallados en el Plan de Autoprotección del centro.

3. FASE DEL PROTOCOLO.

3.1. ACTIVACIÓN

El protocolo podrá activarse entre el 1 de junio y el 31 de julio, y del 1 al 30 de

septiembre, sin perjuicio de que pueda hacerse en otras épocas si las condiciones

meteorológicas de ola de calor o de altas temperaturas excepcionales así lo determinan. El

criterio general de referencia para la activación del mismo es el nivel de alerta

proporcionado por el Plan andaluz de Prevención de los efectos de las temperaturas sobre

la salud. Se establecen cuatro niveles de alerta sanitaria:

1. Nivel verde o nivel 0: no se prevé que se superen durante cinco días consecutivos

las temperaturas umbrales máximas y mínimas.

2. Nivel amarillo o nivel 1: se prevé la superación de las temperaturas umbrales

máximas y mínimas durante uno o dos días seguidos (36 grados).

3. Nivel naranja o nivel 2: se prevé la superación de las temperaturas umbrales

máximas y mínimas durante tres o cuatro días seguidos (39 grados).

4. Nivel rojo o nivel 3: se prevé la superación de las temperaturas umbrales máximas

y mínimas durante cinco o más días seguidos. Para que se active una alerta

sanitaria deben superarse tanto las temperaturas umbrales máximas y mínimas de

forma simultánea establecidas para cada provincia (42 grados).

A partir de los niveles de alerta 2 y 3 de superación de las temperaturas umbrales,

se activará el protocolo por parte del director/a a instancias de la Administración educativa

para procurar el bienestar y la protección de los miembros de la comunidad educativa.

El directora/a del centro será la persona responsable de activar el protocolo

siguiendo los criterios marcados anteriormente.

3.2. DESACTIVACIÓN.

La directora del centro docente procederá a dar por finalizadas las medidas

organizativas adoptadas en el momento en el que desaparezcan las condiciones

climatológicas o las altas temperaturas excepcionales que provocaron su activación.



Se informará al Claustro, Consejo Escolar y al inspector/a de referencia del centro

acerca de la evolución de las medidas, de la desactivación del protocolo y retorno a la

organización habitual.

3.3. MEDIDAS ORGANIZATIVAS.

Ante situaciones de ola de calor o de altas temperaturas excepcionales, y con el

objeto de reforzar en estas circunstancias la adecuada atención, la protección y el bienestar

de todos los miembros de la comunidad educativa, se podrá disponer de las siguientes

medidas organizativas generales:

- Se evitará, en la medida de lo posible, la realización de actividades en los

espacios más calurosos, permitiendo el traslado del alumnado a otros

espacios o instalaciones del centro que resulten más adecuados.

- Se tendrá especial atención y cuidado al alumnado con necesidades

educativas especiales, con enfermedades crónicas o cuidados especiales.

- El horario general del centro se mantendrá sin alteración, y el alumnado

podrá permanecer en el mismo atendido por el profesorado hasta la

finalización de la jornada lectiva a las horas habituales.

3.3.1. MEDIDAS ORGANIZATIVAS ESPECÍFICAS.

En estas circunstancias meteorológicas, se podrá disponer la adopción de las

siguientes medidas organizativas específicas:

a) Actividades lectivas:

● Se podrá flexibilizar el horario con la finalidad de adaptarse a las

circunstancias de altas temperaturas. Esta flexibilización podrá implicar la

salida anticipada del alumnado en los días en los que se active la alerta

naranja o roja. Dicha salida anticipada del alumnado no podrá realizarse

antes de las 12 del mediodía. Para ello, habrá que seguir el siguiente

procedimiento:

○ Comunicación previa a las familias de la activación del protocolo con

salida anticipada.

○ Firma de autorización vía Pasen.

○ Se debe personar el representante legal del alumno/a o persona

autorizada, quedando constancia documental de la hora exacta de

abandono del centro docente y persona que recoge al alumno/a.



● La flexibilización no afectará nunca a la jornada lectiva, que se mantendrá sin

alteración para aquellos alumnos/as nos autorizados, que permanecerán en

el centro educativo hasta que concluya el horario lectivo,

● Se podrá permitir la salida del alumnado del centro docente a requerimiento

de las familias, siendo estas faltas de asistencia justificadas, siempre que

hayan sido comunicadas por la familia del alumno/a (sin menoscabo de tener

que firmar el prescriptivo registro de salida del alumnado).

b) Actividades complementarias y extraescolares.

Dado que las actividades extraescolares y complementarias pueden desarrollarse

fuera de las instalaciones del centro, se valorará la idoneidad de la mismas en las

condiciones meteorológicas del momento, por si procediera aplazarlas o anularlas.

3.3.2. RECOMENDACIONES.

a) Generales.

✓ Los alumnos/as deberán mantenerse suficientemente hidratados.

✓ Proteger cabeza con una gorra

✓ Caminar por la sombra.

✓ Usar ropa holgada, de colores claros.

✓ Prestar atención al alumnado y profesorado con enfermedades crónicas para evitar la

deshidratación.

✓ Permanecer en los lugares más frescos del centro. Cierre de ventanas y cortinas o

persianas, especialmente las de las fachadas expuestas al sol.

b) Específicas:

✓ Evitar la exposición prolongada al sol en las horas centrales del día (de 12 a 17 horas) o

quedarse dormido al sol.

✓ Proteger adecuadamente la piel, la cabeza y los ojos con ropa, sombreros o gorros y

gafas de sol.

✓ Utilizar productos de protección solar adecuados a la edad, tipo de piel y zona del cuerpo

en la que se aplican. Estos protectores deberán aplicarse treinta minutos antes de

exponerse al sol y renovarse cada dos horas y después de cada baño.

✓ Si se está tomando medicación, comprobar que ésta no afecta a la sensibilidad a la

radiación ultravioleta.

c) En casa:

✓ Extremar las medidas de higiene, sobre todo el lavado frecuente de manos, así como

una correcta limpieza de la cocina.

✓ Consumir alimentos que hayan sido tratados o manipulados higiénicamente y, por tanto,

que procedan de establecimientos autorizados.



✓ No interrumpir la cadena del frío de los alimentos y no consumir aquellos que generen

dudas o hayan estado expuestos al sol o altas temperaturas.

✓ Tener especial precaución con los alimentos que contengan huevo. Guardarlos en la

nevera, lavar las cáscaras antes de su preparación y consumirlos enseguida.

✓ Cocinar suficientemente los alimentos para que no queden crudos y consumirlos

inmediatamente después de ser cocinados.

✓ Evitar el contacto entre los alimentos crudos y los cocinados.

✓ Utiliza exclusivamente agua potable tanto para beber como para lavar o preparar los

alimentos.

3.3.3. ACTUACIONES EN CASOS DE PRIMEROS AUXILIOS POR EFECTOS DEL

CALOR.



4. COORDINACIÓN.

Uno de los aspectos fundamentales en el protocolo del centro es la coordinación de

las actuaciones contempladas en el mismo. Para ello, se establecerá una coordinación en

dos niveles diferenciados:

a) Coordinación interna:

● La persona encargada de activar y desactivar el protocolo de actuación será la

directora del centro, previa comunicación a la coordinadora del Plan de

Autoprotección.

● Los miembros del Equipo Directivo serán los encargados de comunicar a la

Comunidad Educativa la activación o desactivación del protocolo de actuación por

los cauces oficiales establecidos (Séneca y Pasen).

● El profesorado colaborará facilitando la recogida del alumnado ante la activación de

la flexibilización horaria, siguiendo en todo caso las indicaciones del equipo directivo

y el procedimiento marcado en este protocolo en su apartado 3.2.1.



● Se informará al Consejo Escolar tanto de la activación como de la desactivación del

protocolo de actuación (vía Pasen).

b) Coordinación con la Administración educativa:

● El presente protocolo se remitirá al servicio de inspección para su

conocimiento.

● Siguiendo las instrucciones marcadas por el servicio de inspección, se

procederá a informar de la activación de dicho protocolo. En el presente

curso 2022/23, esta comunicación consistirá en rellenar un formulario

informando de las posibles incidencias.

c) Coordinación externa:

En el presente protocolo se recoge el directorio de contactos de los servicios de

emergencias y protección.:

- Servicio de Emergencias: 112

- Policía Local: 955 788 109

- Policía Nacional: 091

- Guardia Civil: 955 788 003

- Emergencias: 061

- Centro de Salud: 955 788 280

5. MECANISMO DE DIFUSIÓN.

Las medidas organizativas incluidas en el presente protocolo serán difundidas a

través de los siguientes medios y procedimientos:

● Junta de Delegados: convocatoria y celebración de la Junta de Delegados en el que

se procede a informar de la existencia del protocolo y lo recogido en el mismo.

● Consejo Escolar: convocatoria y celebración de un Consejo Escolar en el que se

procede a informar de la existencia del protocolo y lo recogido en el mismo.

● Claustro de profesores: mediante mensajería Séneca y publicación en los

documentos compartidos por el centro..

● Página web del centro y redes sociales del mismo: como medio de difusión concreto

de la activación y desactivación del protocolo.

● Avisos y mensajería Pasen y Séneca: como medio de difusión concreto de la

activación y desactivación del protocolo.



6. FORMACIÓN PARA LA APLICACIÓN DEL PROTOCOLO.

● Difusión entre el profesorado de las jornadas formativas intensivas dirigidas a los

equipos directivos y claustros en general ofertados por la Consejería de Desarrollo

Educativo y Formación Profesional.

● Siguiendo las Instrucciones de 5 de mayo de 2023, aplicando el artículo 7.1. del

Decreto 213/1995, de 12 de septiembre de 1995, por el que se regulan los equipos

de orientación educativa y 9.5. de la Orden de 23 de julio de 2003, por la que se

regulan determinados aspectos sobre la organización y el funcionamiento de los

Equipos de Orientación Educativa, los médicos de los Equipos de Orientación

Educativa realizarán sesiones de asesoramiento en los centros asignados a la zona

de actuación. Corresponde al Coordinador/a del Equipo de Orientación Educativa

en colaboración con el servicio de inspección y con el Coordinador/a del Equipo

Técnico Provincial para la Orientación Educativa y Profesional, la planificación y

organización de estas actuaciones.

7. EVALUACIÓN.

Con la finalidad de conocer la utilidad del protocolo del centro y de asegurar su

eficacia y operatividad, se realizará una evaluación de su aplicación una vez finalizada la ola

de calor teniendo en cuenta los siguientes indicadores:

Comprobación de la eficacia de las medidas organizativas previstas ante una

situación de ola de calor o altas temperaturas excepcionales.

Adecuación de los procedimientos de información, comunicación y

coordinación. Grado de idoneidad de las instalaciones y recursos utilizados.

Valoración de las intervenciones de los miembros de la comunidad educativa

y, especialmente, del profesorado del centro, en relación con la atención al

alumnado en estas circunstancias.



8. ANEXOS

8.1. MODELOS DE COMUNICACIÓN

8.2. INFOGRAFÍA.



Comunicado a las familias del alumnado

ACTIVACIÓN DEL PROTOCOLO DE ACTUACIÓN EN EL CENTRO DOCENTE ANTE

OLAS DE CALOR O ALTAS TEMPERATURAS EXCEPCIONALES

Ante el aviso oficial de ola de calor o de altas temperaturas excepcionales en la zona

geográfica donde se ubica nuestro centro docente y teniendo en cuenta las previsiones

meteorológicas para los próximos días, se comunica a las familias del alumnado la

activación del protocolo de actuación en el centro docente ante olas de calor o altas

temperaturas excepcionales.

Como consecuencia de esta situación, y con la finalidad de procurar el bienestar, la

seguridad y la protección de los miembros de esta comunidad educativa y, especialmente,

del alumnado, se aplicarán las siguientes medidas organizativas:

1.

2.

3.

4.

Estas medidas se aplicarán desde el día __ de _______ y se mantendrán hasta el cese de

las causas que las provocan, según la evolución de las condiciones climatológicas, de lo

cual se informará oportunamente.

El horario general del centro docente se mantiene sin alteración y el alumnado podrá

permanecer en el mismo, atendido por el profesorado, hasta la finalización de la jornada

lectiva a las horas habituales.

Los servicios complementarios (en su caso) de aula matinal, comedor escolar y transporte

escolar no se modifican, manteniendo los horarios habituales y las condiciones de

prestación de dichos servicios.

En estas circunstancias, se recomienda para el alumnado el uso de ropa amplia, cómoda,

de colores claros y de tejidos naturales, así como la utilización de productos de protección

solar y, en su caso, protección para la cabeza. Asimismo, se recomienda adecuar la

cantidad y el contenido del desayuno a las condiciones de altas temperaturas previstas.

Cualquier aclaración complementaria podrá ser proporcionada por el tutor o tutora de su hijo

o hija.

En__________, a __ de _______de ____________

Fdo.: El director o la directora del centro docente



Comunicado a la Administración educativa

ACTIVACIÓN DEL PROTOCOLO DE ACTUACIÓN EN EL CENTRO DOCENTE ANTE

OLAS DE CALOR O ALTAS TEMPERATURAS EXCEPCIONALES

Ante el aviso oficial de ola de calor o de altas temperaturas excepcionales en la zona

geográfica donde se ubica nuestro centro docente y teniendo en cuenta las previsiones

meteorológicas para los próximos días, se comunica la activación del protocolo de actuación

en el centro docente ante olas de calor o altas temperaturas excepcionales.

Como consecuencia de esta situación, y con la finalidad de procurar el bienestar, la

seguridad y la protección de los miembros de esta comunidad educativa y, especialmente,

del alumnado, se aplicarán las siguientes medidas organizativas:

1.

2.

3.

4.

Estas medidas se aplicarán desde el día ___de _______y se mantendrán hasta el cese de

las causas que las provocan, según la evolución de las condiciones climatológicas, de lo

cual se informará oportunamente.

El horario general del centro docente se mantiene sin alteración y el alumnado podrá

permanecer en el mismo, atendido por el profesorado, hasta la finalización de la jornada

lectiva a las horas habituales.

Los servicios complementarios (en su caso) de aula matinal, comedor escolar y transporte

escolar no se modifican, manteniendo los horarios habituales y las condiciones de

prestación de dichos servicios.

De todo ello se ha informado a las familias del alumnado.

En__________, a __ de _______de ____________

Fdo.: El director o la directora del centro docente

SR./SRA. Delegado/a de Desarrollo Educativo y Formación Profesional y de Universidad,

Investigación e Innovación.






