
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Equipo de profesores/as que gestiona 

el aula de Convivencia. 

El próximo curso vamos a continuar con la implementación de las herramientas y recursos aportados por 

la formación, teniendo en cuenta lo que nos ha servido y lo que está por mejorar. 

Durante todo el curso 

académico 2022/23. 

Se decidió sumarnos en el Programa Con-seguimos. Para ello, en primer lugar, 

creamos un equipo impulsor formado por profesorado del equipo directivo y por 

integrantes del equipo de convivencia del centro. Tras esto establecimos una serie 

de objetivos que pretendíamos conseguir y comenzamos con las reuniones de 

mentorías con diferentes ponentes que nos fueron aportando claves interesantes 

para la iniciar la mejora que necesitábamos. Tras esto, se seleccionaron los diques 

de contención y se incorporaron nuevas herramientas para la mejora de la 

convivencia como puede ser el mapa de partes, que se trabajó en los grupos más 

conflictivos. Además, esta formación se materializó en un grupo de trabajo. 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Imágenes, materiales:  
https://drive.google.com/drive/folders/1xo9FC1_NeEULb_GA2n4uosfLxYRuXlBa?usp=share_link 
 

Redes sociales: 
https://www.instagram.com/p/Ckykcm9t_kH/?utm_source=ig_web_copy_link&igshid=MzRlODBiNWFlZA== 

 

Todo el alumnado y 

profesorado.  

Trabajar la importancia del trabajo en equipo (de manera horizontal y vertical). 

Adquirir una mejora de la convivencia.  

Identificar recursos que favorezcan educación emocional. 
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