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L) LOS PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION INTERNA

En su determinacion se podrian contemplar las siguientes cuestiones:

- ;Qué aspectos deben ser objeto de autoevaluacion?

- ;Qué indicadores de resultados deberian considerarse para evaluar los diferentes aspectos?

- ;Como se va a recoger la informacion a lo largo del proceso de autoevaluacion? ;Quiénes seran
los responsables?

- ;Como se van a implementar las mejoras que se propongan como consecuencia de la
autoevaluacion?

L.1. LOS ASPECTOS QUE SON OBJETO DE AUTOEVALUACION.

Sin perjuicio del desarrollo de los planes de evaluacion de los centros que lleve a cabo la Agencia Andaluza
de Evaluacion Educativa, cada instituto de educacion secundaria realizara una autoevaluacion de su propio
funcionamiento, de los programas que desarrollan, de los procesos de ensefianza y aprendizaje y de los
resultados de su alumnado, asi como de las medidas y actuaciones dirigidas a la prevencion de las
dificultades de aprendizaje, que sera supervisada por la inspeccion educativa.

La evaluacion del instituto debera tener en cuenta las conclusiones obtenidas en las anteriores
evaluaciones y los resultados de la autoevaluacion, asi como las situaciones socioeconomicas y culturales de
las familias y el alumnado que acoge, el entorno del propio centro y los recursos de que disponen. La
evaluacion se efectuara sobre los procesos educativos y sobre los resultados obtenidos, tanto en lo relativo a
la organizacion, gestion y funcionamiento, como al conjunto de las actividades de ensefanza y aprendizaje.

Entre otros aspectos a considerar en la evaluacion interna se sugieren los factores clave para la mejora de
los rendimientos escolares contemplados en el modelo de autoevaluacion de la actuacion prioritaria “La
intervencion de la inspeccion en los centros educativos y en las aulas desde factores clave que contribuyen a
la mejora de los resultados escolares”, establecida en las Instrucciones de la Viceconsejeria de Educacion
para el desarrollo del Plan General de Actuacion de la Inspeccion Educativa en el curso escolar 2010-2011:

1. La utilizacién del tiempo para la planificacion de la ensefianza y del desarrollo de los aprendizajes en el
aula.
1.1. Criterios pedagogicos de asignacion de ensefianzas, formacién de grupos, tutorias y
elaboracion de horarios.
1.2. Cumplimiento del calendario laboral y escolar, y control de ausencias del personal del Centro.
1.3. Utilizacion efectiva del tiempo de aprendizaje en el aula.
2. La concrecion del curriculum, su adaptacién al contexto y la planificacion efectiva de la practica docente.

2.1. Establecimiento de secuencias de contenidos por areas, materias, ambitos o médulos en cada
curso y ciclo para toda la etapa, o por cualquier otro procedimiento de ordenaciéon del curriculum
(proyectos, tareas...), distinguiendo los contenidos que se consideran basicos, esenciales o
imprescindibles, de acuerdo con los objetivos y competencias basicas.

2.2. Desarrollo de estrategias metodoldgicas propias del area, materia o ambito para abordar los
procesos de ensefianza y aprendizaje, con especial atencion a:

- Leer, escribir, hablar y escuchar.

- Aprendizaje de las matematicas ligado a situaciones de la vida cotidiana.
- Desarrollo del conocimiento cientifico.

- Utilizacion de nuevas tecnologias de la informacién y comunicacion.
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3. La evaluacion de los resultados escolares y la adopcion de medidas de mejora adaptadas a las
necesidades de aprendizaje del alumnado.

3.1. Criterios de evaluacién y promocion.
3.2. Evaluacién del alumnado que realiza el centro y resultados de pruebas externas.

4. Lainclusion escolar y la atencién a las necesidades de aprendizaje como respuesta educativa a todo el
alumnado y la consecucion del éxito escolar para todos.
1. 4.1. Medidas de atencién a la diversidad adaptadas a las necesidades especificas del
alumnado.
2. 4.2. Programacion adaptada a las necesidades del alumnado.
3. 4.3. Tutorizacién del alumnado, relacion con las familias y el entorno.
5. La direccion y coordinacion del centro orientada a la eficacia de la organizacion en la consecucion y
mejora de los logros escolares de todo el alumnado.
6. La relacion interpersonal y los valores de la convivencia dentro de un apropiado clima escolar.
6.1. Clima positivo de convivencia y promocién de valores de relacion interpersonal.

La autoevaluacion no solo se refiere a las cuestiones antes referidas. Existen otros ambitos o dimensiones
gue pueden ser considerados en los procesos de autoevaluacion. Entre ellos:

- Grado de consecucion de los objetivos propios del centro, determinados en el apartado a) del
proyecto educativo.
- Grado de consecucion y desarrollo de las programaciones didacticas.
- Evaluacion del proceso de ensefianza y de la practica docente:
- Organizacion del aula.
- Aprovechamiento de los recursos materiales, didacticos, etc del centro.
- Clima del aula: caracter de las relaciones entre el profesorado y el alumnado, del
profesorado entre si y del alumnado entre si.
- Grado de coordinacion del equipo docente.
- Cumplimiento de los acuerdos metodoldgicos adoptados para la etapa.
- Funcionamiento de los 6rganos unipersonales.
- Funcionamiento de los 6rganos colegiados.
- Funcionamiento de los o6rganos de coordinacion docente: ETCP, departamentos, equipos
docentes, tutorias.
- Aprovechamiento de los recursos humanos.
- Desarrollo del plan de orientacion y accion tutorial.
- Desarrollo y funcionamiento de los planes estratégicos u otros llevados a cabo en el centro.

L.2. LOS INDICADORES DE CALIDAD PARA CADA UNO DE LOS ASPECTOS A EVALUAR.

La Agencia Andaluza de Evaluacion Educativa establecera indicadores que faciliten a los institutos de
educacion secundaria la realizaciéon de su autoevaluacién de forma objetiva y homologada en toda la
Comunidad Auténoma, sin menoscabo de la consideracion de los indicadores de calidad que establezca el
departamento de formacion, evaluacion e innovacion educativa y a los que se refiere el articulo 87.2 k) del
ROC.

Dicha evaluacion tendra como referentes los objetivos recogidos en el Plan de Centro e incluira una
medicién de los distintos indicadores establecidos que permita valorar el grado del cumplimiento de dichos
objetivos, el funcionamiento global del instituto, de sus érganos de gobierno y de coordinacién docente y del
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grado de utilizacion de los distintos servicios de apoyo a la educacion y de las actuaciones de dichos servicios
en el centro.

Corresponde al departamento de formacion, evaluacién e innovacion educativa la medicion de los
indicadores establecidos.

Para llevar a cabo la medicion de los indicadores podra utilizar diferentes instrumentos: analisis
estadisticos provenientes de entrevistas, cuestionarios, registros sistematizados, resultados de pruebas.

Los indicadores homologados para la autoevaluacion de los centros docentes publicos establecidos por la
Agencia Andaluza de Evaluacion Educativa (Resolucion de 23 de abril de 2018, de la Agencia Andaluza de
Evaluacion Educativa, por la que se establecen los indicadores homologados para la autoevaluacion de
Escuelas Infantiles (2.° ciclo), Colegios de Educaciéon Primaria, Colegios de Educacion Infantil y Primaria,
Institutos de Educacién Secundaria, Centros Integrados de Formacién Profesional y Centros Especificos de
Educacién Especial) son:

ANEXO IV
Indicadores homologados para la autoevaluacion en Institutos de Educacién Secundaria que imparten solo ESO.
AREA DE MEDICION INDICADOR DE DEFINICION VARIABLES MEDICION
EVALUACION
FUENTE: SISTEMA SENECA
ai. N° de alumnos y alumnas de ESO que
promociona en un determinado curso.
Enseft dizai Promocion del alumnado Media de porcentajes de promocion por | bi. N® total de alumnas y alumnos matriculados en el Media de
nsenanza-aprendizale. | . pon curso del alumnado de ESO. curso comespondiente. los ci
ci. Porcentaje por curso del alumnado que
promociona.
ci=ai x 100/ bi
AREA DE MEDICION INDICADOR DE DEFINICION VARIABLES MEDICION
EVALUACION
FUENTE: SISTEMA SENECA
ai. N° de alumnos y alumnas de ESO que obliens
evaluacion positiva en todas las materias de un
Alumnado de ESO con Media de porcentajes por curso del determinado curso. ——
Ensefianza-aprendizaje. |evaluacion positiva en todas |alumnado de ESO con evaluacion bi. N° total de alumnas y alumnos que consta en las fos el
las materias. positiva en todas las materias. actas de evaluacion del curso comrespondiente. e
ci. Porcentaje por curso del alumnado que tiene
evaluacion positiva en todas las materias.
ci= ai x 100/ bi
FUENTE: SISTEMA SENECA
ai. N° de alumnas y alumnos con evaluacion positiva
. : en una determinada materia.
- —_ Alumnaq‘o o ESO i Me.d'a de porc entaje_s: del al_u_mnado GU€ | hi. N° total de alumnos matriculados y alumnas Media de
Ensefianza-aprendizaje. |evaluacion positiva en las obtiene una evaluacion positiva en las matriculadss en dicha materia oS ci
distintas materias. distintas materias. ¢i. Porcentsje por materia del alumnado con
evaluacion positiva.
ci= ai x 100/ bi
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Ensefianza-aprendizaje.

Eficacia del transito entre
Ias etapas que conforman la
ensefianza basica.

Porcentaje de alumnado que habiendo
sido matriculado por primera vez en 1°
de ESO promociona a 2° de ESO.

FUENTE: SISTEMA SENECA

a_. N° de alumnos y alumnas que habiendo
promocionado de 6° de primaria a 1° de ESO con 0
areas evaluadas negativamente, promociona a 2°
de ESO.

b.. N° de alumnos y alumnas matriculados por
primera vez en 1° de ESO que promociono en &° de
primaria con D éreas sin superar.

C, c=a,x100/b,

al. N® de alumnos y alumnas que habiendo
promocionado de 6° de primaria a 1° de ESO con 1
&rea sin superar, promociona a 2° de ESO.

b,. N° de alumnos y alumnas matriculades por
primera vez en 1° de ESO que promociond en &° de
primaria con 1 érea evaluada de forma negativa.

c, c,=a,x100/b,

a, N° de alumnos y alumnas que habiendo
promocionado de €° de primaria a 1° de ESO con 2
areas sin superar, promociona a 2° de ES0O.

b,. N° de alumnos y alumnas matriculados por
primera vez en 1° de ESO que promociond en &° de
primaria con 2 éreas evaluadas de forma negativa.
c.; c,=a,x100/b,

a, N° de alumnos y alumnas que habiendo
promocionado de 6° de primaria a 1°de ESOcon 3o
mas areas sin superar, promociona a 2° de ESO.
b,. N° de alumnos y alumnas matriculados por
primera vez en 1° de ESO que promociond en &°
de primaria con 3 o més areas evaluadas de forma
negativa.

C.. c,=a,x100/b,

Za_x100

Ensefianza-aprendizaje.

Alumnado de ESO que
alcanza Ia titulacion.

Porcentaje de alumnado de ESO que
alcanza Ia titulacion comespondiente al
finalizar la etapa.

FUENTE: SISTEMA SENECA

a. N® de alumnas y alumnos que fitulan en ESO con
valoracién positiva en todas las materias.

b. N® total de alumnes matriculados y alumnas
matriculadas en 4° de ESO.

C. c=ax100/b

d. N® de alumnas y alumnos que fitulan en ESO sin
valoracién positiva en todas las materias.

e. N° total de alumnecs matriculados y alumnas
matriculadas en 4° de ESO.

i f=dx100/e

c+f

Ensefianza-aprendizaje.

Alumnado con titulo en
ESO que continda estudios
posteriores.

Porcentaje de alumnado que ha titulado
en ESO y continda sus estudios en
bachillerato o en un ciclo formativo de
grado medic.

FUENTE: SISTEMA SENECA

a. N® de alumnas y alumnos que habiendo titulado en
ESO continia estudios posteriores de bachillerato.

b. N° total de alumnes y alumnas gue han titulado en
4° de ESO.

L c=ax100/b

d. N° de alumnas y alumnos que habiendo titulado
en ESO continta estudios de ciclo formativo de
grado medio.

€. N° total de alumnes y alumnas que han titulado en
4°de ESO.

f f=dx100/e

c+f

AREA DE MEDICION

INDICADOR DE
EVALUACION

DEFINICION

VARIABLES

MEDICION

Ensefianza-aprendizaje.

Promocién alumnado de
ESPA

Media de porcentajes de promocion
por curso del alumnado de educacion
secundaria para personas adultas.

FUENTE: SISTEMA SENECA

&i. N° de alumnos y alumnas de ESPA que
promocionan en un determinado curso.

bi. N? total de alumnas matriculadas y alumnos
matriculades en el curso correspondiente.

ci. Porcentaje por curso del alumnado que
promocicna.

ci=ai x 100/ bi

Media de
los ci

Ensefianza-aprendizaje.

Alumnado de ESPA con
evaluacién positiva.

Media de porcentajes de alumnado de
educacion secundaria para personas
adultas con evaluacion positiva en los
distintos &mbitos.

FUENTE: SISTEMA SENECA

ai. N® de alumnas y alumnos con evaluacion positiva
en un determinado ambito.

bi. N° total de alumnas matriculadas y alumnos
matriculados en dicho ambito.

ci. Porcentaje por ambito del alumnado con
evaluacion positiva.

ci=aix 100/ bi

Media de
los ci

Ensefianza-aprendizaje.

Alumnado de ESPA que
alcanza Ia titulacion.

Porcentaje de alumnado de educacion
secundaria para perscnas adultas que
alcanza |a fitulacion comrespondiente.

FUENTE: SISTEMA SENECA

a. N® de alumnos y alumnas que fitulan en ESPA.

b. N° total de alumnas matriculadas y alumnos
matriculados en cursos con opcidn a dicho titulo.

ax100/b
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Eficacia de las adaptaciones

Media de porcentajes de alumnado

FUENTE: SISTEMA SENECA

ai. N® total de alumnas y alumnos que superan los
objetivos previstos en la adaptacion curricular
significativa de una determinada materia.

bi. N° total de alumnos y alumnas con adaptacion

Atencion = la Diversidad. |cumiculares significativas g:fnﬁzgaes’“:::;: ;h%"a:‘:f:::r"‘z’a"es curricular significativa en una determinada Mf’:s“’c?e
enES0. calificacion positiva. e,
. ci. Porcentaje por materia de alumnado con
adaptacion curricular significativa que supera los
objetivos.
ci=ai x 100/ bi
FUENTE: SISTEMA SENECA
ai. N° total de alumnos y alumnas con adaptaciones
curriculares significativas que promocionan €n un
determinado curso.
Promocién del alumnado Media de porcentajes de promocién bi. N® total de alumnas y alumnos con adaptaciones Hedia de.
Atencion a la Diversidad. [de ESO con adaptaciones por curso del alumnado de ESO con curriculares significativas matriculados en un los &
curmriculares. adaptaciones curriculares significativas. determinado curso.
ci. Porcentaje por curso del alumnado con
adaptaciones curriculares significativas que
promociona.
ci=aix 100 / bi
Eficacia de los programas FUENTE: SISTEMA SENECA
et b et de' recuperacion de materias |Porcentaje de materias o &mbitos a. N° total de materias o ambitos pendientes que han ax100/b
" |o ambites pendientes en pendientes que se recuperan. sido recuperades al finalizar el curso.
la ESO. b. N® total de materias o dmbitos pendientes.
FUENTE: SISTEMA SENECA
ai. N° de alumnas y alumncs de un determinado
curso que tras permanecer un afo mas en el
mismo promociona sin evaluacion positiva en un
s B Media de porcentajes de alumnado de maximo de dos materias.
i ala Deeskiad. E:caa;:r::slznp;"::mua ESO que tras permanecer un afiomas |bi. N° total de aiumngs y alumnas por curso que Media de
curso de ESO. en el mismO CUrso promociona con dos _ permanecen un afic méas en &l mismo. los ci
areas sin superar como maxime. ci. Porcentaje por curso del alumnado que tras
permanecer un afio mas en el misme curso
promociona sin evaluacion positiva en un maximo
de dos materias.
ci=aix 100/ bi
FUENTE: SISTEMA SENECA
. Porcentaje de alumnado de 4° de a. N° de alumnos y alumnas de 4° de ESO que
’ 5::: f:h::j;?: (F;;?gramas ESO que finaliza la etapa y alcanza la alcanza la titulacion denGraduado en ESO
Atencion a la Diversidad. o titulacion comrespondiente, habiendo habiendo cursado el ano anterior un PMAR. ax10Vb
Aprendizaje y el e = - 5
Renduriento. segunf:b_un PMAR durante €l ano b. N tqtal de alumnas matriculadas y a_lumnos'
académico anterior. matriculados en 4° de ESO que el ano anterior
cursd un PMAR.
FUENTE: SISTEMA SENECA
a. N°® total de alumnas matriculadas y alumnos
Absentiemo escolar en Porcentaje de alumnadoe de ESO gque matriculados en ESO que tiene recogido en
Atencion a la Diversidad. |educacion secundaria tiene mas de un 25% de faltas de Séneca mas de un 25% de faltas de asistencia ax 100/ b
obligatoria. asistencia durante el curso escolar. durante el curso escolar.
b. N total de alumnos matriculados y alumnas
matriculadas en ESO.
AREA DE MEDICION INDICADOR DE DEFINICION VARIABLES MEDICION
EVALUACION
FUENTE: SISTEMA SENECA
a. N° total de alumnas y alumnos que estando
matriculados el curso anterior no s han
Abandono escolar en Porcentaje de alumnado que abandona matriculado este afo escolar, excepto los que han
Atencion a la Diversidad. |educacion secundaria la ESO sin titulacion, una vez superada titulado, han trasladado matricula o han agotade el | ax 100/ b
obligatoria. la edad de escolarizacion obligatoria. numero de afios de permanencia establecidos.
b. N° total de alumncs matriculados y alumnas
matriculadas en E3O en el centro & 31 de octubre
del afio académico anterior.
FUENTE: SISTEMA SENECA
ai. N® total por curso de alumnas y alumnos que
ldoneidad curso-edad en Media de porcentajes de alumnado estan mar:i;:euladns &n aquel que por edad le Iedia d
i Diversidad. |educacion secundaria matricutado en el curso que poredad le |, toresponge. 'a de
Atencion a la obligatori nde en Ia ESO bi. N® total de alumnos y alumnas por curso de los ci
igatona. cormesponce en la ) educacion secundaria obligatoria.
ci. Porcentaje por curso de idoneidad.
ci=aix 100/ bi
FUENTE: SISTEMA SENECA
Clima y Convivencia. Cumplimiento de normas de |Porcentaje de alumnado que no a. Alumnado del centro sin incidente de conducta 2% 100/b

convivencia.

presenta incidentes de conducta.

alguno.
b. Alumnado del centro.
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FUENTE: SISTEMA SENECA
Alumnado que solo presenta | Porcentaje de alumnado que resliza a. Alumnade del centro que tiene registrada al menos
Clima y Convivencia. conductas contrarias a la exclusivamente conductas contrarias a la|  una conducta contraria a la convivencia y ninguna | ax 100/b
convivencia. convivencia. grave.
b. Alumnado del centro.
Alumnado gue solo presenta . FUENTE: SISTEMA SENEC'.Q‘ _
conductas gravemente Porcentaje de alumnado que presenta | a. Alumnade del centro que fiene registrada al menos
Clima y Convivencia. pesiudiciales pars la exc_lus_iv_amente tonducta_s grayemente una Qondqcta g!avemente perjudicial parala ax 100/ b
convivencia perjudiciales para la convivencia. convivencia y ninguna contraria.
. b. Alumnado del centro.
Alumnado reincidente en . A FUENTE SISTEMA SENECA -
iy Porcentaje de alumnado reincidente en  |a. N® de alumnes y alumnas del cenfro con mas de
Clima y Convivencia. conductas contr_an:_as._ ylo conductas confrarias y/o gravemente un incidente de conducta contraria y/o gravemente | ax 100/ b
gravements lper]u@cmles perjudiciales para la convivencia. perjudicial para la convivencia.
para la convivencia. b. Alumnado del centro.
. Tasa por cada 100 alumnos/glumnas FUENTE: SISTEMA SENECA
Clima y Convivencia. Conguem; contrarias & I que presentan conducias contrarias a la |a. N° de conductas coniranas a la convivencia. ax 100/ b
conviventia. 3 .
convivencia. b. Alumnade del centro.
Conductas gravemente Tasa por cada 100 alumnosialumnas :UE,N‘;I; ECOS':dS']—cE:;A rSaI\Ef:qu:te fuditisles para I
Clima y Convivencia. perjudiciales para la que presentan conductas gravemente ’ convivencia g PET ax 100/ b
conviventia. perjudiciales para la convivencia. b. Alumnado dél centro

Actualizacion de resultados de los indicadores homologados

Los resultados de los indicadores homologados correspondientes a cada curso escolar y su evolucion
podran ser consultados permanentemente en el Sistema de Informacion Séneca, y se actualizaran, en los
institutos de educacion secundaria, el 25 de junio y el 20 de septiembre de cada curso escolar.

L.3. PERSONAS U ORGANOS QUE INTERVIENEN EN EL PROCESO DE EVALUACION

INTERNA.

Las personas u organos que deben intervenir, en cada caso, en la evaluacion de los aspectos que se

hayan fijado son:

a) ORGANOS DE COORDINACION DOCENTE

1. Departamento de formacion, evaluacion, innovacion educativa.

El departamento de formacion, evaluacion e innovacion educativa realizara las siguientes funciones:

a) Establecer indicadores de calidad que permitan valorar la eficacia de las actividades desarrolladas
por el centro y realizar su seguimiento.

b) Elevar al Claustro de Profesorado el plan para evaluar los aspectos educativos del Plan de Centro,
la evolucion del aprendizaje y el proceso de ensefianza.

c) Colaborar con la Agencia Andaluza de Evaluacion Educativa en la aplicacion y el seguimiento de
las pruebas de evaluacion de diagnostico y en aquellas otras actuaciones relacionadas con la
evaluacion que se lleven a cabo en el instituto.

d) Proponer, al equipo directivo y al Claustro de Profesorado, planes de mejora como resultado de
las evaluaciones llevadas a cabo en el instituto.

El departamento de formacion, evaluacion e innovacion educativa esta compuesto por:

a) La persona que ostente la jefatura del departamento.

b) Un profesor o profesora de cada una de las areas de competencias, designados por las personas
que ejerzan la coordinacion de las mismas.

c) La persona que ejerza la jefatura del departamento de orientacién o la persona que ésta designe
como representante del mismo.
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2. Departamentos de coordinacion docente.
Es competencia de los departamentos de coordinacion didactica:

Evaluar la practica docente y los resultados del proceso de ensefianza-aprendizaje en las materias
integrados en el departamento.

3. Equipo Técnico de Coordinacion Pedagoégica.
El equipo técnico de coordinacion pedagogica tendra la siguiente competencia:

Velar por el cumplimiento y posterior evaluacion de los aspectos educativos del Plan de Centro.
b) ORGANOS DE GOBIERNO

1. Claustro de profesores:
El Claustro de Profesorado tendra las siguientes competencias:

a) Analizar y valorar el funcionamiento general del instituto, la evolucion del rendimiento escolar y los
resultados de las evaluaciones internas y externas en las que participe el centro.
b) Informar la memoria de autoevaluacion.

2. Consejo Escolar:
El Consejo Escolar de los institutos de educacién secundaria tendra las siguientes competencias:

a) Analizar y valorar el funcionamiento general del instituto, la evolucidn del rendimiento escolar y los
resultados de las evaluaciones internas y externas en las que participe el centro.

b) Elaborar propuestas e informes, a iniciativa propia o a peticion de la Administracion competente,
sobre el funcionamiento del instituto y la mejora de la calidad de la gestion, asi como sobre
aquellos otros aspectos relacionados con la calidad de la misma.

3. Equipo directivo.
Son funciones del equipo Directivo:

Elaborar el Plan de Centro y la memoria de autoevaluacién, de conformidad con lo establecido en los
articulos 22.2 'y 3y 28.5. del ROC.

c) PERSONAS RESPONSABLES DE LA COORDINACION DE PLANES

d) FIGURAS O ESTRUCTURAS ESTABLECIDAS PARA LA PARTICIPACION DE LOS
DIFERENTES SECTORES DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA

Junta de delegados/as de clase, delegados/as de padres y madres, asociaciones de alumnado,
asociaciones de padres y madres, etc.

e) INSPECCION EDUCATIVA.

La inspeccion educativa asesorara al departamento de formacion, evaluacion e innovacién educativa en la
determinacion de los indicadores de calidad y supervisara el proceso de autoevaluacion, asi como la
elaboracion de la correspondiente memoria, y velara para que se incluyan en la misma las propuestas de
mejora que se deriven de la autoevaluacion y de la evolucion de los indicadores para que se realicen las
actualizaciones o modificaciones del Plan de Centro que correspondan.
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L.4. TEMPORALIZACION DE LA EVALUACION INTERNA.
- La autoevaluacion se realizara a lo largo de todo el curso.

Habra una autoevaluacion del punto de partida, al inicio del curso académico, realizandose con
anterioridad al 30 de octubre. Se incorporara en la Programacion General Anual, explicitando los indicadores
a medir a lo largo del curso.

De forma trimestral, se realizara una revision de los aspectos a evaluar y de los indicadores establecidos.
Al finalizar el curso académico, se realizara la memoria de autoevaluacion.

- La realizacion de la memoria de autoevaluacion, se realizara por parte del Equipo de Evaluacion Para la
realizacion de la memoria de autoevaluacion se creara un equipo de evaluacion que estara integrado, al
menos, por el equipo directivo, por la jefatura del departamento de formacién, evaluacién e innovacion
educativa y por un representante de cada uno de los distintos sectores de la comunidad educativa elegidos
por el Consejo Escolar de entre sus miembros, de acuerdo con el procedimiento que se establezca en el
reglamento de organizacion y funcionamiento del centro. (Se elegira al principio de curso los representantes
del Consejo Escolar como miembros del equipo de evaluacion)

- El resultado de este proceso de autoevaluacion, se plasmara, al finalizar cada curso escolar, en la
memoria de autoevaluacién que aprobara el Consejo Escolar y se incluirda en el Sistema de Informacion
Séneca antes del 15 de julio de cada afio, contando para ello con las aportaciones que realice el Claustro de
Profesorado, y que incluira una valoracion de logros y dificultades a partir de la informacion facilitada por los
indicadores de la AGAEVE y propios del centro.

Los plazos para la realizacion de la medicion de los indicadores de calidad por parte del departamento de
formacion, evaluacion e innovacion educativa, asi como para la realizacion de aportaciones por parte del
Claustro de Profesorado, seran fijados por la direccion del instituto y finalizaran, en todo caso, antes del 25 de
junio de cada afio.

L.5. INCLUSION DE LAS PROPUESTAS DE MEJORA EN EL PLAN DE CENTRO
Actualizacion o modificacion del Plan de Centro.

1. Las propuestas de actualizacion o modificacion del Plan de Centro se realizaran a iniciativa de la
direccién del instituto, para adecuarlo a su proyecto de direccidn, o para incorporar las propuestas de
mejora contempladas en la memoria de autoevaluacion.

2. Las actualizaciones o modificaciones del Plan de Centro seran aprobadas, en su caso, e incluidas en el
Sistema de Informacion Séneca antes del quince de noviembre.
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