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1.- MARCO NORMATIVO

Para reforzar la conexion entre la formacion del profesorado y las necesidades de
los centros escolares, el articulo 127.1 de la Ley 17/2007, de 10 de diciembre, establece
que el proyecto educativo de los centros docentes incluira el Plan de Formacion del
profesorado, elaborado a partir del diagnéstico de necesidades de formacion del
centro y del resultado de las evaluaciones que se hayan llevado a cabo en el mismo.

Asi, los Decretos que aprueban el Reglamento Organico de los centros de
Educacion Infantil, Primaria y Secundaria (DECRETO 327/2010 para los Institutos de
Educacién Secundaria y el DECRETO 328/2010 para las escuelas infantiles de segundo
grado, los colegios de educacion primaria, los colegios de educacién infantil y primaria, y
los centros publicos especificos de educacién especial) indican que el proyecto
educativo de todo centro escolar debe incluir un Plan de Formacién del profesorado
con el que alcanzar los objetivos particulares que el centro se propone alcanzar,
partiendo de su realidad.

Segun el articulo 102 de la LOMLOE. Ley Organica 3/2020 de 29 de diciembre, la
formacion permanente constituye un derecho y una obligacion de todo el
profesorado y una responsabilidad de las Administraciones educativas y de los
propios centros.

El Plan de Formacion del Profesorado es el documento del Proyecto Educativo de
Centro en el que el propio profesorado planifica y articula las actuaciones que, respecto a
su formacion, considera necesarias para la mejora de su actuacion docente y la
consecucioén de los objetivos del Plan de Centro.

Este Plan de Formacion del Profesorado se presenta como una herramienta de
planificacion y mejora de la calidad de la ensefianza en nuestro centro, respondiendo a
las necesidades de formacion demandadas por el profesorado de acuerdo con los
objetivos y las lineas de trabajo establecidas o derivadas de la implantacion de
determinadas medidas de mejora del sistema educativo.

Tal y como se recoge en el Decreto 93/2013 de 27 de agosto, por el que se regula
la formacion inicial y permanente del profesorado en la Comunidad Auténoma de
Andalucia, asi como el Sistema Andaluz de Formacion Permanente del Profesorado,
cada centro docente elaborara su propio plan de formacion del profesorado a partir
del diagnéstico que realice de las necesidades formativas del profesorado que
preste servicio en el mismo, basadas en los resultados de la autoevaluacién de
cada curso y de las evaluaciones que se realicen cada centro.

El Centro Educativo sera el ambito ordinario para el desarrollo de las actividades de
formacion permanente del profesorado, formacion que estara contextualizada, centrada
en los procesos de enseianza-aprendizaje, adecuada a las necesidades de los docentes
y al diagnostico de las evaluaciones realizadas. Por ello, las acciones formativas deberan
estar basadas principalmente en el analisis, la reflexion y la mejora de la practica docente.
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2- FUENTES EMPLEADAS PARA LA ELABORACION DEL PLAN DE
FORMACION

Las siguientes fuentes se han usado para la elaboracion del plan de formacion del curso
2024-2025.

Guia para la elaboracién de la Memoria de Autoevaluacioén, el Plan de Mejora y el Plan
de Formacioén del CEP "Castilleja de la Cuesta".

Resultados del proceso de autoevaluacion y de deteccion de necesidades formativas
llevado a cabo en el centro.

Propuestas de mejora derivadas de la Memoria de autoevaluacion del curso 23-24.

Plan de mejora del centro para el curso 24-25.

Resultado de los indicadores homologados del curso académico 23-24.

INSTRUCCIONES DE 21 DE JUNIO DE 2023, de la Viceconsejeria de Desarrollo
Educativo y Formacion Profesional, sobre el tratamiento de la lectura para el
despliegue de la competencia en comunicacién linguistica en Educacion Primaria y
Educacion Secundaria Obligatoria, (enlace).

Instrucciones de la Viceconsejeria de Desarrollo Educativo y Formacion Profesional,
Sobre las Medidas para el Fomento del Razonamiento Matematico a Través del
Planteamiento y la Resolucidon de Retos y Problemas en Educacion Infantil,
Educacion Primaria y Educacion Secundaria Obligatoria (enlace).
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3.- HISTORIAL DE FORMACION DEL CENTRO EDUCATIVO

En la tabla que se presenta a continuacion se reflejan las actuaciones formativas vinculadas al Plan de mejora del centro desde sus

MAIRENA DEL ALJARAFE

inicios.

INTERVENCION EN EL AULA
CON EL ALUMNADO CON . . .
VULNERABILIDAD Grupo de trabajo (GT) 23-24 La mitad del claustro aproximadamente.

EMOCIONAL

PROGRAMACION DE

SITUACIONES DE , . ,
APRENDIZAJE EN EL MARCO Grupo de trabajo (GT) 22-23 La mitad del claustro aproximadamente.
DE LA LOMLOE

MEDIDAS DE ATENCION AL
ALUMNADO DISRUPTIVO
PARA LA MEJORA DEL CLIMA Formacién en centro (FC) 21-22
DE CONVIVENCIA DEL
CENTRO

La mayor parte del claustro.

INTERVENCION E INCLUSION
DEL ALUMNADO TEA EN EL Grupo de Trabajo (GT) 20-21

La mayor parte del claustro.
CENTRO ORDINARIO

FORMACION EN TRABAJO .
COOPERATIVO Grupo de Trabajo (GT) 18-19 La mayor parte del claustro.
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FORMACION EN TRABAJO

Grupo de Trabajo (GT)

17-18

La mayor parte del claustro.

COOPERATIVO
CALCULO CON ABN Grupo de Trabajo (GT) 16-17 La mayor parte del claustro.
ELABORACION DE
MATERIALES BASADOS EN LA : . L .
METODOLOGIA DE Grupo de Trabajo (GT) 16-17 Ciclo de Educacién Infantil.
MONTESSORI
ESTUDIO DE CASOS DE Grupo de Trabajo (GT) 15-16 Especialistas en colaboracion con otros
ALUMNOS CON TEA (11): centros
ANALISIS Y REFLEXION '

EL JUEGO COOPERATIVO EN . Especialistas en colaboracion con otros
EDUCACION FiSICA Grupo de Trabajo (GT) 15-16 centros.
DESARROLLO DE LA .

COMPETENCIA MATEMATICA Formacion en Centro (FC) 14-15 Claustro al completo.

APRENDIENDO DESDE LA .
COMPETENCIA LINGUISTICA Formacién en Centro (FC) 13-14 Claustro al completo.
EL TALLER DE ARTES Formacioén en Centro (FC) 12-13 Claustro al completo.

PLASTICAS EN EL AULA DE
INFANTIL
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4.- PLANES Y PROGRAMAS PARA LA INNOVACION EN LOS QUE
PARTICIPA EL CENTRO

Durante el curso escolar 20 -20 el CEIP Miguel Hernandez participara en los
siguientes Programas para la Innovacion:

- Plan de igualdad de género en educacion.
- Programa de centro bilingue inglés.
- Bienestar y proteccion de la infancia/convivencia.
- Escuela espacio de paz.
- Transformacion digital educativa.
- CIMA:

- Neuroeducacion.

- Educacion emocional.

- Alimentacion saludable.

- Actividad fisica y deporte.

- Suefo saludable y autocuidado.

- Educacion afectivo sexual.

- Higiene digital.

- Ocio saludable y seguro.

- Educacion vial.

5.- OBJETIVOS PRIORIZADOS DEL PLAN DE FORMACION

Tras el analisis llevado a cabo de las necesidades formativas que se desglosan en el
siguiente apartado, los principales objetivos perseguidos a través de este Plan de
formacién son los siguientes:
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6.- DIAGNOSTICO DE NECESIDADES FORMATIVAS
6.1.- Fuentes empleadas para el diagnéstico de necesidades formativas

-Analisis de los indicadores homologados., -Memoria de autoevaluacion., -Plan de
mejora., -Proyecto de direccidn., -Informes o analisis de resultados y convivencia
realizados por el centro., -Documentos colaborativos trabajados en Equipos de
Coordinacion Docente.

6.2.- Resultados del diagnostico

A.- Necesidades formativas vinculadas al Plan de mejora

Las siguientes necesidades formativas se han detectado tras el proceso de
autoevaluacién del centro educativo y estan contempladas para la consecucion de
algunos objetivos del plan de mejora del centro:

NECESIDAD FORMATIVA 1
Tematica

Ambito de mejora de la
Memoria de
Autoevaluacioén

Descripcién
Repercusion

Modalidad formativa
propuesta por el centro
educativo

NECESIDAD FORMATIVA 2
Tematica

Ambito de mejora de la
Memoria de
Autoevaluacion

Descripcién
Repercusion

Modalidad formativa
propuesta por el centro
educativo

CEIP Miguel Hernandez

C/ Hermanas Mirabal s/n Mairena del Aljarafe

Teléfono: 955624849

Correo electrénico: 41011786.edu@)juntadeandalucia.es



o
A Plan de formacion del profesorado \T//\/'\

Junta de Andalucia CEIP MIGUEL HERNANDEZ
MAIRENA DEL ALJARAFE
Tematica

Ambito de mejora de la
Memoria de
Autoevaluacién

Descripcién

Repercusion

Modalidad formativa
propuesta por el centro
educativo

B.- Necesidades formativas del profesorado

Al mismo tiempo se ha realizado un diagndstico de las necesidades formativas que el
claustro de docentes del CEIP Miguel Hernandez tiene para el curso escolar 20 -
20 . Son las siguientes:

C.- Necesidades formativas vinculadas a la participacion en Programas para la Innovacion

D.- Fortalezas o buenas practicas
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7.- DESARROLLO-PROGRAMACION DEL PLAN DE FORMACION

7.1.- Actuaciones formativas vinculadas al Plan de mejora del centro

CEIP MIGUEL HERNANDEZ
MAIRENA DEL ALJARAFE

Propuesta formativa

Tematica

Contenidos

Modalidad Repercusion:

Responsable:

Colectivo implicado:

Temporalizacién (;cuando se | Indicadores de evaluacion
va a implementar?): (¢,cOmo se va a evaluar?):

Instrumentos de evaluacion
(¢,con qué se va a evaluar?):

Observaciones
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Propuesta formativa Tematica Contenidos

Modalidad Repercusion: Responsable: Colectivo implicado:
Temporalizacion (s cuando se  Indicadores de evaluacion Instrumentos de evaluaciéon Observaciones
va a implementar?): (¢,cémo se va a evaluar?): (¢,con qué se va a evaluar?):
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7.2.- Acciones formativas vinculadas al desarrollo de la CCL y el fomento de la lectura
Primera accion formativa vinculada con el fomento de la lectura y/o el desarrollo de la CCL

Propuesta formativa Contenidos

Modalidad Repercusion: Responsable: Colectivo implicado:
Temporalizacién (;cuando se | Indicadores de evaluacion Instrumentos de evaluacion Observaciones

va a implementar?): (¢,cOmMo se va a evaluar?): (¢,con qué se va a evaluar?):
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Segunda accion formativa vinculada con el fomento de la lectura y/o el desarrollo de la CCL

Propuesta formativa Contenidos

Modalidad Repercusion: Responsable: Colectivo implicado:
Temporalizacion (s cuando se  Indicadores de evaluacion Instrumentos de evaluacion Observaciones

va a implementar?): (¢,cémo se va a evaluar?): (¢,con qué se va a evaluar?):
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7.3.- Otras actuaciones formativas relacionadas con el CEP

Otros grupos de trabajo constituidos en el centro:

Titulo Tematica Repercusion Colectivo Responsable

Titulo Tematica Repercusion Colectivo Responsable

Propuestas de acciones formativas que se hacen llegar al Centro del Profesorado:

Profesorado

. N° de docentes
interesado

Descripcion Tematica

Profesorado

. N° de docentes
interesado

Descripcion Tematica

7.4 .- Otras formaciones que realiza el centro no vinculadas con el CEP

8.- MECANISMOS PARA LA DIFUSION DEL PLAN DE FORMACION
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9.- SEGUIMIENTO Y EVALUACION

CEIP MIGUEL HERNANDEZ
MAIRENA DEL ALJARAFE

El seguimiento de este plan de formacion se llevara a cabo en el segundo trimestre y se
realizara una evaluacion del mismo a final del curso de manera que las conclusiones se
puedan incluir en la memoria de autoevaluacion. El seguimiento y evaluacion del plan de
formacion se realizara en las reuniones de ETCP y se trasladara al Claustro por la

persona responsable de formacion del centro.

Para el seguimiento del plan de formacién se usara el siguiente guion (procedencia:

AGAEVE con adaptaciones):

Seguimiento de las acciones formativas previstas en el Plan de formacion

Valoracion  cuantitativa (n°® de
sesiones y n° de participantes).

Valoracion cualitativa (a valorar los
aspectos organizativos, la
adecuacion de la metodologia
empleada en las sesiones y los
materiales y recursos facilitados).

(Qué nos ha parecido mas
interesante y util, y podriamos usar
en el trabajo con el alumnado?

.Se ha favorecido el trabajo
cooperativo entre el profesorado?

¢.Se han establecido redes de ayuda
entre los participantes?

Dificultades. ¢ Qué no ha ido bien?

Logros. ¢ Qué aspectos
consideramos que se deberian
mantener?

Propuestas de mejora
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Para la valoracion global del plan de formacién se usara la siguiente lista de control
(procedencia: AGAEVE, con adaptaciones):

A=Excelente. B=Bueno. C=Mejorable. D=Inadecuado

DIMENSION

El Equipo de Evaluacién esta creado en el centro.

En el Equipo de Evaluacion estan representados todos los sectores de la Comunidad
educativa.

Grado de satisfaccién del funcionamiento del Equipo de Evaluacion.

Responden a las necesidades formativas detectadas en el centro.

Han sido consensuados por el Claustro.

Grado de consecucion de los objetivos previstos.

Todo el profesorado del centro ha participado en el proceso de deteccion de
necesidades.

Se han utilizado dinamicas grupales para facilitar la participacion de todo el
profesorado

Hay coherencia entre las necesidades formativas planteadas y las dificultades y/o
propuestas de mejora de la Memoria de autoevaluacién

Grado de coherencia entre las necesidades detectadas y las demandas
formativas incluidas en el Plan

El Plan de formacion ha sido elaborado en colaboracién con el CEP.

El contenido del Plan es conocido por todo el profesorado del centro.

El Plan ha sido remitido al CEP.

Grado de satisfaccion del profesorado con las formaciones realizadas.

Valoracién de los recursos y materiales empleados.

Porcentaje de profesorado que ha participado en las actividades formativas

Grado de mejora de las competencias profesionales docentes

Repercusién de la formacion en la mejora de los rendimientos del alumnado

Nivel de transferencia al aula de la formacion recibida

La formacion realizada en el centro ha generado propuestas de continuidad.
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