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NORMATIVA DE REFERENCIA

- LEY ORGANICA 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion. (Texto consolidado de la
ultima modificacion de 10 de diciembre de 2013).

- Decreto 328/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Organico
de las escuelas infantiles de segundo grado, de los colegios de educacion primaria,
de los colegios de educacion infantil y primaria, y de los centros publicos
especificos de educacion especial. (BOJA 16-07-2010).
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- Orden de 20-08-2010, por la que se regula la organizacion y el funcionamiento de
las escuelas infantiles de segundo ciclo, de los colegios de educacion primaria, de
los colegios de educacion infantil y primaria y de los centros publicos especificos
de educacion especial, asi como el horario de los centros, del alumnado y del
profesorado (BOJA 30-08-2010).

- Decreto 97/2015, de 3 de marzo, por el que se establece la ordenacion y el
curriculo de la Educacion Primaria en la Comunidad Auténoma de Andalucia (BOJA
13-03-2015).

- Orden de 4 de noviembre de 2015, por la que es establece la ordenacion de la
evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado de Educacién Primaria en la
Comunidad Auténoma de Andalucia.

- ORDEN de 21 de julio de 2006, por la que se regula el procedimiento para la
elaboracion, solicitud, aprobacion, aplicacion, seguimiento y evaluacion de los
planes y proyectos educativos que puedan desarrollar los Centros Docentes
sostenidos con fondos publicos y que precisen de aprobacién por la Administracion
Educativa.
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- ORDEN de 3-09-2010, por la que se establece el horario de dedicacion del
profesorado responsable de la coordinacion de los planes y programas estratégicos
que desarrolla la Consejeria competente en materia de educacion (BOJA 16-09-
2010).

- INSTRUCCIONES de 24 de julio de 2013, de la Direccién General de Innovacion
Educativa y Formacion del Profesorado, sobre la organizacion y funcionamiento de
las bibliotecas escolares de los centros docentes publicos que imparten Educacion
Infantil, Educacion Primaria y Educacién Secundaria.

- ORDEN de 25-7-2008, por la que se regula la atencion a la diversidad del
alumnado que cursa la educaciéon basica en los centros docentes publicos de
Andalucia. (BOJA 22-8-2008).

- INSTRUCCIONES de 8 de marzo de 2017, de la Direccion General de
Participacion y Equidad, por las que se actualiza el protocolo de deteccion,
P4 identificacion del alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo y
organizacion de la respuesta educativa.
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- INSTRUCCION 12/2019, DE 27 DE JUNIO, de la Direccion General de
Ordenacion y Evaluacion Educativa, por la que se establecen aspectos de
organizacion y funcionamiento para los centros que imparten Educacién Primaria
para el curso 2019/2020. Anexo.

- La INSTRUCCION 10/2020, DE 15 DE JUNIO, de la Direccion General d
Ordenacion y Evaluacion Educativa relativa a las medidas educativas a adoptar en e
inicio del curso 2020/2021 en los centros docentes andaluces que imparter
ensefianzas de régimen general.

- Las INSTRUCCIONES DE 6 DE JULIO DE 2020, de la Viceconsejeria de Educacior
y Deporte, relativas a la organizacion de los centros docentes para el curso escola
2020/2021, motivada por la crisis sanitaria del Covid-19. para el presente curs
escolar.

- La INSTRUCCION de 31 de julio, de la Direccion General de Formacion de
Profesorado e Innovacién Educativa, sobre medidas de transformacion digita
educativa en los centros docentes publicos para el curso 2020/21.

- PROTOCOLO COVID-19 de nuestro centro.
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FUNDAMENTOS Y FINALIDADES
2.1.- FUNDAMENTOS

La LOE, 2/2002, de 3 de mayo, en su art 124 establece que los Centros docentes elaboraran
sus ROF.

La LEA, 17/2007, de 10 de diciembre, en el articulo 128 y el Decreto 328/2010, de 13 de julio,
por el que se aprueba el Reglamento de Organico de los Colegios de Educacion Infantil y
Primaria en el art 24, regulan el Reglamento de Organizacion y Funcionamiento de los Centros de
Educacion Infantil y Primaria, para que en él se recojan las normas organizativas y funcionales que
faciliten la consecucion de un clima adecuado que nos permita alcanzar los objetivos que el
centro se proponga Yy mantener un ambiente de respeto, confianza y colaboracion entre todos los
sectores de la comunidad educativa.

El ROF, teniendo en cuenta las caracteristicas propias del centro, contemplara los siguientes
aspectos:

a) Los cauces de participacion de los distintos sectores de la comunidad educativa en todos los
aspectos recogidos en el PC.

b) Los criterios y procedimientos que garanticen el rigor y la transparencia en la toma de
decisiones por los distintos 6rganos de gobierno y de coordinacion docente, especialmente en los
procesos relacionados con la escolarizacion y la evaluacion del alumnado.
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c) La organizacién de los espacios, instalaciones y recursos materiales del centro, con especial
referencia al uso de la biblioteca escolar, asi como las normas para su uso correcto.

d) La organizacién de la vigilancia de los tiempos de recreo y de los periodos de entrada y salida
de clase.

e) La forma de colaboracién de los tutores/as en la gestion del programa de gratuidad de libros
de texto.

f) EI Plan de Autoproteccion del Centro.

g) El procedimiento para la designacion de los miembros de los equipos de evaluaciéon a que se
refiere el art 26.5.del Decreto 238/2010.

h) Las normas sobre la utilizacion en el centro de teléfonos moviles y otros aparatos electronicos,
asi como el procedimiento para garantizar el acceso seguro a internet del alumnado, de acuerdo con
lo dispuesto en el Decreto 25/2007, de 6 de febrero, por el que se establecen medidas para el
fomento, la prevencion de riesgos y la seguridad en el uso de internet y las TIC por parte de las
personas menores de edad.

i) La posibilidad de establecer un uniforme para el alumnado.

j) Las competencias y funciones relativas a la prevencion de riesgos laborales.

k) Cualesquiera otros que le sean atribuidos por Orden de la persona titular de la Consejeria
competente en materia de educacion y, en general, todos aquellos aspectos relativos a la
organizacion y funcionamiento del centro no contemplados por la normativa vigente, a la que, en todo
caso, debera supeditarse.

2.2.- FINALIDADES
Podemos destacar como finalidades de este Reglamento:

a) Proporcionar un marco de referencia para el funcionamiento del centro y para cada uno de los
sectores que lo componen.

b) Conocer, definir y cumplir lo legislado, asi como regular aquellos aspectos no recogidos en el
marco legislativo actual.

c) Ser un documento dindmico, utilizado para ordenar el funcionamiento de érganos y personas.

d) Mejorar la organizacion del centro.

e) Contemplar los canales de comunicacion y cooperacion entre los diferentes colectivos que
integran nuestra comunidad educativa.

3

CAUCES DE PARTICIPACION DE LOS DISTINTOS SECTORES DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA

El profesorado, el alumnado, sus familias y el personal de administracién y servicios integran la
comunidad educativa y formaran parte de todos los érganos de gobierno y coordinacion docente,
segun se contempla en la normativa vigente, y asumiran todos los derechos y obligaciones que le son
aplicables a dicha comunidad educativa.
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Los CEIP tendran los siguientes Organos de Gobierno:

= Unipersonales: Director/a, Jefe/a de Estudios y Secretario/a.
= (Colegiados: Consejo Escolar y Claustro de Profesores/as.

La participacion de los distintos sectores se llevara a cabo, segiin se muestra a continuacion:

3.1.- PARTICIPACION DEL ALUMNADO

Constituye un deber y un derecho del alumnado la participacion en el funcionamiento y en la vida
del centro a través de los delegados/as de clase.

3.1.1. Eleccion del delegado/a de clase:

= E| alumnado de cada clase de Educacion Primaria elegira por sufragio directo y secreto,
por mayoria simple, durante el mes de septiembre, un delegado/a de clase, asi como un
subdelegado/a, que sustituira a la persona que ejerce la delegacion en caso de vacante,
ausencia o enfermedad.

= Podra presentarse a la candidatura todo el alumnado perteneciente al grupo.

= El alumnado candidato a la delegacion podra llevar a cabo una campafa donde dé a
conocer sus cualidades y los motivos por los cuales se presenta a dicha candidatura. Se
procurara mantener una paridad entre los miembros candidatos.

= En caso de que no surgiesen candidatos/as, todos/as seran considerados elegibles,
salvo aquellos/as que, expresamente y por motivos justificados, manifiesten su deseo
contrario a desempefiar tal funcion.

= El acto de la eleccion sera presidido por el tutor/a del grupo.

= En caso de darse un empate de votos entre los candidatos/as se pasara a una segunda
votacion para dirimir el empate.

= F| resultado de dicha votacion se recogera en acta, que sera firmada por el tutor/a del
grupo y por un secretario/a, que sera un alumno/a del propio grupo y que habra sido
elegido por el tutor/a con anterioridad a la votacion.

3.1.2. Funciones del delegado/a de clase:

= FEl delegado/a colaborara con el profesorado en los asuntos que afecten al
funcionamiento de la clase y, en su caso, trasladard al tutor/a las sugerencias y
reclamaciones del grupo al que representan.

= Actuara de representante del grupo ante el resto de la comunidad educativa.

= Velara por que sean atendidas las necesidades materiales que puedan surgir en la clase.

= Velara por el mantenimiento del orden, disciplina y silencio en el grupo durante los
cambios de clase y en ausencia del maestro/a hasta que comparezca un profesor/a que
se haga cargo del grupo.

= Sjala hora de comenzar una clase, el profesorado correspondiente se demorase mas de
lo normal, el delegado/a de clase enviara al subdelegado/a para comunicar la situacion
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a cualquier miembro del Equipo Directivo, para que éstos normalicen la situacion a la
mayor brevedad posible.

= |nformara al alumnado de cuantas notificaciones o normas le sean comunicadas por los
organos de gobierno del centro.

= Asistira a cuantas reuniones sean convocados por los 6rganos competentes.

= Aguellas otras funciones que le sean asignadas por el tutor/a del curso.

= Elsubdelegado/a de cada grupo colaborara con el delegado/a en el cumplimiento de sus
competencias.

3.2.- PARTICIPACION DEL PROFESORADO

La participacion del profesorado se llevara a cabo a través de las propias funciones establecidas
en el Decreto 328, a través de los 6rganos colegiados, el Consejo Escolar y el Claustro y a través de
los organos de coordinacion docente: Equipo Docente, Equipo de Ciclo, Equipo Técnico de
Coordinacion Pedagogica, Equipo de Orientacién y Tutoria.

El Claustro es el organo propio de participacion del profesorado en el gobierno del centro, que
tiene la responsabilidad de planificar, coordinar y, en su caso, decidir o informar sobre todos los
aspectos educativos del mismo.

En cuanto al Consejo Escolar, todo el profesorado tiene el derecho a elegir a sus representantes y
a postularse, él mismo como tal.

3.2.1. Funciones de la tutoria:

= Desarrollar las actividades previstas en el plan de orientacion y accion tutorial.

=  Conocer las aptitudes e intereses de cada alumno o alumna, con objeto de orientarle en
su proceso de aprendizaje y en la toma de decisiones personales y académicas.

=  Coordinar la intervencion educativa de todos los maestros y maestras que componen el
equipo docente del grupo de alumnos y alumnas a su cargo.

= Coordinar las adaptaciones curriculares no significativas propuestas y elaboradas por el
equipo docente.

= Garantizar la coordinacion de las actividades de ensefianza y aprendizaje que se
propongan al alumnado a su cargo.

= Organizar y presidir las reuniones del equipo docente y las sesiones de evaluacion de su
grupo de alumnos y alumnas.

=  Coordinar el proceso de evaluacion continua del alumnado y adoptar, junto con el equipo
docente, las decisiones que procedan acerca de la evaluacion y promocion del alumnado,
de conformidad con la normativa que resulte de aplicacion.

=  Cumplimentar la documentacion personal y académica del alumnado a su cargo.

= Recoger la opinion del alumnado a su cargo sobre el proceso de ensefianza y aprendizaje
desarrollado en las distintas areas que conforman el curriculo.

= |nformar al alumnado sobre el desarrollo de su aprendizaje, asi como a sus padres,
madres o representantes legales.
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= Facilitar la cooperacion educativa entre el profesorado del equipo docente y los padres y
madres 0 representantes legales del alumnado. Dicha cooperacion incluira la atencion a
la tutoria electronica a través de la cual los padres, madres o representantes legales del
alumnado menor de edad podran intercambiar informacion relativa a la evolucion escolar
de sus hijos e hijas con el profesorado que tenga asignada la tutoria de estos de
conformidad con lo que a tales efectos se establezca por Orden de la persona titular de la
Consejeria competente en materia de educacion.

= Mantener una relacion permanente con los padres, madres o representantes legales del
alumnado, a fin de facilitar el ejercicio de los derechos reconocidos en el articulo 10. A
tales efectos, el horario dedicado a las entrevistas con los padres, madres o
representantes legales del alumnado se fijara de forma que se posibilite la asistencia de
estos y, en todo caso, en sesion de tarde.

= Facilitar la integracion de los alumnos y alumnas en el grupo y fomentar su participacion
en las actividades del centro.

= (Colaborar, en la forma que se determine en el reglamento de organizacion vy
funcionamiento, en la gestion del programa de gratuidad de libros de texto.

= Cualesquiera otras que le sean atribuidas en el plan de orientacién y accion tutorial del
centro o por Orden de la persona titular de la Consejeria competente en materia de
educacion.

3.3.- PARTICIPACION DE LAS FAMILIAS

Las familias tienen también el derecho y el deber de participar en el proceso educativo de sus
hijos/as. Esta participacion se concreta en los siguientes puntos:

=  Colaborar con el profesorado (procedimiento recogido en el POAT).

= Participar en la vida del centro. Contaran con una delegada/o de clase del grupo al que
pertenezca su hijo/a y podran ser candidatas/os al Consejo Escolar.

= Podran asociarse de acuerdo con la normativa vigente.

3.3.1. Delegadas/os de clase:

El Decreto 328/2010, de 13 de julio, recoge en su art 22, la eleccion de delegada/o de padres y
madres.

= |as familias del alumnado del centro elegiran a un delegado/a de clase del grupo de
padres y madres del grupo de su hijo/a.

= Todos los padres y madres de dicho grupo pueden ser candidatos/as al puesto.

= Aquellos padres y madres que deseen presentar su candidatura la realizaran por escrito y
se la entregara al Tutor/a del grupo con anterioridad al dia de la eleccion.

= |a eleccién del delegado/a de clase se llevara a cabo mediante sufragio directo y secreto,
por mayoria simple, en la primera Reunién General de Padres y Madres que tendra lugar
en el mes de octubre.

= |os resultados de dicha votacion seran recogidos en el acta de dicha reunion.




A CONSEJERTA DE EDUCACION Y DEPORTE

CEIP EL OLIVO
Junta de Andalucia

3.3.2. Funciones de las delegadas/os de clase:

= Ser el/la portavoz del resto de madres y padres de la clase.
= Actuar de intermediario en el comunicado de informacion entre el/la tutor/a y los padres
y madres.
= Animar a colaborar al resto de madres y padres en las actividades complementarias y
extraescolares que se lleven a cabo en el centro.
= Facilitar la implicacion de las familias en la mejora de la convivencia escolar y mediar en
la resolucion pacifica de conflictos:
0 Reuniones con las familias de su grupo donde se traten aspectos relacionados con
la convivencia.
0 Solicitar charlas, sobre el tema, de personas e instituciones.
0 Acudir, si se solicita su presencia, a la Comisién de Convivencia del CEC, para
aportar soluciones.

3.3.3. AMPAs:

En el CEIP podran existir AMPAs, reguladas en el Real Decreto 1533/1986, de 11 de julio, en el
Titulo VII del Decreto 200/97 y Titulo VI del Decreto 201/97.

Estas asociaciones podran a través de su representante:

= FElevar al Consejo Escolar propuestas para la elaboracion del proyecto educativo y de la
programacion general anual.

= |nformar al Consejo Escolar de aquellos aspectos de la marcha del Centro que
consideren oportuno.

= |nformar a todos los miembros de la comunidad educativa de su actividad

=  Recibir informacion del Consejo Escolar sobre los temas tratados en el mismo, asi como
recibir el orden del dia de dicho Consejo antes de su realizacion, con el objeto de poder
elaborar propuestas.

= Elaborar informes para el Consejo Escolar a iniciativa propia o a peticién de este.

= Formular propuestas para la realizacion de actividades complementarias.

= Conocer los resultados académicos globales y la valoracién que de los mismos realice el
Consejo Escolar.

= Recibir un ejemplar del proyecto educativo, de los proyectos curriculares de etapa y de
sus modificaciones.

= Recibir informacion sobre los libros de texto y los materiales didacticos del centro.

= Fomentar la colaboracion entre todos los miembros de la comunidad educativa.

= Podran utilizar las instalaciones del Centro en los siguientes términos:

0 Informar al Consejo Escolar, mediante un escrito, del tipo de actividad que se va a
llevar a cabo, asi como las dependencias que se utilizarian y el horario y los dias
que se llevaria a cabo.

0 Informar de la persona o personas responsables de la actividad.
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0 Dar por escrito al Consejo Escolar, el compromiso de hacer un buen uso de las
instalaciones del centro, asi como de la responsabilidad sobre el grupo de personas
con quien se esta llevando a cabo dicha actividad.

0 Dar por escrito su compromiso de reparar cualquier dano ocasionado en las
dependencias del centro o sobre el mobiliario y los materiales pertenecientes a
cualquier miembro de la comunidad escolar.

Las AMPAs tendran las finalidades que se establezcan en sus propios estatutos, entre las que
se consideraran, al menos, las siguientes:

= Asistir a las familias del alumnado en todo aquello que concierna a la educacion de sus
hijos/as 0 menores bajo su guarda o tutela.

= Colaborar en las actividades educativas del centro.

=  Promover la participacion de las familias del alumnado en la gestion del centro.

= Colaborar en las actividades culturales complementarias y extraescolares.

=  QOrganizar actividades culturales y deportivas.

=  Promover el desarrollo de programas de educacion familiar.

= Representar a las familias asociadas ante las instancias educativas y otros organismos.

Las AMPAs tendran derecho a ser informadas de las actividades y régimen de funcionamiento del
centro, de las evaluaciones de las que haya podido ser objeto, asi como del Proyecto Curricular
establecido por el mismo.

Las AMPAs se inscribiran en el Censo de Entidades Colaboradoras de la Ensefianza, segun el
Decreto 71/2009, de 31 de marzo, por el que se regula el Censo de Entidades Colaboradoras de la

Ensefanza.

Se facilitara la colaboracion de las AMPAs con el Equipo Directivo, y la realizacion de acciones
formativas en las que participen las familias y el profesorado.

3.3.4. Dinamizacion:

Dada la importancia que la AMPA tiene en la marcha del centro, procuraremos fomentar una
participacion masiva de las familias del alumnado del centro. Para fomentar esta participacion, el
Equipo Directivo del centro colaborara en todas aquellas iniciativas, actividades, asesoramiento, etc.
que le sean requeridas por parte de la AMPA.

3.4.- PARTICIPACION DEL PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS

LEA, Capitulo Ill, Art. 27 y 28. Decreto 328, Titulo IV, art 13

3.4.1. Derechos y deberes:

Estan relacionados en el Decreto 328, en el Titulo IV, art. 13y 14.
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El PAS tendra derecho a participar en el Consejo Escolar del Centro en calidad de representante
del PAS.

3.4.2. Funciones de la educadora de Educacion Especial.

Las recogidas en el VI Convenio Colectivo del Personal Laboral al Servicio de la Junta de
Andalucia.

_4
CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS QUE GARANTICEN EL RIGOR'Y LA TRANSPARENCIA EN LA TOMA
DE DECISIONES POR LOS DISTINTOS ORGANOS DE COORDINACION DOCENTE ESPECIALMENTE
EN LOS PROCESOS RELACIONADOS CON LA ESCOLARIZACION Y LA EVALUACION DEL
ALUMNADO

Durante el curso escolar 2020/21 se atendera a la INSTRUCCION 10/2020, DE 15 DE
JUNIO, de la direccion general de ordenacion y evaluacion educativa relativa a las

medidas educativas a adoptar en el inicio del curso 2020/2021 en los centros
docentes andaluces que imparten ensefianzas de régimen general

4.1.- ORGANOS DE GOBIERNO UNIPERSONAL

4.1.1. El Equipo Directivo.

En el Capitulo V del Decreto 328/2010 por el que se aprueba el Reglamento Organico de las
Escuelas Infantiles de Segundo Ciclo, de los Colegios de Educacién Infantil y Primaria y de los Centros
Publicos Especificos de Educacion Especial, se especifica tanto las funciones, composicion,
nombramiento y cese, competencias y régimen de suplencia de cada uno de los miembros del
Equipo Directivo.

El Equipo Directivo tendra asignado dentro de su horario, al menos dos horas a la semana donde
coincidan todos sus miembros para la celebracion de reuniones y toma de decisiones.

Las decisiones se tomaran por consenso y seran vinculantes.

El Equipo Directivo podra invitar a sus reuniones, con caracter consultivo a cualquier miembro de
la comunidad educativa.

En la primera reunién de cada curso escolar se elaborara el proyecto de actuacion del Equipo
Directivo donde se especificara las prioridades de este, se distribuiran las competencias, sin perjuicio
de las que le marca la legislacion vigente a cada uno de sus miembros.
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4.2.- ORGANOS COLEGIADOS DE GOBIERNO

4.2.1. El Claustro de Profesorado

REGIMEN DE FUNCIONAMIENTO DEL CLAUSTRO DE PROFESORADO:
Segun el art 67 del Decreto 328/2010:

= Las reuniones del Claustro deberan celebrarse en el dia y con el horario que posibiliten la
asistencia de todos sus miembros, preferentemente en la tarde de los lunes.

= En las reuniones ordinarias, la secretaria del Claustro, por orden de la directora,
convocara con el correspondiente orden del dia a los miembros de este, con una
antelacion minima de cuatro dias y pondra a su disposicion la correspondiente
informacion sobre los temas incluidos en él.

=  Podran realizarse, ademas, convocatorias extraordinarias con una antelaciéon minima de
cuarenta y ocho horas, cuando la naturaleza de los asuntos que hayan de tratarse asi lo
aconseje.

= E| Claustro sera convocado por acuerdo de la directora, adoptado por propia iniciativa o a
solicitud de, al menos, un tercio de sus miembros. La asistencia a las sesiones del
Claustro sera obligatoria para todos sus miembros, considerandose la falta injustificada a
los mismos como un incumplimiento del horario laboral.

REGLAMENTO PARA LOS DEBATES:

= En la convocatoria debera figurar el dia, hora y lugar de celebracién de la reunién, asi
como los puntos que se vayan a tratar (Orden del dia).

= El orden del dia lo fijara el Equipo Directivo del Centro, quien tendra en cuenta, en su
caso, las peticiones formuladas por los demas miembros del 6rgano colegiado con la
suficiente antelacion, de una semana al menos.

= Solo podran incluirse en el orden del dia y ser, por tanto, objeto de consideracién, los
temas o materias competentes al 6rgano colegiado.

= E| Claustro se reunira al menos una vez al trimestre y siempre que lo convoque su
presidente o lo solicite, al menos, un tercio de sus miembros. En todo caso seran
preceptivas una reunién al principio y otra al final del curso escolar.

= Cualquier miembro del claustro podra presentar documentos alternativos, enmiendas,
parciales o totales, a la documentacion, que para el debate presente el equipo directivo,
por escrito y con anterioridad al debate.

= En el caso de que sean enmiendas pequefias, de estilo o que no cambie el fondo del
documento, se podra hacer de forma oral en el momento del debate.

= En el caso de enmiendas o documentos alternativos, cada ponente contara con unos
minutos (5 minutos) de intervencidn para exponer su texto y la defensa de este, antes de
pasarlo a votacion.

= En el caso de que el ponente del documento asuma las enmiendas, el texto enmendado
solo pasara a votacion si algun miembro del Claustro mantiene el texto inicial.
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= De cada sesion que celebre el 6rgano colegiado se levantara acta por la secretaria, que
especificara necesariamente los/as asistentes, el orden del dia de la reunion, las
circunstancias del lugar y tiempo en que se ha celebrado, los puntos principales de las
deliberaciones, asi como el contenido de los acuerdos adoptados.

= En el acta figurara, a solicitud de los respectivos miembros del érgano, el voto contrario al
acuerdo adoptado o su abstencion.

= Cualquier miembro tiene derecho a solicitar la transcripcion integra de su intervencion o
propuesta, siempre que aporte en el acto, 0 en el plazo 72 horas, el texto que se
corresponda fielmente con su intervencién, haciéndose asi constar en el acta o
uniéndose copia a la misma.

4.2.2. El Consejo Escolar de Centro.

REGIMEN DE FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO ESCOLAR:

De acuerdo con el art 51 del DECRETO 328/2010, de 13 de julio, sobre Organos Colegiados de
Gobierno:

= E| Consejo Escolar se reunira al menos una vez al trimestre y siempre que lo convoque
su presidente o lo solicite, al menos, un tercio de sus miembros. En todo caso seran
preceptivas una reunién al principio y otra al final del curso escolar.

= Las reuniones del Consejo Escolar deberan celebrarse en el dia y con el horario que
posibiliten la asistencia de todos sus miembros y, en todo caso, en sesion de tarde
quedando fijado, para las reuniones ordinarias, los lunes, a las 18:30 horas, pudiendo
ser modificado por causas justificadas o por necesidades organizativas.

= E| Consejo Escolar sera convocado por orden de la presidencia, adoptado por propia
iniciativa o a solicitud de, al menos, un tercio de sus miembros.

= Para la celebracion de las reuniones ordinarias, la secretaria, por orden de la presidencia,
convocara con el correspondiente orden del dia a los miembros de este, con una
antelacion minima de una semana, y pondra a su disposicion la correspondiente
informacion sobre los temas a tratar en la reunion. Podran realizarse, ademas,
convocatorias extraordinarias con una antelacion minima de cuarenta y ocho horas,
cuando la naturaleza de los asuntos que hayan de tratarse asi lo aconseje.

= E| Consejo Escolar adoptara los acuerdos por mayoria de votos, sin perjuicio de la
exigencia de otras mayorias cuando asi se determine expresamente por normativa
especifica.

4.3.- ORGANOS DE COORDINACION DOCENTE

4.3.1. Reuniones y acuerdos.

= F| Jefe de Estudios incluira en el horario general del centro la planificacion de las
reuniones de los Equipos Docentes.

= |os temas para tratar en Claustro Ordinario seran previamente analizados en las
reuniones de los Equipos de Ciclo.
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= Estaran coordinados entre si con reuniones trimestrales con el fin de coordinar de forma
vertical los elementos didacticos y evaluativos de los distintos ciclos, asi como la
secuenciacion de contenidos, revision de los Proyectos Curriculares, ...

= Aportaran y se coordinaran con la ETCP a través de sus coordinadores/as, y aportaran
sugerencias o debatiran los documentos aportados por esta.

4.3.2. EI ETCP.

= Se reunira una vez al mes, preferiblemente una semana después de las reuniones de
ciclo, con el fin de recoger los acuerdos que se hayan discutido en dichas reuniones.

=  Se levantara acta de cada sesion.

= |os acuerdos tomados en el ETCP orientaran al Claustro y al Equipo Directivo.

=  Coordinaran sus acciones con los Equipos de Ciclos al formar parte de ella sus
coordinadores/as, que seran responsables de cada ciclo como portavoz de estos.

= Esta comisién pondra principal énfasis en el seguimiento de las evaluaciones, la Atencion
a la Diversidad, asi como con el equipo directivo en su participacion en la elaboracion de
los documentos pedagogicos del Centro.

4.3.3. El Equipo de Ciclo.

=  Se reunirda mensualmente atendiendo al calendario de reuniones.

= Jefatura de Estudios elaborara el calendario de reuniones para los distintos equipos, que
se incluira en la programacion general anual. Por razones de organizacion las fechas
podran ser modificadas y el numero de reuniones podra ser ampliado a propuesta de la
coordinacion del equipo de ciclo.

= |os acuerdos y decisiones que adopten seran vinculantes para todos los miembros del
Equipo.

= El coordinador/a, levantara acta de cada sesion.

4.3.4. El Equipo Docente.

= Se reunira al menos dos veces cada trimestre, siendo una de ellas la reunion marcada
para la sesion de evaluacion trimestral.

= Jefatura de Estudios elaborara el calendario de reuniones para los distintos equipos, que
se incluira en la programacion general anual. Por razones de organizacion las fechas
podran ser modificadas y el nimero de reuniones podra ser ampliado a propuesta del
tutor o de la tutora del equipo docente.

= Eltutor/a de cada grupo se encargara de levantar acta de cada sesion.

4.3.5. El Equipo de Orientacion.

= |a coordinadora del Equipo de Orientacion es la Profesora de PT.

= El Equipo se reunira mensualmente, para lo cual, la coordinadora del Equipo dispondra
de una hora de su horario personal para la celebracion de dichas reuniones.

= |a coordinadora levantara acta de cada sesion.
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4.3.6. La Tutoria.

= |as entrevistas con las familias del alumnado se llevaran a cabo los lunes, de 18 a 19
horas.

= (Cada tutor/a solicitara informacion al resto del Equipo Docente para comunicarsela a la
familia en la entrevista.

= Al principio de curso (octubre) se realizara una Asamblea General de padres, madres o
tutores/as legales.

= |as familias tienen derecho a estar informadas sobre decisiones de promocion o no
promocion, asi como sobre las calificaciones. Este procedimiento se encuentra recogido
en el POAT del centro.

= |os tutores/as recogeran por escrito los acuerdos con las familias en las hojas de tutoria,
asi como los compromisos educativos y de convivencia.

= |os tutores/as levantaran acta de las asambleas realizadas, que seran firmadas por el
propio tutor/a, el delegado/a de clase y todos los asistentes.

ACTUACIONES DERIVADAS POR LA PUESTA EN MARCHA DEL PROTOCOLO COVID

1.- Todas las medidas excepcionales adoptadas como consecuencia de la situacion derivada
por el COVID-19 constituyen un ejercicio colectivo cuyo objetivo principal debe estar enfocado en
minimizar el impacto en el alumnado, evitando asi una aplicacion rigida de las normas
establecidas para un contexto ordinario radicalmente distinto al actual. Por ello, es indispensable
determinar mecanismos que permitan decisiones colegiadas.

2.- Asi, los equipos directivos, los organos colegiados de gobierno y los de coordinacion
docente deberan unificar su actuacion y trabajar en una misma direccion para la atencién personal,
educativa y emocional del alumnado.

3.- La jefatura de estudios establecera un calendario de reuniones de los diferentes drganos de
coordinacion docente que se iniciara en los primeros dias de septiembre. Se recomienda para ello:

a. El punto de partida para la planificacion seran las conclusiones y valoraciones
relativas a los procesos de autoevaluacion y mejora del curso 2019/2020.

b. El equipo técnico de coordinacion pedagogica (ETCP) y las areas de competencias, se
reuniran semanalmente con la finalidad de coordinar actuaciones para que las
programaciones didacticas proporcionen una vision integrada y multidisciplinar de sus
contenidos, favoreciendo de esta forma el trabajo en equipo del profesorado.

c. Los equipos de ciclo y departamentos de coordinacién didactica llevaran a cabo
reuniones al menos quincenalmente durante el primer trimestre del curso, para
establecer tanto los mecanismos de coordinacion necesarios en lo relativo a las
programaciones didacticas y seguimiento de estas, como para determinar las pautas
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necesarias para el desarrollo y seguimiento de tareas, proyectos y propuestas de
refuerzos educativos.

d. Los equipos docentes de los diferentes grupos se reuniran al menos quincenalmente en
el primer trimestre del curso 2020/2021, para poder realizar un seguimiento
exhaustivo del alumnado:

o Compartir informacioén sobre los alumnos y alumnas, para asi realizar una
valoracion de logros y necesidades individuales y grupales.

o Realizar el seguimiento de las tareas planificadas, garantizando que se
refuerzan desde las diferentes areas, materias y ambitos.

o Planificar el proceso de evaluacion.

4 .- El equipo técnico de coordinacion pedagogica establecera mecanismos para el uso y puesta
en practica, por parte del profesorado, de metodologias activas centradas en el alumnado que
favorezcan el aprendizaje autonomo. En la medida de lo posible, los disefios de tareas
interdisciplinares implicaran un conocimiento global y el desarrollo integral de los alumnos vy
alumnas, fomentando la colaboracién con el entorno y las familias. Se recomiendan actividades
abiertas, ludicas y creativas, adaptadas al contexto actual en el que vivimos, a través de
plataformas virtuales como G Suite 0 Moodle Centros, que facilitan la comunicacién y la interaccion
entre el profesorado y el alumnado.

Las reuniones de los diferentes 6rganos de coordinacion docente recogeran las adaptaciones
necesarias que la docencia no presencial pudiera requerir, sesiones que en este caso seran llevadas a
cabo de forma telematica.

4.4.- ESCOLARIZACION DEL ALUMNADO

Atendiendo a la normativa vigente por la que se desarrolla el procedimiento de admision del
alumnado, los criterios y procedimientos a seguir en cuanto a la escolarizacion son, ante cualquier
duda prevaleceran las ultimas Instrucciones publicadas por la administracion educativa:

Publicar en el tablén de anuncios del Centro toda la informacidn relevante a dicho proceso:

= Relacion de puestos escolares vacantes, incluyendo los puestos reservados para el
alumnado con necesidades educativas especiales.

= Areas de influencia del Centro.

= Plazo de presentacion de solicitudes y calendario de actuaciones.

= Normativa correspondiente a todo el procedimiento de admision de alumnado.

= Facilitar a los solicitantes los formularios necesarios e informarles de todo el
procedimiento a seguir. Esta informacion les sera entregada mediante el anexo que
especifique la normativa vigente, incluyendo también, en caso de que no se contemple, la
valoracion de los criterios de admision y aplicacion del baremo.
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= El Consejo Escolar del Centro sera informado sobre la admision del alumnado en los
términos que por Orden regule la Consejeria competente en materia de educacion.
Asimismo, en el caso que se presente alguna alegacion en el plazo previsto, el Consejo
Escolar del Centro debera estudiarla y valorarla conforme al procedimiento que determine
la normativa vigente.

= La direccion del Centro debera asegurar que todo el proceso de escolarizacion se hace de
acuerdo con la normativa y atendiendo los compromisos de garantias de informacién y
participacion que la Consejeria de Educacion determine.

Las funciones de la direccion en materia de escolarizacion, segun lo estipulado en la normativa
son las siguientes:

Decidir sobre la admision del alumnado.

Informar al Consejo Escolar del centro del numero de plazas escolares reservadas para el
alumnado del propio Centro.

Determinar las plazas escolares vacantes para cada curso y publicarlas debidamente.

Realizar la certificacién de matriculas.

Publicar las vacantes resultantes tras el plazo de matriculacion.

ACTUACIONES DERIVADAS POR LA PUESTA EN MARCHA DEL PROTOCOLO COVID

Durante el tiempo que dure la pandemia se flexibilizara, para la E. Infantil, el protocolo de
absentismo al ser una ensefianza no Obligatoria.

Atenderemos al derecho de las familias a priorizar la salud sobre la educacion, siempre y
cuando lo soliciten de manera formal y atendiendo a normativa. En estos casos, las propias
familias se ocuparan de el seguimiento académico de los menores.

Asi mismo, se atendera, pedagogicamente, al alumnado que no pueda asistir al colegio por
recomendacion medica a través de tutorias online, preparacion, correccion de materiales y
evaluacion.

En E. Primaria, la asistencia sera obligatoria, salvo prescripcion médica, y se aplicara la
normativa sobre absentismo siempre que las faltas no estén justificadas.
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4.5.- EVALUACION DEL ALUMNADO

Disposiciones generales

En todo lo relacionado con la evaluacion se atendera a lo dispuesto en la normativa vigente en el
momento en el que haya que tomar las decisiones pertinentes. Normativa actualizada:

- ORIENTACIONES para la descripcion del nivel competencial adquirido por el
alumnado de Educacion Primaria (Direccion General de Ordenacién Educativa y
Agencia Andaluza de Evaluacion Educativa, 25-05-2016).

- ORDEN de 4 de noviembre de 2015, por la que se establece la ordenacién de la
evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado de Educacion Primaria en la
Comunidad Auténoma de Andalucia (BOJA 26-11-2015).

- ORDEN de 17 de marzo de 2011, por la que se modifican las Ordenes que
establecen la ordenacion de la evaluacién en las etapas de educacion infantil,
educacion primaria, educacion secundaria obligatoria y bachillerato en Andalucia
(BOJA 04-04-2011).

- ORDEN de 29-12-2008, por la que se establece la ordenacion de la evaluacién en la
Educacion Infantil en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

- ORDEN ECI/1845/2007, de 19 de junio, por la que se establecen los elementos de
los documentos basicos de evaluacién de la educacion basica regulada por la Ley
al  Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, asi como los requisitos formales
derivados del proceso de evaluacion que son precisos para garantizar la movilidad del
alumnado. (BOE 22-6-2007).

TR
d A A

Criterios, procedimientos e instrumentos para la realizacion de la Evaluacidn Inicial.

Con objeto de garantizar una adecuada transicién del alumnado entre las etapas de Educacion
Infantil y de Educacién Primaria, asi como de facilitar la continuidad de su proceso educativo, se
establecera durante el ultimo trimestre del curso escolar una coordinacién en el seno del equipo de
ciclo de Infantil/Primaria para el traspaso de informacion, lo cual quedara reflejado en el Plan General
de Reuniones.

Durante el primer mes del curso escolar, se llevara a cabo una sesion de evaluacion inicial que
tendra caracter orientador y servira como referente para la toma de decisiones relativas al desarrollo
del curriculo por parte del Equipo Docente y su adecuacion a las caracteristicas y estilos de
aprendizaje del alumnado. Para ello nuestro centro educativo cuenta con un banco de pruebas
iniciales coordinado.

En esta sesion de evaluacion, el Equipo Docente podra analizar los informes personales del
alumnado de la etapa o curso anterior, asi como la informacion recabada sobre el mismo desde el
inicio del curso escolar.
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Como conclusion del andlisis realizado, el Equipo Docente adoptara las medidas educativas de
apoyo, ampliacion, refuerzo o recuperacion para el alumnado que las precise o bien de adaptacion
curricular para el alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo, de acuerdo con lo
establecido en el marco del Plan de Atencién a la Diversidad del centro docente y de acuerdo con los
recursos de los que disponga.

Los resultados de la evaluacion inicial no figuraran como calificacion en los documentos oficiales
de evaluacion.

Procedimiento por el que se haran publicos los criterios de evaluacion comunes y los
propios de cada area.

Segun lo establecido por la normativa actual, al comienzo de cada curso escolar, con el fin de
garantizar el derecho que asiste a los alumnos y alumnas a la evaluacion y al reconocimiento objetivo
de su dedicacion, esfuerzo y rendimiento escolar, el profesorado dara a conocer al alumnado y a sus
familias, entre otros elementos, los objetivos de cada una de las areas curriculares, las competencias
clave, los criterios de evaluacion, calificacién y promocion.

Para ello, el Centro ofertara en la pagina web toda la informacion curricular para que el acceso
sea publico y gratuito durante todo el curso escolar y tal oferta debera ser comunicada por distintos
medios:

= En la Reunién General de Tutoria que se realiza prescriptivamente al inicio de cada curso
escolar con las familias.
= En el cuaderno digital de Séneca, a través de las actividades evaluables.

Referentes de la evaluacion.

Los referentes de la evaluacion seran dos:
a) Los criterios de evaluacién y su concrecién en estandares de aprendizaje evaluables, tal y
como aparecen recogidos en el Real Decreto 124/2016 y en el desarrollo curricular andaluz.
b) Las programaciones didacticas que nuestro Centro ha elaborado de acuerdo con lo
establecido en el articulo 7 del Decreto 97/2015, de 3 de marzo.

Criterios de calificacién de Indicadores, Criterios de Evaluacion, Areas y Competencias
Clave.

La calificacién de las areas y de las competencias clave estara completamente relacionada con la
valoracion del grado de desempefio de los distintos indicadores de logro que conforman los criterios
de evaluacion de las areas. Para otorgar tal calificacion, se atendera a la informacién que ofrecen los
distintos instrumentos de evaluacion y medida descritos en el apartado de evaluacion del Proyecto
Educativo.
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La calificacion de las Competencias Clave se otorgara al finalizar cada ciclo y en el nivel de
tercero de educacion primaria segun lo estipulado en la normativa, estableciéndose la siguiente

escala de calificacion:

2° Educacion ccL | cmct | cp | cAA | csyc | SIEP | CEC
Primaria Iniciado (I); Medio (M); Avanzado (A)

CL CRM
32 Educacion (V. co CE EO EE (V. CAL RP
Primaria Global) Global)

Iniciado (I); Medio (M); Avanzado (A)

42 Educacién ccL | cmct cD CAA csYyc | SIEP | CEC
Primaria Iniciado (I); Medio (M); Avanzado (A)

ccL | cm | cBcT | c©D CAA | csyc | SIEP | CEC
6° Educacion Insuficiente (IN); Suficiente
Primaria (SU); Bien (BI); Notable Iniciado (I); Medio (M); Avanzado (A

(NT); Sobresaliente (SB)

CCL: Competencia en comunicacion linglistica
CMCT: Competencia en matematicas y competencias

basicas en ciencia y tecnologia

CD: Competencia digital.

CAA: Competencia en aprender a aprender.
CSYC: Competencia social y civica.

CRM: Competencia de razonamiento matematico.
CAL: Calculo.

RP: Resolucién de problemas.

CM: Competencia matematica.

CBCT: Competencias basicas en ciencia y tecnologia.

SIEP: Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor.

CEC: Conciencia y expresiones culturales.
CL: Competencia lingiiistica.

CO: Comprension oral.

CE: Comprension escrita.

EO: Expresion oral.

EE: Expresion escrita.

El equipo docente, una vez obtenida la informacién proveniente de la calificacion de los
indicadores, y teniendo en cuenta las informaciones aportadas por los distintos profesionales que
inciden sobre el alumnado y las orientaciones dadas por la Consejeria de Educacién para la
calificacion de las Competencias Clave, decidiran la calificacién de todas y cada una de las mismas.

Participacion de las familias en la evaluacion.

Segun el articulo 5 de la Orden de 4 de noviembre de 2015, la participacion de las familias en la

evaluacion se concreta en que:

tutelados.

progreso educativo.

Deberan participar y apoyar la evolucion del proceso educativo de sus hijos, hijas o

Conocer las decisiones relativas a la evaluacion y promocion.
Colaborar en las medidas de apoyo o refuerzo que adopten los centros para facilitar su
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= Tendran acceso a los documentos oficiales de evaluaciéon y a los examenes y
documentos de las evaluaciones que se realicen a sus hijos o tutelados.

En este sentido, en nuestro Centro se potenciaran todos aquellos cauces de informacion posibles
con las familias, con el objetivo de lograr el mayor grado posible de trasvase de informacion en
ambos sentidos. En las reuniones de tutoria, de las cuales se levantara acta, se informara por parte
de los tutores de la evolucion del proceso de aprendizaje de los nifios, indicando qué aspectos son de
especial relevancia y en cuales las familias podrian colaborar desde los hogares. De igual forma se
requerira a las familias que se dé informacion sobre el comportamiento y habitos de los nifios en los
hogares para poder planificar de forma conjunta actuaciones y acciones que favorezcan el
rendimiento escolar del alumnado.

Para el conocimiento de las decisiones relativas a la evaluacion y promocion, se seguira lo
establecido en los puntos relacionados mas adelante en este documento.

Todo lo relacionado con las medidas de apoyo y refuerzo, en lo referente a la colaboracién de las
familias, esta estipulado en el Plan de Atencién a la Diversidad, por lo que se seguira lo establecido
en el mismo.

Los documentos oficiales de evaluacion, examenes, y otros documentos relacionados con la
misma, podran ser consultados por las familias del alumnado y podra obtenerse fotocopia de esta

previa instancia siempre que las posibilidades materiales del Centro lo permitan.

Las evaluaciones externas.

La reforma promovida por la LOMCE pivota sobre unos principios, entre los que destaca las
evaluaciones externas de fin de etapa. De hecho, una de las competencias del director es colaborar
en las evaluaciones externas.

a) Evaluacion individualizada de tercer curso.

La evaluacion individualizada de tercer curso a la que se refiere el articulo 12.3 del Real Decreto
126/2014, de 28 de febrero, quedara integrada dentro de la evaluacion continua y global,
garantizando que la valoracion que se realice del alumnado tenga en cuenta su progreso.

Los referentes para la evaluacién del grado de dominio de las destrezas, capacidades y
habilidades en expresion y comprension oral y escrita, calculo y resolucion de problemas en relacion
con el grado de adquisicion de la competencia en comunicacion lingiistica y de la competencia
matematica seran los criterios de evaluacion recogidos en el Anexo | de la Orden de 17 de marzo de
2015, de acuerdo con la secuenciacion realizada en nuestro Centro educativo.

La Administracion educativa andaluza facilitara al profesorado del Centro modelos y recursos para
la evaluacion de las destrezas, capacidades y habilidades citadas.
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Los resultados de la evaluacion individualizada de tercero se reflejaran empleando los términos:
Iniciado, Medio y Avanzado, cumplimentando lo que corresponda en el documento oficial estipulado
segun normativa vigente.

b) Evaluacion individualizada de sexto curso.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 12.4 del Real Decreto 126/2014, de 28 de febrero,
al finalizar el sexto curso de Educacion Primaria, el Centro realizara una evaluacion individualizada a
todo el alumnado en la que se comprobara el grado de adquisicion de la competencia en
comunicacion lingiistica, de la competencia matematica y de las competencias basicas en ciencia y
tecnologia, asi como el logro de los objetivos de la etapa.

El resultado de esta evaluacion se expresara en los siguientes niveles: Insuficiente (IN), para las
calificaciones negativas; Suficiente (SU), Bien (BI), Notable (NT) y Sobresaliente (SB), para las
calificaciones positivas, cumplimentando lo que corresponda en el documento oficial estipulado segtin
normativa vigente.

c) Documentos de evaluacion final de etapa y de tercer curso de Educacion
Primaria.

La informacion relativa a los resultados de las evaluaciones individualizadas de tercer curso y de
sexto curso de Educacion Primaria, se reflejara en el acta del curso correspondiente, en el expediente
y en el historial académico, en los apartados habilitados para tales efectos.

El Centro emitira un informe final de etapa que incluira el informe indicativo del nivel obtenido en
la evaluacion final de etapa de cada alumno o alumna que termina sexto curso de Educacion
Primaria, conforme a lo recogido en el articulo 12.4 del Real Decreto 126/2014, de 28 de febrero.
Asimismo, se incluira la informacién que corresponda relativa a la transicion del alumno o la alumna
a la Educacion Secundaria Obligatoria. Este informe se ajustara al modelo que se incluye como Anexo
Il de la orden de 4 de noviembre de 2015, por la que se establece la ordenacion de la evaluacion del
proceso de aprendizaje del alumnado de E. Primaria en Andalucia.

La evaluacidon del alumnado con Necesidades Especificas de Apoyo Educativo.

La evaluacion del alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo tendra en cuenta las
dificultades derivadas de las mismas y para ello el equipo docente deberd adaptar los instrumentos
para la evaluacion.

La evaluacién y promocién del alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo con
adaptaciones curriculares, sera competencia del equipo docente, con el asesoramiento del equipo de
orientacion del centro y bajo la coordinacion de la persona que ejerza la tutoria.

Cuando la adaptacion curricular sea significativa, la evaluacion se realizara tomando como
referente los objetivos y criterios de evaluacion fijados en dichas adaptaciones. Se especificara que la
calificacion positiva en las areas adaptadas hace referencia a la superacion de los criterios de
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evaluacion recogidos en su adaptacion y no a los especificos del curso académico en el que esté
escolarizado.

Con caracter general, se podra realizar una adaptacion curricular significativa al alumnado con
necesidades educativas especiales cuyo nivel de competencia curricular sea inferior, al menos en dos
cursos respecto al curso académico en el que esté escolarizado, previa evaluacion psicopedagogica
realizada por el equipo de orientacion educativa.

En el caso del alumnado con necesidades educativas especiales, el profesorado de apoyo
especializado participara en su proceso de evaluacion.

En la evaluacion del alumnado que se incorpore tardiamente al sistema educativo y que, por
presentar graves carencias en la lengua esparfiola, reciba una atencion especifica en este ambito, se
tendran en cuenta los informes que, a tales efectos, elabore el profesorado responsable de dicha
atencion.

Los documentos oficiales de evaluacion, asi como las comunicaciones que se realicen con las
familias del alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo con adaptacion curricular,

recogeran informacion sobre las areas adaptadas.

Las sesiones de evaluacion. Actas.

En nuestro Centro se levantara acta de las sesiones de evaluacién en cuatro momentos, uno al
finalizar el mes de septiembre como resultado de la evaluacién inicial del alumnado y otras tres a la
finalizacién de las tres evaluaciones rutinarias: primera, segunda y final.

Las actas de evaluacion inicial recogeran una serie de aspectos debatidos en las sesiones de
evaluacion tales como:

= Recogida de resultados del alumnado del grupo.

= Resumen numeérico de resultados generales del grupo y otros datos de interés.

= Andlisis de las causas que han influido en los resultados generales del grupo y
elaboracion de propuestas para mejorar los resultados.

=  Estudio pormenorizado de la situacion del alumnado de forma individual.

= Modo de informacion al alumnado y sus familias.

Las actas de la primera, segunda y evaluacién final recogeran los siguientes aspectos:

= Recogida de resultados del alumnado del grupo: calificacién de areas, competencias
(éstas a final de curso en los niveles prescritos normativamente) y promocién (a final de
Ccurso).

= Resumen numeérico de resultados generales del grupo y otros datos de interés.

= Andlisis de las causas que han influido en los resultados generales del grupo y de las
propuestas establecidas en la evaluacion anterior para mejorar los resultados.
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= Elaboracion de propuestas en funcion de los resultados obtenidos (esto para la primera y
segunda evaluacion).

= Analisis evolutivo de resultados del grupo en las distintas areas.

= Analisis de los factores influyentes en los resultados de las areas y elaboracién de
propuestas de mejora especificas (esto para la primera y segunda evaluacion).

= Estudio pormenorizado de la situacion del alumnado a nivel individual.

= Modo de informacion al alumnado y sus familias.

Procedimiento para la informacién a las familias sobre los procesos de evaluacion.

Con el fin de garantizar el derecho de las familias a participar en el proceso educativo de sus
hijos e hijas, los maestros tutores y las maestras tutoras, asi como el resto del profesorado,
informaran a los padres, madres o a quienes ejerzan la tutela legal sobre la evolucion escolar de sus
hijos e hijas. Esta informacién se referira a los objetivos establecidos en el curriculo y a los progresos
y dificultades detectados en el grado de adquisicion de las competencias clave y en la consecucion de
los objetivos de cada una de las areas. A tales efectos, los maestros tutores y las maestras tutoras
requeriran, en su caso, la colaboracion de los restantes miembros del equipo docente.

Al comienzo de cada curso escolar, con el fin de garantizar el derecho que asiste a los alumnos y
alumnas a la evaluacién y al reconocimiento objetivo de su dedicacién, esfuerzo y rendimiento
escolar, el profesorado dara a conocer al alumnado y a sus familias los objetivos de cada una de las
areas curriculares, las competencias clave, los criterios de evaluacién, calificacion y promocion, y los
procedimientos de reclamacion incluidos en el proyecto educativo y, en su caso, las medidas de
apoyo educativo y las adaptaciones curriculares derivadas de las necesidades que presente el
alumnado.

Al menos tres veces a lo largo del curso, las personas que ejerzan la tutoria informaran por
escrito a los padres, madres o personas que ejerzan la tutela del alumnado sobre el aprovechamiento
académico de éste y la evolucion de su proceso educativo. Esta informacion se referira a los objetivos
establecidos en el curriculo y a los progresos y dificultades detectadas en el proceso de aprendizaje.

Al finalizar el curso, se informara por escrito a los padres, madres o quién ejerza la tutela legal
del alumnado acerca de los resultados de la evaluacion final. Dicha informacion incluira, al menos,
las calificaciones obtenidas en las distintas areas cursadas y el nivel competencial alcanzado cuando
corresponda al final de un ciclo. Asimismo, se informara sobre la decision acerca de su promocion al
curso siguiente y las medidas adoptadas, en su caso, para que el alumnado alcance los objetivos
establecidos en cada una de las areas y desarrolle las competencias clave.

Criterios de promocidon del alumnado.

Como consecuencia del proceso de evaluacion de las areas y del grado de desempefio de las
competencias clave, el equipo docente, de forma colegiada, al finalizar cada uno de los ciclos,
decidira sobre la promocién de cada alumno o alumna al nuevo ciclo o etapa siguiente. Para la
adopcién de la decision se tomara especialmente en consideracion la informacién y el criterio del
tutor o tutora.
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El alumnado accedera al ciclo o etapa siguiente siempre que se considere que ha logrado el
desarrollo de las competencias correspondientes a cada ciclo, y, en su caso, los objetivos de la etapa.

Cuando no se cumplan estas condiciones, teniendo en cuenta, entre otros, los resultados de la
evaluacion continua, asi como las evaluaciones individualizadas, el alumno o la alumna podra
permanecer un afio mas en la etapa.

Excepcionalmente, y siempre que los aprendizajes no alcanzados impidan a juicio del equipo
docente continuar las ensefanzas con aprovechamiento y se hayan agotado el resto de las medidas
ordinarias de refuerzo y apoyo, el afo de permanencia en la etapa podra cursarse en el primer curso
del ciclo.

La permanencia de un afio mas en un mismo curso debera ir acompariada de un plan especifico
de refuerzo o de recuperacion y apoyo, el cual esta disefiado en Anexo del Plan de Atencion a la
Diversidad presente en el Proyecto Educativo.

El alumnado que promocione sin haber superado todas las areas seguira los programas de
refuerzo que establezca el equipo docente, los cuales estan disefiados en Anexos del Plan de
Atencion a la Diversidad presentes en el Proyecto Educativo.

De conformidad con lo recogido en el articulo 18.3 del Decreto 97/2015, de 3 de marzo, el
equipo docente, asesorado por el equipo de orientacion educativa, oidos el padre, la madre o quienes
gjerzan la tutela legal, podra adoptar la decision de que la escolarizacion del alumnado con
necesidades educativas especiales con adaptaciéon curricular significativa pueda prolongarse un afio
mas, siempre que ello favorezca el desarrollo de las competencias clave y, en su caso, el transito a la
etapa educativa siguiente o bien su integracion socioeducativa.

De conformidad con lo establecido en el articulo 18.6 del Decreto 97/2015, de 3 de marzo, la
escolarizacion del alumnado con altas capacidades intelectuales se flexibilizara de conformidad con la
normativa vigente, de forma que pueda anticiparse su incorporacién a la etapa o reducirse la
duracién de esta, cuando se prevea que dicha medida es lo mas adecuado para el desarrollo de su
equilibrio personal y su socializacion.

Cuando la decisién de promocién no sea positiva y el alumno o alumna deba permanecer un afio
mas en la etapa, el tutor o tutora con toda la informacién aportada por el resto de los maestros y
maestras y, en su caso, del orientador u orientadora del centro se reunira con el padre, madre o
quien ejerza la tutela legal del alumno o alumna, le expondra los motivos y evidencias de dicha
decision, oira los planteamientos de estos y posteriormente se reunira con el equipo docente, para
que este, de forma colegiada y teniendo en cuenta toda la informaciéon o documentos aportados tal y
como se establece en el primer parrafo, adopte la decision mas conveniente.

Procedimiento para tomar en consideracion la informacidn y criterio del tutor.

En las sesiones de evaluacion, donde el intercambio de informacién entre los distintos miembros
del equipo docente es imprescindible para la valoracion del proceso de ensefianza y aprendizaje y los
resultados obtenidos, se tendra en especial consideracion la informacién aportada por el tutor el cual
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ha estado en contacto directo con la familia del alumnado a través de la realizacion de tutorias y otros
medios de comunicacion establecidos en este Proyecto Educativo. En este sentido, el criterio del tutor
prevalecera en caso de empate en la toma de decisiones relativas a la promocién del alumnado de su

grupo.

Procedimiento para oir a los/las tutores/as legales del alumnado previo a la toma de
decision de promocidn.

Los padres, madres o tutores legales seran informados a principio de curso de los criterios de
evaluacion que se fijaran para los ciclos o niveles.

Los padres o tutores legales del alumnado podran solicitar una entrevista con el tutor antes de la
sesion final de evaluacion para expresar sus opiniones acerca de la promocién. En todo caso, cuando
se prevea que la decision que adoptara el equipo docente pueda ser la no promocion, el tutor o tutora
citara a los padres, madres o tutores legales para informarles y justificar la necesidad de repeticion.

El tutor recogera por escrito, en el modelo de registro correspondiente, la entrevista con los
padres o tutores legales y trasladara estas consideraciones a la junta de evaluacion. Estas
conclusiones e impresiones de los padres o tutores legales acerca de la promocion no son vinculantes
a la decision del Equipo Docente, que tomara de forma colegiada las decisiones relativas a la
promocion de los alumnos/as.

Procedimiento de reclamacion a las calificaciones finales y/o a la decision de
promocion.

La regulacion para realizar reclamaciones a las calificaciones del alumnado queda sujeta a la
normativa vigente.
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5
LA ORGANIZACION DE LOS ESPACIOS, INSTALACIONES Y RECURSOS MATERIALES DEL CENTRO,
CON ESPECIAL REFERENCIA AL USO DE LA BIBLIOTECA ESCOLAR, ASi COMO LAS NORMAS
PARA SU USO CORRECTO

5.1.- ENTRADAS Y SALIDAS
ENTRADAS

- El'horario de funcionamiento lectivo del centro sera: Entrada a las 9:00 horas. Salida a las 14:00
horas.

- Las puertas del centro se abriran 15 minutos antes para la recepcion de alumnado y se cerraran
15 minutos después del comienzo de las actividades escolares. Pasado este tiempo, las puertas del
centro permaneceran cerradas.

- El'alumnado se colocara en la fila de su curso.

- Entraran acompafnados de un maestro/a, en orden y sin correr. Tanto en las entradas como en
las salidas es obligatoria la presencia del maestro/a en los porches de entrada con el fin de controlar
y ordenar ésta. Los especialistas estaran también a esta hora al frente del curso en el que tenga
clase.

- El alumnado del segundo y tercer ciclo entrara por la puerta de atras (calle Pablo Picasso). El del
primer ciclo entrara por la puerta principal (Paseo de la Estacién). Los alumnos del aula especifica
entraran por la puerta principal y tendran un horario flexible segun sus necesidades.

- Inmediatamente después de la entrada del alumnado de primaria (1° y 2°), los de infantil se
colocaran en fila y entraran acompafado de sus tutoras.

- Los familiares no acompanaran a los nifios /as a las aulas.

- Alas 9.10 el centro cerrara sus puertas.

- Todo el alumnado que llegue después de esta hora debera ir acompafado de un adulto.

- El alumnado que llegue después de esta hora entrara por la puerta principal y sera acompariado
por un maestro o maestra a su aula correspondiente. Los familiares de dichos alumnos deberan
rellenar una hoja de registro para justificar el retraso en la secretaria.

- La incorporacion debe realizarse durante los cambios de hora o en el recreo.
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- El incumplimiento del horario de entrada, de forma reiterada sera motivo de apercibimiento por
parte del tutor/a y de la Direccion y si fuera necesario se comunicaria a los Servicios Sociales del
Ayuntamiento.

- En las entradas a clase por la manana y después del recreo, el alumnado se dirigira
directamente a las aulas, sin entrar a los aseos salvo por necesidad ineludible.

- Cuando haya que salir de clase para ir a Educacion Fisica, Musica, o cualquier otra actividad, se
hara en orden y en silencio para no interrumpir el normal desarrollo de las demas clases, e
igualmente acomparfiados por el profesor/a responsable.

- En los cambios de clase, el profesorado especialista debera hacer el cambio con la mayor
diligencia posible debiendo solo esperar hasta la llegada del tutor/a en los cursos bajos (1° a 3°).

- Las familias, solamente tendran acceso al edificio en el horario establecido para ellos, y asi se
evitaran interrupciones en el aula. Si el asunto que hubiera que tratar fuera de extrema importancia o
urgencia, se procuraria atenderles en cualquier momento, tanto por los tutores/as como por el
Equipo Directivo.

SALIDAS

- El centro abrira sus puertas a las 13.50 para la entrada de las familias.
- El alumnado saldra en fila, en orden y sin correr, acompafado de su tutor/a o especialista.
- Todos los cursos salen por la puerta principal del colegio (Paseo de la Estacién).

- No se podra salir de las aulas antes de las 14.00 horas, a excepcion del alumnado
de infantil que formara las filas a las 13.50 horas. Al finalizar la jornada, los nifios/as de
Educacion Infantil esperaran con sus tutores y tutoras a ser recogidos por sus familiares.

- El alumnado se entregara a los familiares autorizados excepto los que tengan autorizacion para
abandonar el centro ellos solos.

- En caso de no poder recogerlos, la persona encargada debera traer una autorizacion del tutor/a
legal del nifio/a.

- Para recoger a un alumno antes de las 14.00h deberan rellenar un registro en la secretaria. La
recogida debe realizarse en los cambios de clase o en el recreo.

- Todo el alumnado de una misma clase saldra a la vez.

- En caso de que el familiar del alumno/a responsable de su recogida no se persone a tiempo, el
alumno/a debera informar al profesorado de la situacion. Se aconseja a las familias que incentiven
esta actitud a sus hijos/as a fin de evitar posibles sobresaltos.
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- Se exige puntualidad a los padres, tutores o personas encargadas del alumnado a la hora de
recogerlos a la salida del colegio.

5.2.- ORGANIZACION DE VIGILANCIA Y RECREOS

El horario de recreo esta establecido de 12:00 a 12:30 horas tanto para Educacion Infantil como
para Educacion Primaria.

Se establecen cuatro zonas de vigilancia:
1. Zona de infantil y EE.
2. Patio frontal y pista lateral verde (Primer ciclo, 4° y 5° de Educacién Primaria).
3. Pista de atras y pista lateral verde (3° y 6° Educacion Primaria).
4. Puerta de entrada principal.

- Ningun grupo de alumnos/as puede estar solo en el patio. Tienen que estar acompafiados
obligatoriamente.

- Ninguin grupo de alumnos/as puede quedarse sélo en las aulas en horario de recreo.

- Es muy importante cerrar la puerta de clase con llave cuando salimos al recreo.

- Los dias de lluvia el alumnado de infantil y primer ciclo podra salir a la galeria. El resto de
alumnado permanecera en sus aulas bajo vigilancia del tutor/a.

- Todo el profesorado vigila el patio, excepto los exentos por coordinaciones de igualdad, salud y
PRL, profesora de religion y director. Los recreos estaran vigilados por el profesorado y se consideran,
a todos los efectos, como horario lectivo, por lo que su vigilancia sera siempre obligatoria y debera
garantizar, la debida atencion a todo el alumnado y un total control sobre el buen desarrollo de las
actividades ludicas recreativas que se desarrollen.

- Se pueden hacer turnos para desayunar en periodos cortos de tiempo siempre y cuando el
alumnado quede bajo vigilancia de algin maestro/a, atendiendo al nimero minimo que indique la
normativa.

- Las tutoras de infantil y tutores no especialistas permaneceran en sus patios de referencia; los
especialistas de educacion fisica, musica, inglés, y p.t. rotaran semanalmente.

- El cuadrante de vigilancia de recreos incluyendo al profesorado exento, se pondra mensualmente
en la sala de profesorado (por si voluntariamente desean salir que sepan dénde han de ubicarse), con
el fin de que todas las zonas del patio se encuentren debidamente vigiladas.
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- El maestro o la maestra que coordine la biblioteca y los adscritos como colaboradores realizaran
turnos de vigilancia en ella tres dias a la semana, los dias restantes permaneceran en el patio
establecido en el cuadrante.

- En épocas de alergia, un maestro/a recogera al alumnado alérgico y lo acompanara en la
biblioteca.

- Es importante incentivar alimentacion saludable, limpieza de patios, reciclaje (no tirar papeles,
plasticos al contenedor amarillo...).

- El profesorado controlara y mediara para que no haya discriminacion ni actos violentos en el
recreo.

- Queda prohibido el uso de balones, excepto los dias programados para tal fin (viernes) buscando
potenciar los juegos populares

- Al finalizar el recreo se tocara una sirena. El profesorado debera asegurarse que los nifios y nifias
recogen sus chaquetas y tuppers.

- En el caso de que algun ciclo atrase, adelante o prolongue el tiempo de recreo, debera garantizar
su profesorado la vigilancia, asi como la no interrupcion de la marcha general del Centro.

- Durante los recreos no permanecera ninguin alumno o alumna en el aula sin la supervision de un
maestro o maestra.

5.3.- ESPACIQOS, INSTALACIONES Y RECURSOS MATERIALES
Las llaves de las dependencias estaran identificadas y custodiadas por la secretaria.

5.3.1. Biblioteca.

Sobre la coordinacion y uso en general

La direccion del centro designara anualmente a un/a docente como responsable de la biblioteca
escolar, preferentemente con experiencia y formacion en organizacién y funcionamiento de las
bibliotecas.

El equipo de apoyo sera designado también por la direccién del centro y estara formado por dos
maestros/as. Estos colaboraran con el/la responsable y desempefaran funciones técnico-
organizativas, tales como:

= Apoyar a la persona responsable de la biblioteca en las tareas organizativa y
dinamizadoras.

= Seleccionar materiales de trabajo para el profesorado y el alumnado.

= Realizar labores de seleccién de recursos.

= Atender a las personas usuarias de la biblioteca durante las horas que le hayan sido
asignadas para esta funcion.

Tienen acceso a la sala de lectura, asi como al préstamo de libros, toda la Comunidad Escolar.
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Sobre los usos de la Biblioteca

La sala de la biblioteca tiene como uso prioritario la lectura y el estudio a nivel individual, en un
clima de silencio y respeto mutuo. El alumnado podra tener acceso a la misma siempre y cuando
haya un encargado de biblioteca.

Se elaborara un horario de uso de biblioteca donde cada grupo de alumnos/as del centro tenga
reflejado un tramo horario para la realizacion de actividades escolares colectivas, para la consulta
bibliografica en la preparacion de un trabajo o un determinado proyecto escolar. En estos casos el
grupo ira acompafado por su tutor/a o la persona responsable del grupo en ese momento.

La biblioteca escolar podra permanecer abierta a la Comunidad Educativa en horario no lectivo,
pudiendo ser atendida por la persona responsable de la biblioteca, por un profesor/a del centro o
alguna persona de la Comunidad Escolar, con el visto bueno del director o directora.

El encargado/a de biblioteca podra tomar las medidas oportunas en caso de incumplimiento de
las normas. Estas medidas pueden consistir en la prohibicion temporal o permanente de acceso a la
sala.

Todos los fondos bibliograficos seran sellados, registrados y catalogados a través de la aplicacion
informatica ABIES, hasta que tengamos disponible BiblioWeb 2, herramienta web propia de la
Consejeria de Educacion y Deporte para la gestion y administracion de las bibliotecas escolares.

Sobre el préstamo de libros

El colegio dispone de una biblioteca con aproximadamente 5.000 ejemplares, a disposicion de la
Comunidad Educativa. Sus normas de utilizacion estaran disponibles en su tablén y son las
siguientes:

= E| intercambio de libros se realizara de lunes a viernes en el horario especificado por la
Jefatura de Estudios.

= Para poder retirar libros es necesario solicitarlo a la persona encargada de los préstamos
que realizara la correspondiente anotacion en el libro de registro.

= Es imprescindible la presentacion del carné de la biblioteca del CEIP para el préstamo de
libros al alumnado.

= E| profesorado que desee retirar los libros se los pedira a la persona responsable.

= E| plazo maximo para disponer del préstamo de libros es de una semana, si bien se puede
renovar el mismo por otro periodo.

= En caso de pérdida o deterioro debera reponerse por otro nuevo o por su importe en
metalico.

= Existen libros que so6lo son de consulta y no pueden salir de la biblioteca (enciclopedias,
diccionarios, atlas y todos aquellos que asi se designen).
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5.3.2. Salon de usos multiples.

El salén de usos multiples podra ser utilizado fuera del horario escolar por Oliampa y por cualquier
otro organismo o asociacion para la realizacion de actividades, siempre que lo haya solicitado
previamente y hayan sido aprobadas por el Consejo Escolar.

Si la actividad se prolonga en el tiempo debera contar con un proyecto presentado y aprobado por
la Delegacion Provincial de Educacion.

Cuando sea utilizado por Oliampa o por cualquier otra asociacion, debera haber siempre un uso
responsable de la misma.

La limpieza, el orden y en su caso la responsabilidad del material que se emplee, correra a cargo
de Oliampa, o de la entidad que lo utilice, que debera dejar el salén en condiciones idoneas para ser

utilizado al dia siguiente.

5.3.3. Comedor.

El comedor escolar funcionara, dentro del marco establecido por el Decreto 192/1997, de 29 de
Julio, y a lo establecido en la Orden de 3 de agosto de 2010, mediante concesion a una empresa del
sector por parte del ISE. La responsable de cualquier incidente /accidente que ocurra en el horario de
comedor sera la empresa de catering encargada de este servicio.

Objetivos:

Desarrollar habitos y actitudes saludables en el alumnado.

Garantizar una dieta sana y rica que favorece la salud y el crecimiento.

Desarrollar el companerismo, respeto y tolerancia.

Contribuir a la organizacion de la vida familiar facilitando la atencion que no pueden dar a
sus hijos, o tendrian serias dificultades para hacerlo.

e. Favorecer la continuidad de la jornada escolar con actividades complementarias y
extraescolares.

oo oo

Precio del meni y usuarios/as:

El precio del menu a pagar por los alumnos/as lo establece la Junta de Andalucia, en funcién de
los ingresos de cada una de las familias del alumnado. El pago se hara por domiciliacién de recibos
bancarios al realizar la solicitud del servicio. El alumno/a podra ser privado de su derecho a seguir
utilizando el servicio de comedor si trascurrida esa fecha los padres no han abonado el servicio o bien
no han justificado las ausencias de su hijo/a, como usuario del servicio, segun lo estipulado en la
normativa.

Podran ser usuarios/as de este servicio todo el alumnado del centro que asi lo solicite, con la
Unica limitacion de la capacidad del espacio en que éste se ha ubicado y el numero de comensales
asignados por la Delegacion de Educacion. En caso de existir mas solicitudes que plazas, la seleccion
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y admision sera realizada por el Consejo Escolar respetando el orden de preferencia establecido en el
Orden de 3 de agosto de 2010.

En caso de haber lista de espera, las plazas que pudieran quedar vacantes seran otorgadas al
alumnado por orden preferente de baremacion aprobada por el Consejo Escolar del Centro. En caso
de renuncia al mismo deberan comunicarlo al Centro y al Catering, debiendo solicitarlo por escrito,
segun documento al efecto.

Normas de funcionamiento:

= E| horario de comedor es de 14 a 16 horas, pudiéndose recoger a los alumnos/as una
vez hayan comido, si se estima oportuno por las familias, pero nunca lo debemos
recoger después de las 16 horas.

= |as familias deben de tener actualizado y disponible un numero de teléfono para cualquier
consulta o emergencia que surja.

= Para los alumnos/as de infantil, preferentemente, es aconsejable tener una muda de ropa
a disposicion de las monitoras del comedor, por si fuese necesaria su utilizacion.

Monitoras/es:

Las monitoras/es encargados del servicio del Comedor Escolar son contratadas por el catering.
Sus funciones son:

a. Velar por el perfecto estado de conservacion y limpieza de las instalaciones donde se
realizan dichas actividades.

b. Recoger de las filas a los alumnos /as de infantil y custodiar a todos los que se le
encomienden.

c. Dejarlos bajo la tutela de sus padres, madres o representantes legales al finalizar la
actividad.

d. Alos que realicen alguna de las actividades extraescolares programadas, deberan dejarlos
incorporados a dichas actividades.

e. Informar a los padres, madres o representantes legales del alumnado acerca de los
menus y de si han comido adecuadamente.

f.  Contribuir al desarrollo y aprendizaje de dicho alumnado mediante la realizacién de las
actividades formativas relacionadas con una alimentacion saludable.

g. Desarrollar en los nifios/ as buenas practicas de higiene y limpieza.

h. Velar por el buen estado de la comida y del agua.

i. Cualquiera otra funcién que le encomiende el Director o la Directora del Centro, que esté
en el ambito de sus competencias.

j.  Todas aquellas funciones que asignadas a la empresa por parte del ISE en el pliego de
condiciones.
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5.3.4. Pistas deportivas.

La Jefatura de Estudios elaborara a principio de curso el horario de utilizacion de cada una de las
pistas deportivas.

El profesorado especialista de Educacion Fisica se hara responsable de los materiales deportivos.
Podra ser utilizada fuera del horario escolar por la AMPA y por cualquier otro organismo o
asociacion que lo haya solicitado previamente, para la realizacion de actividades que hayan sido

aprobadas por el Consejo Escolar.

5.3.5. Aula de musica.

A principios de curso se colocara al lado de la puerta del aula de Musica el horario en que sera
usada por los distintos grupos para la asignatura de musica.

Teniendo en cuenta el horario establecido para la musica, podria usarse para otras actividades.

5.3.6. Aula de Logopedia.

El aula de AL se utilizara como aula de refuerzo, menos los dias que la logopeda itinerante o el
Equipo de Orientacion acude al Centro ya que sera utilizada por los mismos.

5.3.7. Funcionamiento y uso de las TICs.

De acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 25/2007, de 6 de febrero, por el que se establecen
medidas para el fomento, la prevencion de riesgos y la seguridad en el uso de internet y las
tecnologias de la informacion y comunicacion (TIC) por parte de las personas menores de edad.

Norma de uso de los portatiles de escuela TIC 2.0

= |os ultraportatiles y/o Tablets son propiedad del Centro.

= Al igual que con el material del Programa de Gratuidad, el portatil/Tablet es
responsabilidad de las familias y del propio alumno/a.

= Cualquier averia de software o hardware detectada por el alumnado en su equipo sera
comunicada inmediatamente a su tutor/a, que sera el encargado de derivar la incidencia
al Coordinador TIC.

= Sij el problema de hardware se produce fuera del Centro y es como consecuencia de un
mal uso (que se caiga el portatil y se rompa alguna pieza), el arreglo correra a cargo del
alumnado.

= |os equipos cuentan con una garantia de 3 afios de averia y reposicién. El mantenimiento
y reinstalacion de los equipos se hara desde el Centro escolar, que sera el encargado de
trasladar la incidencia al CAU.

= E| ordenador portatil/tablets es una herramienta fundamental para el desarrollo de las
Competencias clave. Igual que ocurre con los Libros del Programa de Gratuidad, si una

34




CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

CEIP EL OLIVO
Junta de Andalucia

familia renuncia a su uso debera prever la manera de que su hijo/a disponga de esa
herramienta.

= Ningun/a alumno/a podra instalar o desinstalar programas en el portatil/tablet sin la
autorizacion del Coordinador TIC, ni cambiar el sistema operativo, que es Guadalinex Edu.

= El alumnado si podra almacenar datos (textos, fotos, musica, peliculas,) en su carpeta
personal, pero esta informacion podra ser vigilada en cualquier momento por su tutor/a o
por el coordinador TIC, evitandose asi el almacenaje de informacion no adecuada.

= E| alumnado no podra hacer uso de su portatil ni conectarse a Internet sin el permiso
expreso del profesor/a que esté en clase en ese momento.

= Si se detecta que cualquier alumno/a esta haciendo un mal uso de su portatil, este podra
ser privado de su uso el tiempo que se estime necesario.

= El alumnado que acuda a clase sin el portatil incurrira en una conducta contra las normas
de convivencia, por lo que se aplicaran las correcciones previstas a dichas normas en el
Plan de Convivencia.

Medias dirigidas a preservar los derechos del alumnado a la intimidad y a la
confidencialidad.

= Proteccion del anonimato, de modo que los datos de caracter personal relativos a los
menores no puedan ser recabados ni divulgados sin la autorizacion de madres, padres o
personas que ejerzan la tutoria.

=  Proteccion de la imagen de las personas menores, de forma que no hagan uso de su
fotografia, o cualquier soporte que contenga la imagen del menor, si no es con el previo
consentimiento de sus madres, padres o personas que ejerzan la tutoria.

= Proteccion ante el posible establecimiento de relaciones con otras personas que puedan
resultar inadecuadas para su desarrollo evolutivo.

=  Proteccion frente a los contenidos de juegos u otras propuestas de ocio que puedan
contener apologia de la violencia, mensajes racistas, sexistas o denigrantes, con respecto
a los derechos y la imagen de las personas.

Medidas de seguridad para el acceso y uso seguro de Internet y las TIC por parte de las
personas menores de edad.

= Se incentivara el uso efectivo de sistemas de filtrado, que blogueen, zonifiquen o
discriminen contenidos inapropiados para menores de edad en Internet y TIC.
= Este sistema de filtrado se establecera a través del sistema Guadalinex y estara sujeto a
los siguientes criterios de configuracion:
0 Aportara informacion a las personas usuarias sobre los valores, criterios y métodos
de filtrado que se utilizan.
0 Ofrecera informacién a las personas usuarias sobre los procedimientos de
supervision y los criterios de estos.
0 Debera permitir que sea la persona/s bajo cuya guardia o custodia se encuentre el
menor quien tome voluntariamente la decision de activarlos o suspenderlos.
0 Debera ofrecer las mayores posibilidades de configuracién del servicio.
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Derechos de las personas menores de edad al acceso y uso seguro de Internet y las
TICs.

De acuerdo con la Convencion de los Derechos del Nifio de las ONU, el profesorado tendra el
deber de orientar, educar y acordar con ellos un uso responsable de Internet y las TIC:

= Tiempos de utilizacion.

= Paginas que no se deben visitar.

= |nformacion que no deben proporcionar, con objeto de protegerles de mensajes y
situaciones perjudiciales.

Uso de los maviles y otros aparatos electroénicos.

No esta permitido el uso de los mdviles, ni de otros aparatos electrénicos como Mp3 o video
consolas al alumnado en el CEIP bajo ningtin concepto. Si se le requisa debera acudir el padre o la
madre al Centro a recogerlo.

En las excursiones, el alumnado podra llevar, siempre dentro de las mochilas, su movil o
dispositivo multimedia para comunicarse con su familia o la realizacién de fotos, siempre con la
autorizacion del profesorado y el compromiso de no divulgacion en las redes sociales.

El resto de la comunidad educativa podra hacer uso del movil de forma racional, en casos de
necesidad e interfiriendo del menor modo posible en el normal funcionamiento del centro y siempre
que tenga que ver con aspectos pedagogicos propios del trabajo diario en clase.

Coordinador o coordinadora TIC.

El Coordinador/a sera un maestro/a nombrado por el Director/a del centro.
El Coordinador/a TIC dispondra de dos horas semanales para el desempefio de sus funciones.
Estas funciones tendran por finalidad:

=  Coordinar y dinamizar la integracion curricular de las TIC en el centro.

= FElaborar propuestas para la organizacion y gestion de los medios y recursos tecnologicos
del centro, asi como velar por su cumplimiento.

= |a supervision de la instalacion y configuracion del software.

= Asesorar al profesorado sobre materiales curriculares en soportes multimedia, su
utilizacion y estrategia de incorporacion a la planificacion didactica.

= Realizar el analisis de necesidades del centro relacionadas con las TIC a fin de garantizar
actuaciones coherentes del centro y poder incorporar y difundir iniciativas valiosas en la
utilizacion didactica de las TIC.

= Colaborar con el CEP en la elaboracién de un itinerario formativo del centro que dé
respuesta a las necesidades que, en este ambito, tiene el profesorado.
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5.3.8. Secretaria.

El horario de Atencion al Publico de la Secretaria es de lunes a viernes, de 9:00 a 10:00 horas y
de 13:15 a 14:00 horas.

El uso de esta por otras personas debera ser autorizado por el Secretario/a con el visto bueno del
Director, y con las condiciones que se prevean en cada caso.

5.3.9. Direccion.

Sera usada por el Director, la Jefa de Estudios y la Secretaria para las reuniones del Equipo
Directivo, y para el desempefio de sus funciones.

Por todas aquellas personas autorizadas por el Equipo Directivo.

El Equipo Directivo dispondra también de un horario de atencion al publico que se elaborara
anualmente, dependiendo de la disponibilidad horaria de cada uno de sus componentes.

5.3.10. Cesiones de las instalaciones.

Para la aprobacion de la cesion de las instalaciones del centro se deberan tener en cuentas las
siguientes leyes:

a) De conformidad con lo dispuesto en el articulo 4 de la Ley 7/1999, de 29 de septiembre
de Bienes de las Entidades Locales de Andalucia:

“Los edificios publicos destinados a centros de educacion infantil de segundo ciclo, primaria o
especial son de titularidad de las Entidades Locales”.

No obstante lo anterior, dichos bienes se encuentran afectos a un servicio publico, como es la
educacion, por lo que segun la Orden de 26 de junio de 1998, por la que se regula la
utilizacion de la instalaciones de los Centros Docentes publicos no Universitarios por los
municipios y otras entidades publicas o privadas, en su articulo 2 establece los criterios de
utilizacion de las instalaciones supeditandolas siempre al normal desarrollo de la actividad docente
y de funcionamiento del Centro, a su realizacion fuera del horario lectivo y a la previa
programacion.

En su articulo 5 se establece las obligaciones de los usuarios, en cuanto a vigilancia,
mantenimiento y limpieza de los locales e instalaciones y sufragar los gastos de utilizacion de los
locales e instalaciones, los que se originen por deterioros, pérdidas o roturas o cualquier otro que se
derive de la realizacion de la actividad.

b) LEY 2/2006 de 3 de mayo. Disposicion adicional decimoquinta: Municipios, corporaciones o
entidades locales.
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6. Corresponde a las Administraciones educativas establecer el procedimiento para el uso de los
centros docentes, que de ellas dependan, por parte de las autoridades municipales, fuera del horario
lectivo para actividades educativas, culturales, deportivas u otras de caracter social. Dicho uso
quedara unicamente sujeto a las necesidades derivadas d la programacion de las actividades de
dichos centros.

c) Decreto 155/1977 de 10 de junio: Cooperacion de las entidades locales con la
administracion de la Junta de Andalucia en materia educativa

d) Orden de 3 de agosto de 2010, por la que se regulan los servicios
complementarios de la ensefianza de aula matinal, comedor escolar y actividades
extraescolares en los centros docentes publicos, asi como la ampliacion de horario.

CAPITULO IlI: Ampliacién del horario de los centros docentes.

“el Consejo Escolar de los centros docentes publicos podra autorizar aquellos otros proyectos en
los que otras personas solicitantes fisicas o juridicas, publicas o privadas, para la realizacion de
actividades educativas, culturales, artisticas, deportivas o sociales, asuman la responsabilidad de
asegurar el normal desarrollo de la actividad propuesta, adoptar las medidas necesarias de control y
adecuada utilizacion de las instalaciones y sufragar los gastos originados por la utilizacion de las
mismas, asi como los gastos ocasionados por posibles deterioros, pérdidas o roturas en el material,
instalaciones o servicios y cualquier otro que se derive directa o indirectamente de la realizacion de la
actividad que se propone en el proyecto presentado. Los centros comunicaran los proyectos
aprobados por el Consejo Escolar a las Delegaciones Provinciales de la Consejeria competente en
materia de educacion”

e) LEY 4/1997 de 9 d julio de Prevencion y Asistencia en Materia de Drogas.

Articulo 3.1. Se consideran drogas, a los efectos de la presente ley, aquellas sustancias, naturales
o de sintesis, cuyo consumo pueda generar adiccion o dependencia, o cambio en la conducta, o
alejamiento de percepcion de la realidad, o disminucion de la capacidad volitiva, asi como efectos
perjudiciales para la salud. Especificamente tienen esta consideracion:

= |os estupefacientes y psicétropos.
= Eltabaco.
= |as bebidas alcohdlicas.

Articulo 8.1. La educaciéon para la salud, especialmente en sus aspectos relacionados con la
prevencion del consumo de drogas, formara parte de los contenidos de la ensefianza de los centros
docentes no universitarios de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

2. Todos los centros docentes de la Comunidad Auténoma de Andalucia estableceran en sus
planes anuales el conjunto de actuaciones, tanto de desarrollo curricular como actividades
extraescolares y complementarias, en orden a concienciar a los alumnos y alumnas acerca de la
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importancia de tener habitos saludables, y de las consecuencias que conlleva para las personas y la
sociedad el consumo de las sustancias a que se refiere la presente Ley.

Articulo 17. Los centros, servicios y establecimientos que, en el ambito territorial de la Comunidad
Auténoma andaluza, desarrollen actividades asistenciales, tanto de caracter sanitario como social,
deberan cumplir las normas de autorizacion, registro y acreditacion que les sean aplicables.

CAPITULO II: Drogas institucionalizadas.

Articulo 25.1. Sin perjuicio de las prohibiciones y limitaciones establecidas en la Ley 34/88, de 11
de noviembre, General de Publicidad, y en la Ley 25/94, de 12 de julio, sobre incorporacion al
ordenamiento juridico espafiol de la Directiva 89/552/CE sobre ejercicio de actividades de
radiodifusion televisiva, se prohibe la publicidad de bebidas alcohdlicas:

a) En los centros docentes, centro de menores, los de caracter recreativo y otros analogos
destinados preferentemente a menores de 18 afios.

La promocién publica de bebidas alcohdlicas en Andalucia, mediante ferias, exposiciones,
muestras y actividades similares, sera realizada en espacios diferenciados cuando tenga lugar dentro
de otras manifestaciones publicas. Se permitira el acceso a menores, exclusivamente cuando estan
acompanados de personas mayores de edad bajo su responsabilidad.

Articulo 26.1.

1. Queda prohibido, en relacién con las bebidas alcohdlicas:

a) La venta o suministro a menores de 18 afos.

b) La venta y el consumo en los centros docentes, centros de menores, los de caracter recreativo y
otros analogos destinados a menores de 18 afios.

2. Queda prohibido, en relacion con el tabaco:

a) La venta o suministro a los menores de 18 afos. Queda excluida de esta prohibicién la venta a

mayores de 16 afios que acrediten el uso profesional del producto.
b) La venta:

En los centro, servicios y establecimientos sanitarios.

En los centros docentes no universitarios.

En los establecimientos destinados preferentemente a la atencién a la infancia y la
juventud.

En las instalaciones deportivas, publicas o privadas.

c) El consumo en los lugares no autorizados dentro del ambito de las Administraciones Publicas,
centros docentes, centros sanitarios e instalaciones deportivas cerradas.
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_6
LA FORMA DE COLABORACION DE LOS TUTORES Y LAS TUTORAS EN LA GESTION DEL
PROGRAMA DE GRATUIDAD DE LIBROS DE TEXTO

La Orden de 27 de abril de 2005, por la que se regula el Programa de Gratuidad de los Libros de
Texto, establece que se entiende por libro de texto “el material impreso, no fungible y autosuficiente,
destinado a ser utilizado por el alumnado y que desarrolla, atendiendo a las orientaciones
metodologicas y criterios de evaluacion correspondientes, los contenidos establecidos por la
normativa educativa vigente para el area o materia y el ciclo o curso de que en cada caso se trate”.
Asimismo, dispone que los libros de texto sean propiedad de la Administracion educativa y
permanezcan, una vez concluido el curso escolar, en el centro docente donde el alumnado haya
cursado las ensefianzas, de forma que puedan ser utilizados por otros alumnos/as en afios
académicos sucesivos.

Asi, desde el CEIP y las familias educaran al alumnado en su obligacion de cuidar el material y
mantener los libros en buen estado, para su uso por otro alumnado en cursos futuros.

Impulsar el uso compartido y la reutilizacion de los libros de texto contribuira al fomento de la
equidad y a poner de manifiesto entre el alumnado y las familias valores como la corresponsabilidad,
la solidaridad y la conservacion del material para su reutilizacion por otro alumnado y de atencion y
cuidado del bien colectivo como propio. Ademas, el cuidado de los materiales curriculares y su
conservacion para una reutilizacién posterior supone un ahorro econémico para las familias y
profundiza en la idea de desarrollo sostenible.

Todo el alumnado de las ensefianzas de Educacién Primaria de este Centro es beneficiario del
Programa de Gratuidad de Libros de Texto, aunque las caracteristicas de los libros de texto que se
utilizan en el primer ciclo de educacion primaria exigen un tratamiento diferenciado del Programa de
Gratuidad, siendo necesaria su adquisicion en todos los cursos escolares. En el caso del segundo y
tercer ciclo, el CEIP llevara a cabo las siguientes actuaciones:

= El tutor/a preparara y entregara los libros de texto que hayan sido recogidos al finalizar el
anterior curso escolar y guardado para su reutilizacion.

= El tutor/a se encargara durante los primeros dias del curso de identificar los libros de
texto nuevos adquiridos con estampillado y cumplimentar el citado sello con el nombre del
alumno/ay curso escolar en todos los libros.

= E| tutor/a supervisara a lo largo del curso la correcta utilizacion de los libros de texto por
parte de sus alumnos/as y que hagan de este uso una ocasion para mejorar la educacion
en valores y actitudes solidarias, valoracion de los libros de texto, materiales de estudio y
lectura, respeto al medio ambiente y cuidado de los bienes de uso comun.

= | tutor/a prestara especial atencion a que los libros de texto sean devueltos por el
alumnado al finalizar el curso, a fin de disponer con tiempo suficiente del fondo de lotes
de libros para revisarlos y prepararlos para el curso siguiente.

= Una vez devueltos y antes del 30 de junio de cada afio, el tutor/a revisara los libros de
texto e informara al Equipo Directivo de aquellos que considera que no reunen las
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condiciones necesarias para su uso y aquellos libros que sean necesarios para atender al
alumnado repetidor en aquellas materias que lo necesiten, asi como los que se hayan
extraviado, siempre que no fuera por causas imputables al alumnado con el fin de
adquirirlos para su reposicion.

= E| tutor/a pondra gran cuidado cuando un alumno/a vaya a trasladarse a otro centro, en
que entregue los libros de texto y comunicara al Equipo Directivo que la entrega se ha
realizado correctamente. Asi, la Direccién del Centro emitira un certificado (Anexo IV de
las Instrucciones de la Direccion General de Participacion e Innovacion Educativa sobre el
Programa de Gratuidad de los Libros de Texto) en el que se informara al nuevo centro de
la entrega y el estado de conservacion de los libros.

= La Direccién del Centro procedera a la adquisicidn de los libros de texto para el alumnado
de los cursos y materias de los que el centro no disponga de lotes suficientes para la
atencion del alumnado matriculado.

= |a Direccion del centro se encargara de la adquisicion para el alumnado con NEE
beneficiario del Programa de Gratuidad, de libros de texto o materiales curriculares que
pertenezcan a otros cursos o niveles educativos seleccionados por las maestras de PT.

= |a Secretaria del Centro se encargara de la entrega de los Cheque-Libros a la finalizacién
del curso escolar y siempre antes del 10 de septiembre a todo el alumnado beneficiario y
conservara un registro de entrega generado a través de la aplicacién informatica Séneca.

= QOtras actuaciones se derivaran de la mala utilizacion por parte del alumnado que presente
los libros muy deteriorados por su falta de cuidado, haciéndolos inservibles para la
utilizacion por otro alumno/a. Cualquier demanda que se realice a las familias no podra
conllevar nunca la pérdida del derecho a la gratuidad de libros de texto que el alumnado
de nuestra Comunidad Auténoma tiene reconocido en el Estatuto de Autonomia, salvo por
renuncia voluntaria. En aquellos casos en que el tutor/a aprecie deterioro culpable o
malintencionado, asi como el extravio de los libros de texto, informara a la Direccion del
Centro que solicitara a los representantes legales del alumno/a la reposicion del material
mediante una notificacion, segun el modelo del Anexo Il de estas Instrucciones de la
Direccién General de Participacion e Innovacion Educativa sobre el Programa de Gratuidad
de los Libros de Texto, asi como el plazo para hacerlo que, en ningln caso, sera inferior a
diez dias habiles contados a partir de la recepcion de dicha comunicacion.

7

EL PLAN DE AUTOPROTECCION DEL CENTRO

Normativa de referencia

- REAL DECRETO 1468/2008, de 5 de septiembre, por el gue se modifica el Real

-| Decreto 393/2007, de 23 de marzo, por el que se aprueba la norma basica de
POE: autoproteccion de los centros, establecimientos y dependencias dedicados a
actividades que puedan dar origen a situaciones de emergencia (BOE 3-10-2008).



http://www.adideandalucia.es/normas/rdecre/RD%201468-2008%20Modifica%20Autoproteccion.pdf
http://www.adideandalucia.es/normas/rdecre/RD%201468-2008%20Modifica%20Autoproteccion.pdf
http://www.adideandalucia.es/normas/rdecre/RD%201468-2008%20Modifica%20Autoproteccion.pdf
http://www.adideandalucia.es/normas/rdecre/RD%201468-2008%20Modifica%20Autoproteccion.pdf
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- ORDEN de 16-4-2008, por la que se regula el procedimiento para la elaboracién,
aprobacién v registro del Plan de Autoproteccion de todos los centros docentes
publicos de Andalucia, a excepcion de los universitarios, los centros de ensefianza

\}ppp de régimen especial y los servicios educativos, sostenidos con fondos publicos,
asi_como las Delegaciones Provinciales de la Consejeria de Educacion, y se
establece la composicion y funciones de los 6rganos de coordinacion y gestiéon de
la prevencién en dichos centros y servicios educativos. (BOJA 8-5-2008).

- REAL DECRETO 393/2007, de 23 de marzo, por el que se aprueba la Norma

-\ Béasica de Autoproteccién de los centros, establecimientos vy dependencias
il dedicados a actividades que puedan dar origen a situaciones de emergencia.
(BOE 24-3-2007).

\»PDF -LEY 2/2002, de 11 de noviembre, de Gestion de Emergencias en Andalucia.

PLAN DE AUTOPROTECCION

DEFINICION Y OBJETIVOS.

= Definicion: El Plan de Autoproteccion del Centro es el sistema de acciones y medidas
encaminadas a prevenir y controlar los riesgos sobre las personas y los bienes, a dar
respuestas adecuadas a las posibles situaciones de emergencia y a garantizar la
integracion de estas actuaciones en el sistema publico de proteccion civil. Por tanto,
debe ser entendido como el conjunto de actuaciones y medidas organizativas que el
centro disefia, y pone en practica, para planificar las actuaciones de seguridad
tendentes a neutralizar o minimizar accidentes y sus posibles consecuencias, hasta la
llegada de las ayudas externas. A tales efectos, sirve para prevenir riesgos, organizando
las actuaciones mas adecuadas con los medios humanos y materiales propios
disponibles en el centro, garantizando la intervencion inmediata y la coordinacion de
todo el personal: profesorado, alumnado y personal no docente, asi como la
colaboracion con los Servicios Locales de Proteccion Civil y otros servicios de
emergencia.

= Los objetivos que se persiguen con el Plan de Autoproteccion son los siguientes:

» Proteger a las personas y los usuarios del centro, asi como los bienes,
estableciendo una estructura y unos procedimientos que aseguren las
respuestas mas adecuadas ante las posibles emergencias.

» Facilitar, a la estructura organizativa del centro, los instrumentos y recursos en
relacion con la seguridad y control de las posibles situaciones de emergencia.

» Concienciar y sensibilizar a la comunidad educativa sobre la importancia de
establecer protocolos de actuacion y habitos de entrenamiento para solventar
situaciones de emergencia de diversa indole.

» Conocer el centro y su entorno (edificio e instalaciones), los focos de peligro
reales, los medios disponibles y las normas de actuacion en el caso de que



http://www.adideandalucia.es/normas/ordenes/Orden16_4_2008planautoproteccion.pdf
http://www.adideandalucia.es/normas/rdecre/RD%20393-2007%20Plan%20Autoproteccion.pdf
http://www.adideandalucia.es/normas/Leyes/LEY2_2002GestionEmergencias.pdf
http://www.adideandalucia.es/normas/ordenes/Orden16_4_2008planautoproteccion.pdf
http://www.adideandalucia.es/normas/rdecre/RD%20393-2007%20Plan%20Autoproteccion.pdf
http://www.adideandalucia.es/normas/Leyes/LEY2_2002GestionEmergencias.pdf
http://www.adideandalucia.es/normas/ordenes/Orden16_4_2008planautoproteccion.pdf
http://www.adideandalucia.es/normas/rdecre/RD%20393-2007%20Plan%20Autoproteccion.pdf
http://www.adideandalucia.es/normas/Leyes/LEY2_2002GestionEmergencias.pdf
http://www.adideandalucia.es/normas/ordenes/Orden16_4_2008planautoproteccion.pdf
http://www.adideandalucia.es/normas/rdecre/RD%20393-2007%20Plan%20Autoproteccion.pdf
http://www.adideandalucia.es/normas/Leyes/LEY2_2002GestionEmergencias.pdf
http://www.adideandalucia.es/normas/ordenes/Orden16_4_2008planautoproteccion.pdf
http://www.adideandalucia.es/normas/rdecre/RD%20393-2007%20Plan%20Autoproteccion.pdf
http://www.adideandalucia.es/normas/Leyes/LEY2_2002GestionEmergencias.pdf
http://www.adideandalucia.es/normas/ordenes/Orden16_4_2008planautoproteccion.pdf
http://www.adideandalucia.es/normas/rdecre/RD%20393-2007%20Plan%20Autoproteccion.pdf
http://www.adideandalucia.es/normas/Leyes/LEY2_2002GestionEmergencias.pdf
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ocurra un siniestro, estudiar las vias de evacuacion y las formas de
confinamiento, y adoptar las medidas preventivas necesarias.

» Garantizar la fiabilidad de todos los medios de proteccion y disponer de un
equipo de personas informadas, organizadas, formadas y adiestradas que
garanticen rapidez y eficacia en las acciones a emprender ante las
emergencias.

» Realizar el mantenimiento preventivo de las instalaciones, la deteccion y
eliminacion de los riesgos, definiendo una organizacion que implante y
actualice el Plan de Autoproteccion.

» Posibilitar la coordinacion entre los medios de emergencias externos y el
centro, para optimizar las medidas de prevencion, proteccion e intervencion,
garantizando la conexién con los procedimientos y planificacion de ambito
superior, planes de autoproteccion locales, supramunicipales, autonémicos y
nacionales.

CONTENIDOS DEL PLAN.

= E| contenido del Plan de Autoproteccion debe incluir los apartados del indice
comprendido en el Manual para la elaboraciéon del Plan de Autoproteccién del Centro
que recoge lo dispuesto en el Real Decreto 393/2007, de 23 de marzo, por el que se
aprueba la Norma Basica de Autoproteccion de los centros, establecimientos y
dependencias dedicados a actividades que puedan dar origen a situaciones de
emergencia (BOE num. 72, de 24 de marzo de 2007).

= E| Plan de Autoproteccion es un documento vivo, entendiendo por ello que esta en
constante actualizaciéon para reflejar los cambios en el concepto al que se refiere, y en
ese sentido incluira el programa de mantenimiento de instalaciones, el plan de
actuacion ante emergencias, el programa de implantacion, el programa de formacion y
capacitacion para el personal con participacion activa en el Plan de Autoproteccién, asi
como el programa de formacién e informacion a todo el personal del centro, o del
servicio educativo, el programa de ejercicios y simulacros, el programa de revision y
actualizacion de toda la documentacién que forma parte del Plan. En este sentido, todo
lo anteriormente dicho se describe en el Manual para la elaboracion del Plan de
Autoproteccion, el cual facilita la redaccion y concrecion del Plan de Autoproteccion de
los centros, y esta disponible en el portal web de la Consejeria competente en materia
de Educacion, y a través de la aplicacién informatica Séneca.

ELABORACION Y APROBACION DEL PLAN.

= Corresponde al director o directora coordinar la elaboracion del Plan de Autoproteccion,
con la participacién del coordinador o coordinadora de centro del Plan Andaluz de
Salud Laboral y Prevencién de Riesgos Laborales, cuyas funciones quedan descritas en
el articulo 7 de la Orden de 16 de abril de 2008, por la que se regula el procedimiento
para la elaboracion, aprobacion y registro del Plan de Autoproteccion de todos los
centros docentes publicos de Andalucia, a excepcién de los universitarios, los centros
de ensefianza de régimen especial y los servicios educativos, sostenidos con fondos
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publicos, asi como las Delegaciones Provinciales de la Consejeria de Educacion, y se
establece la composicion y funciones de los drganos de coordinacién y gestion de la
prevencion en dichos centros y servicios educativos.

= El coordinador o coordinadora de centro del Plan Andaluz de Salud Laboral y
Prevencion de Riesgos Laborales es quien debera cumplimentar, con el visto bueno de
la direccion, la documentacion requerida del Plan, asi como un Informe del
mantenimiento preventivo de las instalaciones, donde quede reflejado las medidas de
seguridad y las inspecciones realizadas. Los datos del informe se grabaran en la
aplicacion informatica Séneca y se remitira a la Delegacion Provincial competente en
materia de Educacion, que dara traslado al 6rgano que corresponda, e incluira la fecha
de la ultima revision, la empresa o empresas acreditadas que revisaron las
instalaciones y, en su caso, las observaciones, las mejoras propuestas y el informe
favorable (o desfavorable) emitido por la misma.

= Como nos tratamos de un centro docente de caracter publico, el Consejo Escolar es el
organo competente para la aprobacion definitiva del Plan de Autoproteccidn y debera
aprobarlo por mayoria absoluta.

APLICACION DEL PLAN.

= |a responsabilidad y las obligaciones, en materia de autoproteccién de los centros,
establecimientos, espacio, dependencia o instalacion, donde se desarrollen las
actividades docentes o los servicios educativos, son de la persona que ostenta la
direccion.

= Nuestro centro educativo debera proceder a la revision periodica del Plan de
Autoproteccion, cada afo, tras la realizacion del obligatorio ejercicio de simulacro, para
adaptarlo a los posibles cambios que puedan producirse, especialmente cada vez que
haya alguna reforma o modificacion en las condiciones de los edificios y de los medios
de proteccion disponibles, y para incorporar las mejoras que resulten de la experiencia
acumulada. Dicho ejercicio de simulacro debera contemplar lo dispuesto en el articulo
100 de este Reglamento. Las modificaciones del citado Plan de Autoproteccion deberan
ser aprobadas por el Consejo Escolar, por mayoria absoluta de sus miembros, e
incluidas en el Plan de Centro y grabadas en la aplicacion informatica Séneca.

= Se determinara el organigrama de responsabilidades y funciones que debera llevar a
cabo el conjunto de personas usuarias del centro, los protocolos de actuacion y el
calendario para su aplicacion e implantacion real. Las modificaciones que se hagan al
mismo se incorporaran a la Memoria final de curso.

= FE| Plan de Autoproteccion del centro debe tener previsto, en su aplicacion, la
celebracion de espectaculos publicos y actividades recreativas de caracter ocasional y
extraordinario, sean educativas o de otra indole, y debe cumplir las condiciones de
seguridad legal y reglamentaria e incluir la concesion de la autorizacion otorgada por el
organo competente para la celebracion de dichas actividades, de conformidad con lo
dispuesto en el Decreto 195/2007, de 26 de junio.
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REGISTRO, NOTIFICACION E INFORMACION.

= El Plan de Autoproteccién se incluye en el Plan de Centro a través del presente
Reglamento de Organizacion y Funcionamiento.

= |a persona titular de la direccion del centro sera responsable de la veracidad de los
datos grabados del Plan de Autoproteccion y de su registro en la aplicacion informatica
Séneca. Dichos datos deberan ser revisados durante el primer trimestre de cada curso
escolar, y renovados s6lo si se hubiese producido alguna modificacion significativa
aprobada por el Consejo Escolar. Las modificaciones que se hagan al mismo se
incorporaran a la Memoria final de curso.

= Se deberad depositar una copia del citado Plan de Autoproteccién a la entrada del
edificio, en lugar visible y accesible, debidamente protegida, asimismo, deberan
notificarlo enviando una copia del Plan de Autoproteccion al Servicio competente en
materia de Proteccion Civil y Emergencias, del Ayuntamiento correspondiente, asi como
las modificaciones que cada afio se produzcan en el mismo, de conformidad con lo
dispuesto en el Acuerdo del Consejo de Gobierno, de 13 de octubre de 1999, por el
que se determina la entrada en vigor del Plan Territorial de Emergencia de Andalucia, y
en cumplimiento del Decreto 195/2007, de 26 de junio, por el que se establecen las
condiciones generales para la celebracion de espectaculos publicos y actividades
recreativas de caracter ocasional y extraordinario que se celebren en Andalucia, sin
perjuicio del desarrollo normativo de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

= |a direccién utilizara los cauces descritos en el presente Reglamento de Organizacion y
Funcionamiento para informar sobre el Plan de Autoproteccién y que éste sea conocido
por todos los sectores de la Comunidad educativa o por las personas que integran el
servicio educativo.

REALIZACION DE SIMULACORES DE EVACUACION DE EMERGENCIA.

= Al menos una vez, en cada curso escolar, debera realizarse un simulacro de
evacuacion, o de confinamiento.

= |a participacion en los simulacros es obligatoria para todo el personal que esté
presente en el Centro en el momento de su realizacion.

= |os simulacros de evacuacion, o de confinamiento, no deben hacerse simulando
situaciones reales de emergencia que impliquen el uso de elementos peligrosos, tales
como botes de humo, bengalas, fuego u otros, salvo que el gjercicio sea una iniciativa
de los Servicios Locales de Proteccion Civil o Extincion de Incendios, o bien haya sido
disefiado y preparado por aquellos, se realice bajo su total supervision y control, y el
centro cuente con la previa autorizacion de la Delegacion Provincial de Educacion. En
este sentido, el centro debera cumplimentar la correspondiente solicitud, segun el
Anexo I.b, de la Orden de 16 de abril de 2008 y remitirla a la referida Delegacion.

= Con antelacion suficiente a la realizacion de un simulacro de evacuacion, o de
confinamiento, la direccion del centro debe comunicarlo a los Servicios Locales de
Proteccién Civil, Extincion de Incendios y Policia Local, a fin de evitar alarmas
innecesarias entre la ciudadania.

= En la semana previa a la realizacion de un simulacro de evacuacién, o de
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confinamiento, la direccidon del centro informara a la comunidad educativa acerca del
mismo, a fin de evitar alarmas innecesarias, sin indicar el dia ni la hora previstos. Con
posterioridad a la realizacion del simulacro, el profesorado y todo el personal del centro,
debera volver a la normalidad de sus clases y tareas. Los centros docentes y los
servicios educativos elaboraran un informe donde se recojan las incidencias de este. La
direccion del centro debera comunicar a los Servicios de Proteccidn Civil y Extincion de
Incendios las incidencias graves observadas durante el mismo que puedan afectar al
normal desempeno de sus funciones en caso de emergencia, asimismo, y en ese caso,
se remitira a la Delegacion Provincial de la Consejeria Educacion.

= Se revisaran periodicamente los medios disponibles para intervenir en caso de
emergencia (extintores, alarmas, BIEs, lamparas de emergencia, sistemas automaticos
de deteccion, aviso y extincion de incendios, etc.). Dichas revisiones se efectuaran por
empresas homologadas y acreditadas segun la normativa vigente.

= Cuando se detecten deficiencias o carencias graves en las infraestructuras,
instalaciones o equipamientos escolares que comporten riesgos significativos para la
seguridad del centro, o dificulten o impidan la correcta evacuacion de este, la direccion
del centro lo comunicard a la Delegacion Provincial de la Consejeria en materia de
Educacion y ésta derivara dicho informe a los organismos o entidades a quienes les
corresponda la subsanacion.

= Elinforme del simulacro de evacuacion o de confinamiento, se cumplimentara, segun el
modelo del Anexo | de la citada Orden, y se anotara en la aplicacion informatica
Séneca. Asimismo, se incluira en la Memoria final del Centro.

ANEXO AL CAPITULO 7 - EL PLAN DE AUTOPROTECCION DEL CENTRO

Ante posibles situaciones en las que hubiera distintas interpretaciones, durante el curso 2020/21
todas las peculiaridades recogidas en el Protocolo COVID-19 prevaleceran sobre el resto de las normas
recogidas en el ROF. Sobre todo, en las referidas a:

- Establecimiento de horarios y jornada.

- Entradas, salidas, recreos, normas de aulas, vigilancia de recreos, uso de aseos y espacios
comunes.

- Sobre Participacion y comunicacion.

- Sobre Actividades Extraescolares y Complementarias.

Protocolo COVID-19 del centro:



https://www.dropbox.com/s/g7zuk7vb9nwu8q2/Protocolo%20Olivo%2023004008%20-%2021%20Octubre.pdf?dl=0
https://www.dropbox.com/s/g7zuk7vb9nwu8q2/Protocolo%20Olivo%2023004008%20-%2021%20Octubre.pdf?dl=0
https://www.dropbox.com/s/g7zuk7vb9nwu8q2/Protocolo%20Olivo%2023004008%20-%2021%20Octubre.pdf?dl=0
https://www.dropbox.com/s/g7zuk7vb9nwu8q2/Protocolo%20Olivo%2023004008%20-%2021%20Octubre.pdf?dl=0
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LAS COMPETENCIAS Y FUNCIONES RELATIVAS A LA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
COORDINACION DE CENTRO DEL PLAN.

= |a direccion designara a un profesor/a, preferentemente, con destino definitivo, como
coordinador o coordinadora de centro del Plan Andaluz de Salud Laboral y Prevencion
de Riesgos Laborales del personal docente. En caso de no ser posible esta designacion,
al no ser aceptado por ningun profesor o profesora, el cargo recaera sobre un miembro
del equipo directivo. En este sentido, la direccion del centro garantizara que se asuma
esta coordinacion y se hara para un curso escolar, sin perjuicio de que al término de
dicho periodo se prorrogue para cursos sucesivos mediante declaracion expresa por
parte del coordinador o coordinadora. Asimismo, se designara una persona suplente.

= |os coordinadores y coordinadoras de centro del Plan Andaluz de Salud Laboral y
Prevencion de Riesgos Laborales del personal docente deberan ser designados,
nombrados y registrados en la aplicacion informatica Séneca, antes del 30 de
septiembre de cada curso escolar.

= El coordinador o coordinadora de centro designado debera mantener la necesaria
colaboracién con los recursos preventivos establecidos por la Consejeria competente en
materia de Educacion y, en este sentido, seran los encargados de las medidas de
emergencia y autoproteccion, segun lo dispuesto en los articulos 20 y 33 1c. de la Ley
de Prevencion de Riesgos Laborales y tendra las siguientes funciones:

» Elaborar y coordinar la implantacion, actualizacién, difusion y seguimiento del
Plan de Autoproteccion.

» Anotar, en la aplicacion informatica Séneca, las fechas de las revisiones de las
diferentes instalaciones del centro. Comprobar y actualizar los datos relativos a
las mismas para el control y mantenimiento preventivo. Velar por el
cumplimiento de la normativa vigente.

» Coordinar la planificacion de las lineas de actuacién para hacer frente a las
situaciones de emergencia y cuantas medidas se desarrollen en el centro en
materia de seguridad.

> Facilitar, a la Administracion educativa, la informacion relativa a los accidentes
e incidentes que afecten al profesorado, al alumnado y al personal de
administracion y servicio, cumplimentando los apartados correspondientes en
el sistema informatico SENECA y su posterior a la administracion educativa.

» Comunicar, a la Administracion educativa, la presencia en el centro de factores,
agentes o situaciones que puedan suponer riesgo relevante para la seguridad y
la salud en el trabajo.

» Colaborar con el personal técnico en la evaluacion de los riesgos laborales del
centro, haciendo el seguimiento de la aplicacion de las medidas preventivas
planificadas.

» Colaborar con los delegados y delegadas de prevencion y con el Comité de
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Seguridad y Salud de la Delegacion Provincial de Educacion, en aquellos
aspectos relativos al propio centro.

» Facilitar la intermediacién entre el equipo directivo y el Claustro de Profesorado
para hacer efectivas las medidas preventivas prescritas.

» Difundir las funciones y actuaciones que los equipos de emergencia y cada
miembro de la comunidad educativa deben conocer en caso de emergencia.
Programar los simulacros de emergencia del centro, coordinando las
actuaciones de las ayudas externas.

» Participar en la difusion de los valores, las actitudes y las practicas de la cultura
de la prevencién de riesgos.

» Coordinar las actividades relativas a la seguridad, la promocion de la salud en
el lugar de trabajo y la implantacion de las medidas correspondientes y cuantas
actuaciones se desarrollen en el centro en estas materias transversales. En
este sentido, solicitara la formacion necesaria a su Centro de Profesorado
correspondiente.

> Hacer un seguimiento de las actuaciones realizadas y su incidencia en la
mejora de las condiciones de seguridad y salud del profesorado, mediante la
cumplimentacion de los cuestionarios proporcionados por la Consejeria de
Educacion. Dichos cuestionarios estaran disponibles en la aplicacion
informatica Séneca, durante el mes de junio de cada curso escolar.

» Cuantas otras funciones se deriven de la aplicacién del Plan Andaluz de Salud
Laboral y Prevencion de Riesgos Laborales del personal docente de los centros
publicos dependientes de la Consejeria de Educacion (2006-2010).

FUNCIONES DE LA COMISION PERMANENTE AL RESPECTO.

= En el caso de los centros docentes, en el seno del Consejo Escolar se constituye, tal y
como indica el Decreto 328/2010 de 13 de julio, una comision permanente. Tal
comision sustituye a la Comision de Salud y Prevencion de Riesgos Laborales legislada
en el articulo 9 de la Orden de 16 de abril de 2008 y asume sus funciones.

= El objetivo principal de la Comision de Salud y Prevencion de Riesgos Laborales es
integrar la Promocion de la Salud en el Lugar de Trabajo, en el ambito de la gestion del
centro, organizarla, planificarla, y promover habitos de vida saludables, de acuerdo con
las Ordenes, instrucciones y decisiones que se adopten desde la Consejeria competente
en materia de Educacion.

= |a comision permanente es un organo colegiado, por tanto se regira por las
disposiciones que a tal efecto se contienen en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, asi como por la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracién de la
Junta de Andalucia, y en el ambito de la prevencion de riesgos laborales tendra las
siguientes funciones:

» Promover las acciones que fuesen necesarias para facilitar el desarrollo e
implantacién del Plan Andaluz de Salud Laboral y Prevencion de Riesgos
Laborales del personal docente de los centros publicos.

» Supervisar la implantacion y desarrollo del Plan de Autoproteccion.
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» Hacer un diagndstico de las necesidades formativas en materia de
autoproteccion, primeros auxilios, promocion de la salud en el lugar de trabajo
y prevencion de riesgos laborales, asi como proponer el plan de formacion que
se considere necesario para atender al desarrollo de dichas necesidades. En tal
sentido, se solicitara al Centro de Profesorado que corresponda la formacion
necesaria.

» Determinar los riesgos previsibles que puedan afectar al Centro, en funcion de
sus condiciones especificas de emplazamiento, entorno, estructuras,
instalaciones, capacidad, actividades y uso, utilizando la informacion facilitada
por la Consejeria de Gobernacion y el Servicio de Proteccién Civil, atendiendo a
los criterios establecidos por el Plan Territorial de Emergencia de Andalucia.

» Catalogar los recursos humanos y medios de proteccion, en cada caso de
emergencia y la adecuacion de estos a los riesgos previstos en el apartado
anterior.

» Proponer al Consejo Escolar las medidas que considere oportunas para mejorar
la seguridad y la salud en el Centro, garantizando el cumplimiento de las
normas de autoproteccion, canalizando las iniciativas de todos los sectores de
la comunidad educativa y promoviendo la reflexion, la cooperacion, el trabajo
en equipo, el dialogo y el consenso de los sectores de esta para su puesta en
practica.

» Cuantas acciones se deriven del desarrollo e implantacion del Plan Andaluz de
Salud Laboral y Prevencion de Riesgos Laborales del personal docente de los
centros publicos, y le sean encomendadas por la Administracion educativa.

FORMACION.

= E| director o directora, asi como el coordinador o coordinadora de centro del | Plan
Andaluz de Salud Laboral y Prevencion de Riesgos Laborales, deberan tener adquirida
formacion en autoproteccion o en prevencion de riesgos laborales. En caso contrario
estaran obligados a realizar aquellas acciones formativas relacionadas con estas
materias.

SEGUIMIENTO Y CONTRO DE ACCIDENTES E INCIDENTES.

= En el caso de que ocurriese algun accidente que afecte al alumnado, o al personal del
centro, se procedera a comunicarlo a la Delegacion Provincial con competencias en
materia de Educacion, via fax, en el plazo de 24 horas, si la valoracién médica realizada
por un facultativo es considerada como grave y, en un plazo maximo de cinco dias,
cuando no fuese grave. A tal efecto se cumplimentara, por parte de la direccion del
centro, los correspondientes modelos que figuran en el Anexo Il de la Orden de 16 de
abril de 2008. Asimismo, debera incluirlo en la aplicacion informatica Séneca, y
notificarlo a la Autoridad Laboral, a través del envio de dicho Anexo a la Delegacion
Provincial competente en materia de Empleo, conforme a los modelos que se adjuntan
como Anexo Il. b, y ¢, de la citada Orden.
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_9
EL PROCEDIMIENTO PARA LA DESIGNACION DE LOS MIEMBROS DE LOS EQUIPOS DE
EVALUACION

Definicion, funcion y composicion del equipo de evaluacion.

a) El Centro realizara una autoevaluacion de su propio funcionamiento, de los programas que
desarrollan, de los procesos de ensefianza y aprendizaje y de los resultados de su alumnado, asi
como de las medidas y actuaciones dirigidas a la prevencion de las dificultades de aprendizaje.

b) Dicha evaluacion tendra como referentes los objetivos recogidos en el Proyecto Educativo del
Centro y en la Programacion General Anual e incluirda una medicién de los distintos indicadores
establecidos que permita valorar el grado del cumplimiento de dichos objetivos, el funcionamiento
global del centro, de sus d¢rganos de gobierno y de coordinacion docente y del grado de utilizacion de
los distintos servicios de apoyo a la educacion y de las actuaciones de dichos servicios en el centro.

c) Corresponde al equipo técnico de coordinacién pedagoégica la medicion de los indicadores
establecidos.

d) El resultado de este proceso se plasmara, al finalizar cada curso escolar, en una memoria de
autoevaluacion aprobada por el Director /a y que contara con el informe del Consejo Escolar,
contando para ello con las aportaciones que realice el Claustro de Profesorado, y que incluira:

= Una valoracién de logros y dificultades a partir de la informacién facilitada por los
indicadores.
= Propuestas de mejora para su inclusion en el Plan de Mejora para el siguiente curso.

e) Para la realizacion de la memoria de autoevaluacion se creara un equipo de evaluaciéon que
estara integrado, por el equipo directivo y por un representante de cada uno de los distintos sectores
de la comunidad educativa elegidos por el Consejo Escolar de entre sus miembros.

f) El Consejo Escolar elegira de entre sus miembros a aquellos que perteneceran al equipo de
evaluacion antes de la finalizacion del primer trimestre cada curso escolar.

g) El procedimiento para la eleccién de estos representantes sera el siguiente:

= Posibilidad de ofrecerse voluntariamente para representar a su sector.

= Si hubiera mas de una persona voluntaria, se procederia a hacer una votacion o sorteo.
= Sino hubiera personas voluntarias, se elegirian por sorteo.

= En ningun caso se quedarian vacantes.
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NORMAS SOBRE LA UTILIZACION EN EL CENTRO DE TELEFONOS MOVILES Y OTROS APARATOS
ELECTRONICOS, ASi COMO EL PROCEDIMIENTO PARA GARANTIZAR EL ACCESO SEGURO A
INTERNET

Medidas para la preservacion de la intimidad y la confidencialidad.

a) Proteccion del anonimato, de modo que los datos de caracter personal relativos a los menores
no puedan ser recabados ni divulgados sin la autorizacion de madres, padres o personas que ejerzan
la tutoria.

b) Se prohibe la realizacion de fotografias, videos, grabaciones de toda indole... captadas en el
interior del recinto escolar, ya sean o no de contenido vejatorio, y con el consentimiento o no de las
personas, salvo permiso expreso de la autoridad educativa competente.

c) Cuando el alumno o alumna no supere la edad de 13 afos y sea autor de este tipo de
infracciones: se requerira la colaboracion de la familia en primer término, y se le aplicaran las
medidas correctoras por vulnerar las normas de convivencia, y en caso de no contar con dicha
colaboracién, o ser insuficientes las medidas correctoras aplicadas, se aconseja al Equipo Directivo
que reuna las pruebas documentales que acrediten estos requerimientos por medios fehacientes
(acuse de recibo, diligencias telefonicas de secretaria, buro fax, telegramas....) trasladandose dicha
circunstancia a la entidad publica protectora de menores y/o a la Fiscalia de Menores, a fin de
promover las acciones pertinentes por incumplimiento de los deberes inherentes al ejercicio de la
patria potestad o cuidado tutorial, o se adopten otras medidas protectoras ademas de las
estrictamente educativas.

d) Proteccién de la imagen de las personas menores, de forma que no hagan uso de su
fotografia, o cualquier soporte que contenga la imagen del menor, si no es con el previo
consentimiento de sus madres, padres o personas que ejerzan la tutoria.

e) A este respecto, el Centro facilitara un documento de autorizacion a las familias para que los
menores puedan salir en la pagina Web de Centro, periddicos, publicaciones... siempre desde el
punto de vista educativo y/o formativo. Se elaborara y actualizara cada afio la lista de alumnado no
autorizado por sus tutores legales de la que se informara a los Equipos Docentes.

f) Proteccion ante el posible establecimiento de relaciones con otras personas que puedan
resultar inadecuadas para su desarrollo evolutivo.

g) El alumnado no podra utilizar redes sociales, correos electronicos, chats, videoconferencias...
sin la supervision de un adulto.

h) Proteccion frente a los contenidos de juegos u otras propuestas de ocio que puedan contener
apologia de la violencia, mensajes racistas, sexistas o denigrantes, con respecto a los derechos y la
imagen de las personas.

i) Cualquier miembro de la comunidad educativa podra informar sobre este tipo de contenidos
digitales para recomendarlos o denunciarlos.

i) El profesorado del tercer ciclo revisara periddicamente los ultraportatiles para comprobar la
idoneidad de los contenidos almacenados en el ultra portatil; asi como pen-drive 0 cd sospechosos
del alumnado.

k) EI Centro adoptara medidas de seguridad para el acceso y uso seguro de Internet y las TIC por
parte de las personas menores de edad.
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) Se consideran contenidos inapropiados e ilicitos los elementos que sean susceptibles de atentar
0 que induzcan a atentar contra la dignidad humana, la seguridad y los derechos de proteccion de las
personas menores de edad y, especialmente, en relacion con los siguientes:

= Los contenidos que atenten contra el honor, la intimidad y el secreto de las
comunicaciones, de los menores o de otras personas.

= Los contenidos violentos, degradantes o favorecedores de la corrupcion de menores, asi
como los relativos a la prostitucion o la pornografia de personas de cualquier edad.

= Los contenidos racistas, xenéfobos, sexistas, los que promuevan sectas y los que hagan
apologia del crimen, del terrorismo o de ideas totalitarias o extremistas.

= Los contenidos que dafien la identidad y autoestima de las personas menores,
especialmente en relacion con su condicion fisica o psiquica.

= Los contenidos que fomenten la ludopatia y consumos abusivos.

Reglas para la seguridad y la proteccion.

a) Proteccion del anonimato, de modo que los datos de caracter personal relativos a los menores
no puedan ser recabados ni divulgados sin la autorizacion de madres, padres o personas que ejerzan
la tutoria, asi como de las personas o entidades que tengan atribuidas la guardia y custodia de los
menores.

b) Proteccion de la imagen de las personas menores, de forma que no hagan uso de su
fotografia, o cualquier soporte que contenga la imagen del menor, si no es con el previo
consentimiento de sus madres, padres 0 personas que ejerzan la tutoria, asi como de las personas o
entidades que tengan atribuidas la guardia y custodia de los menores.

c) Proteccion de la intimidad de las personas menores frente a la intromision de terceras
personas conectadas a la red.

d) Proteccion ante el posible establecimiento de relaciones con otras personas que puedan
resultar inadecuadas para su desarrollo evolutivo.

e) Proteccion del riesgo derivado del comercio electronico, como pueden ser, entre otros, los
sistemas abusivos de venta, la publicidad engafnosa y fraudulenta, las compras sin permiso paterno o
materno, conforme a lo dispuesto en el articulo 8 de la Ley 34/2002, de 11 de julio.

f) Proteccion frente a los contenidos de juegos u otras propuestas de ocio que puedan contener
apologia de la violencia, mensajes racistas, sexistas o denigrantes, con respecto a los derechos y la
imagen de las personas.

g) Nuestro centro por ser centro TIC dispone de un servidor de seguridad que realiza un filtrado
de contenidos con lo que el acceso del alumnado a Internet esta restringido a las paginas que
pudieran considerarse peligrosas. Este sistema de filtrado se establecera a través del sistema
Guadalinex.

h) Cualquier miembro de la Comunidad educativa podra informar sobre paginas web inadecuadas
que se incorporaran al filtrado del servidor de contenidos o viceversa.

i) Se dara informacion practica a los padres/madres sobre el sistema de filtrado, incluido en los
ultraportatiles, durante la entrega de los mismos o posteriormente.

i) Los tutores y tutoras de 5° y 6° de primaria, al hacer entrega de los portatiles explicaran
detenidamente el compromiso digital familiar que han de firmar, haciendo hincapié en que la familia
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es la responsable de que la navegacion en Internet, fuera del horario escolar se realice de forma
segura.

Derechos de las personas menores de edad al acceso y uso seguro de Internet y las TIC.

a) De acuerdo con la Convencion de los Derechos del Nifio de las Naciones Unidas, el
profesorado tendra el deber de orientar, educar y acordar con ellos un uso responsable de Internet y
las TIC. Los Equipos de Ciclo adaptaran los contenidos para la elaboracion de asambleas de clase
sobre:

= Tiempos de utilizacion.

= Paginas que no se deben visitar.

= |nformacion que no deben proporcionar, con objeto de protegerles de mensajes.

= Comunicacién a padres- profesorado de contenido digital y paginas webs inadecuadas
= Oftros peligros de Internet (redes sociales, situaciones perjudiciales...).

Uso de los maviles y otros aparatos electrénicos.
a) Uso de los moviles:

= No esta permitido el uso de los mdviles en el Centro, bajo ningin concepto. Si el
alumnado necesitara ponerse en contacto con su familia durante el horario lectivo, podra
hacerlo desde el teléfono del centro.

= En las excursiones, el alumnado podra llevar su movil para avisar 0 comunicarse con su
familia y para la realizacion de fotografias y videos de la actividad.

b) Otros aparatos electronicos:

= Como norma general, no se podran utilizar otros aparatos electronicos que distraigan el
aprendizaje en clase o perturben la convivencia en el Centro (como walkman, mp4,
videoconsolas...) sin el expreso consentimiento y vigilancia de un profesor/a responsable
que lo autorice con motivo de un fin educativo.

c) Uso de los ultraportatiles:

= Con la finalidad de garantizar los derechos, las personas con responsabilidad en la
atencion y educacion de menores tendran el deber de orientar, educar y acordar con ellos
un uso responsable de Internet y las TIC, en aspectos tales como tiempos de utilizacion,
paginas que no se deben visitar o informacion que no deben proporcionar, con el objetivo
de protegerles de mensajes y situaciones perjudiciales.

= Normas de uso por el alumnado. Es responsabilidad de cada alumno o alumna:

O El cuidado del ultra portatil asignado y su mantenimiento en buen estado.
0 Lainformacién que se almacena en él estara relacionada con las tareas educativas.
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0 Elacceso a aquellos recursos para los que se tiene la edad autorizada.

O El uso de la red con una finalidad formativa y evitar el acceso a paginas de
contenidos que no tienen que ver con el objeto de estudio.

0 La obligacion de acudir al centro educativo con la bateria totalmente cargada.

0 La comunicacion de cualquier averia o contratiempo a la persona referente del
Centro a la mayor brevedad.

= Compromisos de la familia:

O Deber de custodia, cuidado y mantenimiento en buenas condiciones de uso
(recarga de bateria, limpieza...) del ultra portatil de dotacion personal.

0 Colaborar en la realizacion de las tareas propuestas por el profesorado.

0 Favorecer el didlogo con nuestros hijos e hijas sobre su “vida digital”: paginas que
visita, redes que frecuenta, etc. En el hogar, la familia es responsable de que la
navegacion en Internet se realice de forma segura.

0 Mantener entrevistas periddicas con el tutor/a tanto a peticién del profesorado
como de la propia familia, para estar informados sobre el proceso de aprendizaje.

0 En caso de incidencias o conductas inadecuadas, colaborar con el Centro.

0 Tratar con respeto a todas las personas de la Comunidad Educativa, transmitiendo
a sus hijos e hijas que las faltas de respeto a cualquier miembro de esta a través de
Internet tienen el mismo valor e idénticas consecuencias que cuando se hacen en la
“vida real”.

0 Participar de las formaciones dirigidas a familias que se organicen tanto en la
Comunidad Educativa como en otras instituciones para conseguir la conexion
deseada entre familias y centros.
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LA POSIBILIDAD DE ESTABLECER UN UNIFORME PARA EL ALUMNADO

La decision de establecer un uniforme para el alumnado del centro sera tomada por el Consejo
Escolar y se seguira el siguiente tramite:

a) El inicio de los tramites se acordara en asamblea de la AMPA a propuesta de los padres y
madres del alumnado. En dicha asamblea el representante de la AMPA en el Consejo informara a los
presentes de las condiciones para acordar establecer un uniforme:

Este debera llevar:
= |aidentificacion del Centro (C.E.I.P. “El Olivo").
= En la parte superior izquierda la marca genérica de la Junta de Andalucia asociada a la
Consejeria de Educacion.

“El uniforme es de uso voluntario ya que segun la normativa de escolarizacion no puede existir
discriminacion de ningun tipo para la matriculacion del alumnado en el centro”.
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b) El representante de la AMPA presentara en el Consejo Escolar la propuesta para tratar dicho
asunto avalada por acuerdo de la Asamblea de esta, tomado por mayoria.

c) El Consejo Escolar por mayoria simple aprobara la celebracién de una consulta entre todos los
padres y madres del alumnado del Centro para aprobar la decision de establecer el uniforme. La
propuesta debera ser aprobada por mayoria absoluta del censo de padres y madres (mitad mas uno
del censo).

d) La decision de los padres y madres sera vinculante para que el Consejo Escolar apruebe o no
apruebe la utilizacion del uniforme por el alumnado del Centro.

e) Una vez tomado el acuerdo la AMPA sera la encargada de llevar a cabo todos los tramites para
acordar el modelo de uniforme que debera cumplir con los requisitos oficiales antes de ser aprobado
por el Consejo Escolar.

f) La consulta a las familias sobre la posibilidad de establecer el uniforme no se podra repetir
hasta la proxima renovacion del Consejo Escolar.
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RECOMENDACIONES RELATIVAS A LA VENTANILLA Y REGISTRO ELECTRONICO

Los procesos de intercambio de informacién entre la Administracion educativa y los centros
docentes se realizaran preferentemente a través del sistema de informaciéon Séneca. Por tanto, y con
el objeto de facilitar dichos procesos de intercambio de informacion se recomienda la utilizacién del
registro electrénico del sistema de informacion Séneca con vistas a evitar duplicidades en el uso de
registro de documentacion en el centro. Asimismo, en desarrollo del articulo 26 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, se recomienda la utilizacion de la ventanilla electronica para los procesos de
comunicacion interna entre los centros educativos y las delegaciones Territoriales en el ambito de la
Consejeria de Educacion y Deporte.
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13
DERECHOS DEL USO DE LA IMAGEN DEL ALUMNADO

Cada curso escolar las familias del alumnado podran anular la cesién de los derechos de uso de
la imagen de sus hijos o hijas a través de autorizacion firmada a través e iPasen. Si dicha autorizacion
no se firma se considerara que el uso de la imagen continua como el curso anterior (0 cuando se
cediera por primera vez).

Autorizacion en iPasen:

La captacion y utilizacion de imdgenes y audios de menores estd protegida por la Ley. No
obstante, es frecuente obtener fofos, videos y voz del alumnado mientras realiza actividades
educativas diversas. Estas imadgenes y audios pueden ser utilizadas posteriormente para su difusion
en exposiciones en el centro, en la pantalla del centro, en internet a través de la pdgina web del
centro, blogs del centro, redes sociales (Facebook, Instagram, Twitter, YouTube), y siempre con fines
educativos y/o informativos. A tal efecto, solicitamos cumplimente esta autorizacion que poadra ser
revocada si lo desean en cualquier momento por escrito ante la direccion del centro.
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DISPOSICIONES GENERALES

La autoevaluacion del centro.

Disposiciones generales.

1. El centro realizara anualmente una autoevaluacion de su propio funcionamiento, de los
programas que desarrollan, de los procesos de ensefanza y aprendizaje y de los resultados de su
alumnado, asi como de las medidas y actuaciones dirigidas a la prevencion de las dificultades de
aprendizaje, que sera supervisada por la inspeccion educativa.

2. Se tomaran como referencia para la citada autoevaluacion unos indicadores que la Agencia
Andaluza de Evaluacion Educativa establecera de forma objetiva y homologada en toda la Comunidad
Autdénoma, sin menoscabo de la consideracion de los indicadores de calidad que establezca el ETCP
y a los que se refiere el articulo 88 o) del Decreto 328/2010 de 13 de julio.

3. Dicha evaluacion tendra como referentes los objetivos recogidos en el Plan de Centro e incluira
una medicion de los distintos indicadores establecidos que permita valorar el grado del cumplimiento
de dichos objetivos, el funcionamiento global del centro, de sus organos de gobierno y de
coordinacion docente y del grado de utilizacion de los distintos servicios de apoyo a la educacion y de
las actuaciones de dichos servicios en el centro. Corresponde al equipo técnico de coordinacion
pedagogica la medicién de los indicadores establecidos.
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4. El resultado de este proceso se plasmara, al finalizar cada curso escolar, en una memoria de
autoevaluacion que aprobara el Consejo Escolar, contando para ello con las aportaciones que realice
el Claustro de Profesorado, y que incluira al menos:

Una valoracion de logros y dificultades a partir de la informacion facilitada por los indicadores.
Propuestas de mejora para su inclusion en el Plan de Centro.

5. El equipo de evaluacién sera quien realice la citada memoria de autoevaluacion.

La convivencia en el Centro.

Disposiciones generales.

1. Conforme a lo establecido en el Decreto 19/2007, de 23 de enero, por el que se adoptan
medidas para la promocion de la Cultura de Paz y la Mejora de la Convivencia en los Centros
Educativos sostenidos con fondos publicos, (BOJA 2-2-2007), el Centro contara con un Plan de
Convivencia, el cual recogera todos los aspectos a desarrollar en el mismo sobre tal aspecto.

2. Tal Plan de Convivencia quedara integrado, segun lo estipulado en el Decreto 328/2010 de 13
de julio en el Proyecto Educativo del Plan de Centro.

3. La revisién de tal Plan se ajustara a lo estipulado para las revisiones del Proyecto Educativo del
Plan de Centro.

Disposiciones.

DISPOSICION DEROGATORIA

Unica. Queda derogado el Reglamento de Organizacion y Funcionamiento aprobado para el
Centro con anterioridad al presente.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.- El presente Reglamento de Organizacion y Funcionamiento entrara en vigor al dia
siguiente al de su aprobacion por el Consejo Escolar del Centro.

Segunda.- Se autoriza al/la directora/a del Centro para que dentro de sus competencias difunda
entre la Comunidad Educativa lo dispuesto en el presente Reglamento.

Tercera.- Cualquier modificacion que se pretenda hacer del presente Reglamento debera
hacerse coincidir en el tiempo con las revisiones del Plan de Centro que el Consejo Escolar debe
hacer cada trimestre de los del curso escolar solo con caracter de urgencia y preferentemente a la
finalizacién del curso escolar o comienzos del siguiente.




