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 LAEVALUACIÓNENLAEDUCACIÓNPRIMARIA  
 

A. ASPECTOSGENERALESDELAEVALUACIÓN.CARÁCTERYREFERENTESDELAMISMA. 

 
Laevaluaciónesunelementofundamentalenelprocesodeenseñanzaaprendizajeyaquenospermite

conoceryvalorarlosdiversosaspectosquenosencontramosenelprocesoeducativo.Desdeestaperspectiva,e

ntresuscaracterísticasdiremosqueserácriterial,global,continuayformativa: 

 
 Continua,porestarinmersaenelprocesodeenseñanzayaprendizajeyportenerencuentael 

progreso del alumnado, con el fin de detectar las dificultades en el momento en que 

seproduzcan, averiguar sus causas y, en consecuencia, adoptar las medidas 

necesariasdirigidas a garantizar la adquisición de las competencias que le permitan 

continuaradecuadamentesuprocesodeaprendizaje. 

 Formativa, propiciando así la mejora constante del proceso de enseñanza y aprendizaje. 

Laevaluación formativa proporcionará la información que permita mejorar tanto los 

procesoscomolosresultadosdelaintervencióneducativa. 

 Global,portenerenconsideraciónlatotalidaddeloselementosqueconstituyenelcurrículoylaaport

acióndecadaunadelasáreasalaconsecucióndelosobjetivosestablecidosparala etapa y el 

desarrollo de las competencias clave. Este carácter global no impedirá 

alprofesoradoevaluarcadaáreademaneradiferenciada. 

 Objetiva,puestoqueelalumnadotienederechoaserevaluadoconformeacriteriosdeplenaobjetivi

dad, a que su dedicación, esfuerzo y rendimiento sean valorados y reconocidos 

demaneraobjetiva,yaconocerlosresultadosdesusaprendizajesparaquelainformaciónqueseobt

engaatravésdelaevaluacióntengavalorformativoylocomprometaenlamejoradesueducación. 

 
Paralaevaluacióndelalumnadosetendránenconsideraciónloscriteriosyprocedimientosdeevaluaci

ón, calificación y promoción incluidos en este documento que forma parte del 

ProyectoEducativo. 

 

En la evaluación del proceso de aprendizaje del alumnado de los cursos impares de esta 

etapadeberá tenerse en cuenta el grado de consecución de las competencias específicas de cada 

área, através de la superación de los criterios de evaluación que tiene asociados que actuarán 

comoreferentes. Los criterios de evaluación se relacionan de manera directa con las 

competenciasespecíficaseindicaránelgradodedesarrollodelasmismas. 

 
Altérminodeloscursosparesdeestaetapaelprofesoradodecidirásielalumnadohalogradolosobjetivosy

alcanzadoeladecuadogradodeadquisicióndelascompetenciascorrespondientes.Enestecaso, los 

referentes serán los criterios de evaluación de las áreas, sirviendo de orientación 

sudesarrolloatravésdelosestándaresdeaprendizajeevaluables,recogidosenlaOrdende15deenerode2021

. 
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B. PROCEDIMIENTOSEINSTRUMENTOSDEEVALUACIÓN. 

 
El equipo docente llevará a cabo la evaluación mediante la observación continuada de 

laevolucióndelprocesodeaprendizajedecadaalumnooalumnaydesumaduraciónpersonal.Paraellodeberá

utilizardiferentesprocedimientos,técnicaseinstrumentosenlosdistintoscontextosdondesedesarrolla el 

proceso de enseñanza-aprendizaje, y siempre ajustados a los criterios de evaluación y 

alascaracterísticasespecíficasdelalumnado. 

 
Se entiende por procedimientos de evaluación, los métodos o técnicas a través de las 

cualesse lleva a cabo la recogida de información sobre adquisición de competencias clave, dominio 

de loscontenidos o logro de los criterios de evaluación. El procedimiento responde a cómo se lleva a 

caboestárecogida.Losmástradicionalesson: 

 
- Laobservación. 

- Análisisdelasproduccionesdelalumnado. 

- Pruebasespecíficasycuestionarios. 

- Autoevaluaciónycoevaluación. 

 
a) La observación. Es uno de los recursos más ricos con que cuenta el/la docente 

pararecogerinformaciónyaseademaneragrupalopersonal,dentroofueradelaula.Seutilizaen 

dos formas: incidental o intencional. Puede llevarse a cabo en forma asistemática 

osistemática. En la medida que sea más informal ganaremos en espontaneidad en 

elcomportamientodelalumnado.Pormediodelaobservaciónesposiblevaloraraprendizajesyacci

ones(saberysaberhacer)ycómosellevanacabovalorandoelorden,laprecisión,ladestreza, la 

eficacia... La observación sistemática es una observación planificada. En 

ellaconcretamoselobjetodelaobservación,elinstrumentoderegistroycodificaciónylasclave

sdesuinterpretaciónparaevaluar(tomardecisionesdemejora)ocalificar. 

 
b) Análisisdelasproduccionesdelalumnado.Estatécnicasebasaenlavaloracióndelosproduct

os. Es especialmente adecuada para incidir especialmente en el "saber hacer". 

Sepuedenutilizarinstrumentosformales(trabajos,portfolio,mapaconceptual...)osemiform

ales(elcuadernodelalumno,controldelastareasdeclase...)Entodocasohayqueconcretar el 

desempeño, es decir lo que el alumno sabe hacer y cómo lo ejecuta, desde 

lodefinidoenelcorrespondientecriteriodeevaluacióneindicadordelogro. 

 
c) Pruebas específicas y cuestionarios. Son las de uso más común en la escuela por 

surelativa sencillez y habituación a las mismas. Se deben emplear fundamentalmente para 

laverificación de conocimientos, siendo más complejo su diseño para los desempeños. 

Hayunagranvariedaddepruebas,oralesyescritas,objetivas,depreguntasabiertas...  

 
d) Autoevaluaciónycoevaluación.Sonprocedimientospocoutilizadosenlaescuela,desdela 

perspectiva de que la labor evaluadora es exclusiva del maestro o maestra. 

Estosprocedimientossuponenplantearlastareasdeevaluacióncomotareasdeaprendizajeen 
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lasqueelalumnotienenecesariamentequeimplicarse.Elalumnadopuedeparticiparenlaevaluación

delosprocesosdeenseñanza‐aprendizajedetresformasfundamentalmente: 

- reflexionando desde su punto de partida en cuanto a los logros en función de los 

objetivospropuestos,susdificultades...(autoevaluación); 

- valorandolaparticipacióndeloscompañerosenlasactividadesdetipocolaborativo(evaluació

nentreiguales); 

- colaborandoconelprofesorenlaregulacióndelprocesodeenseñanza‐aprendizaje(coevalua

ción). 

 
Se entienden por evidencias de evaluación todos aquellos medios, documentos 

oregistrosutilizadosporelprofesoradoparalaobservaciónsistemáticayelseguimientodelprocesode 

aprendizaje del alumno así como para la valoración del grado de desempeño del alumnado en 

lastareasquelesonencomendadasendiferentescontextoseducativos.Estasevidenciassonlosqueperm

itenjustificarlacalificacióndelalumnado.Respondenalapregunta¿conquéevaluar?,esdecir,  

¿quérecursosespecíficosseaplican?Así,porejemplo,laobservacióndirecta,comoprocedimientodeevaluaci

ón,sematerializaenlaprácticaatravésdeevidenciasdeevaluacióncomounalistadecontrol,unafichadeobse

rvación,elregistroanecdótico... 

 
Se especifican a continuación las distintas evidencias de evaluación aclarando que tras 

ladenominación de las mismas se añaden entre paréntesis unas siglas que serán utilizadas por 

elprofesoradodeesteCentroenelsistemadeinformacióndelaJuntadeAndalucíaSÉNECAparalaidentific

ación conveniente de cada uno de ellas. Es de reseñar que el listado de evidencias 

deevaluaciónescompartidoenSÉNECAconEducaciónPrimaria. 

 

EVIDENCIASPARALAEVALUACIÓN 
ABREVIATURAS 

ENSÉNECA 

Análisisdepartituras ANAP 

Asamblea ASAM 

Compromisodecoevaluación COCO 

Cuestionario CUES 

Cuestionario deautoevaluación CAUT 

Dramatizacionesyrepresentaciones DRAM 

Ejerciciosyprácticasrealizadasenclase CLAS 

Escaladeobservación ESOB 

Exposiciónoral EXOR 

Fichatécnicadeproductos FICT 

Formulario FORM 

Libretadelalumnado LIBR 

Listadecontrolycotejo LICO 

Mapaconceptual MAPC 

Portfolio PRTF 

Presentación PRES 

Producciónartísticaomanualidad PRAM 

Pruebaescrita PESC 
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Pruebaespecífica PESP 

Pruebaoral PORA 

Registrodeobservaciónanecdótico REGO 

Rúbricaodianaparaevaluaciónentreiguales RUDI 

Trabajodeinvestigación,edicióndedocumentosoinforme TREI 
 

 

C. CRITERIOSDECALIFICACIÓN. 

 
En todos los niveles la calificación de las áreas estará basada en la superación de sus 

criteriosdeevaluacióny,portanto,delascompetenciasespecíficas. 

 

Entodos los 

cursos,dadoqueloscriteriosdeevaluaciónhandesermedibles,seestableceránindicadores de logro de 

los criterios, en soporte tipo rúbrica, que se habrán de ajustar a lasgraduacionesinsuficiente(1-

4),suficiente(5),bien(6),notable(7-8)ysobresaliente(9-10). 

 
Estosindicadoresdelogro,quegradúaneldesarrollodeloscriteriosdeevaluación,estaránconcret

adosenlasprogramacionesdidácticasymatizadosenbasealaevaluacióninicialdelalumnadoydesucontexto.

Losindicadoresdeberánreflejarlosprocesoscognitivosyloscontextosdeaplicación,queasuvezestánreferid

osencadacriteriodeevaluación. 

 
Comonormageneral,elprofesoradoemplearáelsistemaSÉNECAparalamedicióndeloscriteriosd

eevaluaciónateniéndosealaescaladeindicadoresdelogrograduadaestablecidaparacadaunodeellos.Así,un

avezmedidostodosloscriteriosdeevaluación,elsistemaofreceráunapropuestadecalificacióndelárealacua

lserátenidaencuentaporelprofesorado.Talpropuestapodráseraceptadatalycomoestáomodificadaenfu

ncióndeotrosaspectos. 

 
Teniendo esto en cuenta se presentan los siguientes criterios de calificación los cuales 

seránincorporados,asuvez,entodaslasprogramacionesdidácticas. 

a) Se calificará el área con un 1 siempre que el alumnado haya presentado numerosas 

ausencias(más del 25%), no haya desarrollado una actividad necesaria suficiente y no se 

poseanevidenciassuficientesparaevaluar. 

b) Se calificará el área según la propuesta de evaluación que el sistema SÉNECA ofrezca tras 

lamedición de los criterios de evaluación, la cual se realizará tomando como orientación 

yreferencia sus indicadores de logro, graduados en una escala de insuficiente (para dar 

valoresdel1al4),suficiente(5),bien(6),notable(7y8)ysobresaliente(9y10). 

c) Cuando la propuesta de evaluación que el sistema SÉNECA realice ofrezca decimales 

elprofesorado valorará la conveniencia del redondeo al alza o a la baja, aunque se 

recomiendaqueseaalalzasiladiferenciaconelvalordelaunidadmayoresinferiordemediopuntoyalab

ajasiladiferenciaconelvalordelaunidadmenoresinferioramediopunto.  

 
Larubricacióndeloscriteriosdeevaluaciónseencuentraen:https://bit.ly/rubricacioncriteriosevaluacion 

https://bit.ly/rubricacioncriteriosevaluacion
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D. CRITERIOSDEPROMOCIÓNYPROCEDIMIENTOPARAOÍRALASFAMILIASO  

PERSONASTUTORASLEGALESDELALUMNADOPREVIAMENTEALATOMADEDECISIÓNDEPROMOCI

ÓN. 

 
La decisión sobre la promoción del alumnado se adoptará de forma colegiada por el 

equipodocente,tomandoenespecialconsideraciónlainformaciónyelcriteriodelapersonatutorayenfun

cióndeloscriteriosestablecidosenestedocumento.Talescriteriosdepromoción,enconsonanciaconlanorma

tivaestablecida,sonlossiguientes: 

 
a) Sepromocionarádeformaautomáticaenlosnivelesdeprimero,terceroyquinto.  

b) Enloscursosparespromocionaráelalumnadoque: 

a. Hayasuperadotodaslasáreasoámbitos. 

b. No habiendo superado todas las áreas o ámbitos, esto no lo impida seguir con éxito 

elcursosiguientepuestoqueseestimanexpectativasfavorablesderecuperaciónyquelaprom

oción beneficiará su evolución académica. Esto implicará el establecimiento por 

elequipodocenteydesarrolloporelalumnadodeprogramasderefuerzo. 

c) Solo se podrá permanecer en el mismo curso una vez durante toda la etapa, 

considerándoseestamedidadecarácterexcepcionalparaelalumnadoquenohayasuperadotodaslas

áreasoámbitos y se haya agotado la aplicación de medidas de atención a la diversidad y a 

lasdiferenciasindividualesduranteelcurso. 

 
Las familias o personas tutoras legales del alumnado siempre podrán solicitar una 

entrevistacon la persona tutora antes de la sesión final de evaluación para expresar sus op iniones 

acerca de lapromoción. 

 
Cuando se prevea que la decisión de promoción no sea positiva y el alumno deba 

permanecerun año más en la etapa, la persona tutora, con toda la información aportada por el resto 

del 

equipodocentey,ensucaso,delapersonaorientadoradelCentro,sereuniráconlafamiliaopersonastutorasle

gales del alumnado para exponerles los motivos y evidencias de dicha decisión y oír 

losplanteamientosdeestos.Posteriormente,enlasesióndeevaluación,darátrasladodeestainformaciónal 

equipo docente, para que éste, de forma colegiada y consensuada, adopte la decisión 

másconvenienteparaelalumno. 

 
Lapersonatutorarecogeráporescrito,enelmodeloderegistroprocedenteanexadoaestedocume

nto,elcontenidoyconclusionesdelaentrevistaconlafamiliaopersonastutoraslegales.  

 

E. PROCEDIMIENTOPORELQUESEHARÁNPÚBLICOSLOSCRITERIOSYPROCEDIMIENTOSDEEVAL

UACIÓN,CALIFICACIÓNYPROMOCIÓN. 

 
Alcomienzodecadacursoescolar,conelfindegarantizarelderechoqueasistealosalumnosy alumnas 

a la evaluación y al reconocimiento objetivo de su dedicación, esfuerzo y rendimientoescolar, el 

profesorado dará a conocer al alumnado y a sus familias o personas que ejerzan su 
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pecíficasyloscriteriosdeevaluación,calificaciónypromoción. 
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Paraello,ademásdeinformardetalesaspectosenlaReuniónGeneraldeTutoría,elCentroofertará 

en la página web del mismo toda la información curricular para que el acceso sea público 

ygratuitodurantetodoelcursoescolar.Talofertadeberásercomunicadapordistintosmedios: 

 
- EnlaReuniónGeneraldeTutoríaqueserealizaprescriptivamentealiniciodecadacursoescolarconl

asfamilias. 

- Encircularesinformativasdecomienzodecurso(iPasen). 

- EnreunionesdeConsejoEscolar. 

- PorloscanalesdecomunicacióndelasredessocialesdelCentro(canaldecomunicaciónTelegr

am). 

 

F. PARTICIPACIÓN DEL ALUMNADO Y DE LAS FAMILIAS O PERSONAS REPRESENTANTES 

LEGALESENLAEVALUACIÓN. 

 
Laparticipacióndelalumnadoenelprocesodeevaluaciónseconcretaenquedeberáserparteactiva en 

el proceso de aprendizaje observando las orientaciones e instrucciones que el profesoradoofrezca. 

Además de ello, podrá participar en las actividades de coevaluación y autoevaluación que 

elprofesoradodiseñeyapliqueenelaula. 

 
Laparticipacióndelasfamiliasypersonasrepresentanteslegalesdelalumnadoeneldesarrollodelproc

esodelaevaluaciónseconcretaenque: 

 
- deberán ser parte activa en el proceso educativo del alumnado, interesándose por la marcha 

delmismo colaborando con el profesorado tutor en el seguimiento de sus orientaciones y 

aportandolainformaciónrequerida; 

- conocerán los procesos y los criterios para la evaluación y promoción a través del 

proyectoeducativo,elcualestarádisponibleparapúblicaconsulta,ydelasreunionesgeneralesdetutoría;  

- seráninformadosydeberáncolaborarenlasmedidasdeapoyoorefuerzoqueadoptenloscentrosparafacil

itarsuprogresoeducativo; 

- tendránaccesoalosdocumentosoficialesdeevaluaciónyalosexámenesydocumentosdelasevaluaci

onesqueserealicenasushijosotutelados; 

- y serán informados de los resultados escolares, al menos tres veces a lo largo del curso, sobre 

elaprovechamientoacadémicodelalumnadoylaevolucióndesuprocesoeducativo,enreferenciaalosobje

tivosestablecidosenelcurrículoyalosprogresosydificultadesdetectadasenrelaciónconcadaunadelasár

eas. 

 

En este sentido, en nuestro Centro se potenciarán todos aquellos cauces de 

informaciónposibles con las familias (en especial la plataforma iPasen), con el objetivo de lograr el 

mayor 

gradoposibledetrasvasedeinformaciónenambossentidos.Así,comounodelosobjetivospropiosparalamejo

radelrendimientoescolar,sehaestablecidoque,comomínimo,cadatrimestrecadatutordeberáal menos 

conseguir un 80% de asistencia a tutorías de las familias de su grupo correspondiente. Enestas 

reuniones, de las cuales se levantará acta, se informará por parte de los tutores de la 
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las familias podrían colaborar desde los hogares. De igual forma se requerirá a las familias que se 

déinformación sobre el comportamiento y hábitos de los niños en los hogares para poder planificar 

deformaconjuntaactuacionesyaccionesquefavorezcanelrendimientoescolardelalumnado. 

 

Comomedidasistemática,cadavezqueunalumnoobtengaunacalificaciónnegativaendosomásáreas

suspensas,alafamiliadelmismoselerealizaráunaofertadesuscripcióndecompromisoeducativoparaesta

blecerunaseriedemedidasextraordinariastantoenelCentroycomoenelhogarconelobjetivodemejorarlosr

esultadosacadémicos.Encasodequelafamiliaaceptelaofertadesuscripción,sedeberáestablecerunmec

anismoderevisióndelasactuacionesacordadas. 

 
Paraelconocimientodelasdecisionesrelativasalaevaluaciónypromoción,seseguiráloestableci

doenestedocumento. 

 
Todo lo relacionado con las medidas de apoyo y refuerzo, en lo referente a la colaboración 

delasfamilias,estáestipuladoenelPlandeAtenciónalaDiversidad,porloqueseseguiráloestablecidoenelmis

mo. 

 

Losdocumentosoficialesdeevaluación,exámenes,yotrosdocumentosrelacionadosconlamism

a,podránserconsultadosporlasfamiliasdelalumnadoypodráobtenersefotocopiadelosmismospreviain

stanciasiemprequelasposibilidadesmaterialesdelCentrolopermitan.  

 
G. CRITERIOS,PROCEDIMIENTOSEINSTRUMENTOSPARALAEVALUACIÓNINICIAL. 

 
La evaluación inicial comienza en el último trimestre del curso escolar anterior, puesto que en 

losprogramasdetránsitoestáprevistoeltraspasodeinformaciónentrenivelesyetapas.Estainformación, cont

enidaenlosinformespersonalesdelalumnadoqueestarándisponiblesenSÉNECA,recogeráaspectos 

esenciales relacionados con la consecución de los objetivos, datos psicopedagógicos 

ymedidasdesarrolladasparalaatenciónaladiversidad. 

 
Así,desdeelcomienzodelcursoescolaryhastalasesióndeevaluaciónquetendrálugarafinalesdel mes de 

septiembre, los tutores y los equipos docentes podrán analizar tales informes personalesdel 

alumnado de la etapa o curso anterior para completar la información que se va recabando en 

elauladuranteesteperiododeevaluacióninicial. 

 
Para esto, iniciaremos el trabajo con una unidad “0” en la que el maestro pondrá al alumnado 

encontacto con los contenidos esenciales del curso anterior a través del desarrollo de 

diversasactividades. Este proceso de activación proporcionará al maestro o maestra información 

que lepermitirá conocer de primera mano el estado de las destrezas y conocimientos con que 

cuentan losalumnos y alumnas tras el periodo estival, además de poder observar el funcionamiento 

general delgrupo de alumnado. La observación directa y el análisis de producciones serán las 

técnicas deevaluaciónpreferentesaserempleadasparaestaevaluacióninicial. 

 
Laevaluacióninicialenelcurso2022/2023deloscursosimparesdeestaetapaserácompetencial,tendráco

moreferentelascompetenciasespecíficasdelasáreasoámbitosyserácontrastadaconlosdescriptoresopera

tivosdelosPerfilescompetenciales,queservirándereferenciaparalatomade 
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decisiones.Estaevaluaciónestarábasada 

principalmenteenlaobservacióndiaria,asícomoenotrasherramientas. 

 
Alfinalizarelprimermesdelcursoescolar,sellevaráacabolasesióndeevaluacióninicialquetendrá 

carácter orientador y servirá como referente para la toma de decisiones, por parte del 

equipodocente con la colaboración y asesoramiento del equipo de orientación de Centro, 

relativas aldesarrollo del currículo y de los elementos de las programaciones didácticas para su 

adecuación a lascaracterísticas y estilos de aprendizaje del alumnado tanto a nivel de grupos como a 

nivel 

individual,asícomoladecisióndeaplicaraquellosprogramasomedidaseducativasgeneralesoespecíficaspar

ael alumnado que las precise o bien le sean de obligado desarrollo de acuerdo con lo establecido en 

elmarcodelPlandeAtenciónalaDiversidad. 

 
Los resultados de la evaluación inicial no figurarán como calificación en los documentos 

oficialesdeevaluación. 

 

H. LASCONVOCATORIASYLASSESIONESDEEVALUACIÓN.ACTAS. 

 
Las fechas de convocatorias y sesiones de evaluación para el presente curso escolar 

quedeberánserintroducidasenelsistemaSÉNECAseránlassiguientes: 

 
Convocatoria(Abrev.)/Tipo 

(Instrucción12/2022) 

Fechade 

inicio 
Fechafinal 

Sesiónde 

evaluación 

Publicacióna 

familias(*) 

Evaluacióninicial(INI)/Inicial 12/09/2022 31/10/2022 03/10/2022 Tutorías 

1ªEvaluación(EV1)/Seguimiento 12/09/2022 20/12/2022 19/12/2022 21/12/2022 

2ªEvaluación(EV2)/Seguimiento 12/09/2022 29/03/2023 27/03/2023 30/03/2023 

Final(ORD)/Ordinaria 12/09/2022 26/06/2023 22/06/2023 27/06/2023 

(*)LapublicaciónalasfamiliasporiPasenvendrádeterminadaalmarcarenSÉNECA,enlaopción"Cursos 

que usan esta convocatoria", las fechas indicadas de la columna "Fin". SÉNECA publica 

lascalificacionesaldíasiguientedelafechaindicada. 
ElPUNTODERECOGIDAdeberáserpublicado/despublicadoporelequipodirectivo. 

 

Para el desarrollo de la sesión de evaluación inicial se seguirá lo especificado en el 

puntoanteriordeestedocumento. 

 
Lassesionesdeevaluacióncontinuaodeseguimientoseráncoordinadasporlaspersonastutorasy

serealizaránconlafinalidaddeintercambiarinformaciónsobreelprogresoeducativodelalumnado,adopt

ándoselasdecisionesdemaneraconsensuadaycolegiadaorientadasalamejoradelosprocesosdeenseñanz

a-

aprendizajeydelapropiaprácticadocente.Enlasiguientesesióndeevaluaciónserealizaráunavaloraciónd

elosresultadosderivadosdeestasdecisionesyacuerdos. 

 
Lassesionesdeevaluaciónordinariaseráncoordinadasporlaspersonastutorasyserealizaráncon la 

finalidad de decidir sobre la evaluación final del alumnado, adoptándose las decisiones 
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demaneraconsensuadaycolegiadaorientadasalamejoradelosprocesosdeenseñanzayaprendizajeydelapr

opiaprácticadocente. 



ConsejeríadeDesarrolloEducativoyFormaciónProfesional 

CEIP SIXTO SIGLER 

 

14 |Página 

 

 

 

 

Sinoexistieraconsenso,lasdecisionessetomaránpormayoríacualificadadedosterciosdelosintegran

tesdecadaequipodocente. 

 
Para el desarrollo de todas las sesiones se podrá recabar el asesoramiento del equipo 

deorientacióneducativadelCentro. 

 
EnnuestroCentroselevantaráactadelassesionesdeevaluaciónencuatromomentos,unoalfinalizar 

el mes de septiembre como resultado de la evaluación inicial del alumnado y otras tres a 

lafinalizacióndelprimerysegundotrimestresyafinaldecurso,traslafinalizacióndelperiodolectivodelalumna

do. 

 
LaspersonastutoraslevantaránactaenelsistemaSÉNECAdeldesarrollodelassesiones,enlaqueseha

ránconstarlasdecisionesyacuerdosadoptados,asícomolasmedidasdeatenciónaladiversidadyalasdifer

enciasindividualesaplicadasalalumnado.Asímismo,deberáconstarelacuerdosobre la  información que se 

transmitirá al alumnado y sus familias y personas representantes legalesen referencia al proceso 

personal de aprendizaje seguido. Esta información deberá indicar las 

causasqueincidenenelprocesodeaprendizajeyenelprocesoeducativodelalumnadoasícomo,ensucaso,las 

propuestas o recomendaciones para la mejora del mismo que se estimen oportunas. 

EstainformaciónseráintroducidaporelprofesoradoenlosapartadosdeObservacionesqueelsistemaSÉ

NECA ofrece para que las familias puedan consultarla por PASEN, una vez se publiquen 

lascalificaciones. 

 
Cada docente responsable de la impartición de las áreas será el responsable de la 

calificacióndelasmismas. 

 
EnnuestroCentro,aestasactasdeSÉNECAseleanexaránunaseriededocumentos.Talesdocume

ntos anexos ofrecerán informaciones adicionales de la marcha general del grupo 

ypersonalizadaparacadaalumno,obtenidasduranteelprocesodeenseñanzaporelprofesorado.Ademá

s,entalesdocumentosserealizaráunavaloracióndelprocesodeenseñanza,lacualservirádebasealosequipos

decicloparacumplirsucometidoencuantoalcontrolyevaluacióndelmismo,pararealizarpropuestasdemejor

a,ensucaso.Seadjuntanlosmodelosalfinaldelpresentedocumento. 

 

I. PROCEDIMIENTOPARALAINFORMACIÓNSOBRELOSRESULTADOSDEEVALUACIÓN. 

 
Comoresultadodelassesionesdeevaluacióndeseguimientoydeevaluaciónordinaria,seentrega

ráalasfamiliasoalaspersonasrepresentanteslegales,víaPASEN,unboletíndecalificacionescon carácter 

informativo, que contendrá las calificaciones expresadas en los términos de 

insuficiente(parael1,2,3y4),suficiente(5),bien(6),notable(7y8)osobresaliente(9y10).  

 
Ademásdeello,comoyasehaindicadoanteriormente,elprofesoradodebeinformarsobrelascausasqu

eincidenenelprocesodeaprendizajeyenelprocesoeducativodelalumnadoasícomo,ensucaso,laspropuesta

sorecomendacionesparalamejoradelmismoqueseestimenoportunas.Estainformaciónseráintroducidap

orelprofesoradoenlosapartadosdeObservacionesqueelsistema 
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SÉNECAofreceparaquelasfamiliaspuedanconsultarlaporPASEN,unavezsepubliquenlascalificaciones. 

 

J. PROCEDIMIENTODERECLAMACIÓNALASCALIFICACIONESFINALESY/OALADECISIÓNDEPROMOC

IÓN. 

 
Lasfamiliasopersonasqueejerzanlatutelalegaldelalumnadopodránsolicitarlasaclaracionesquecon

siderennecesariasacercadelaevaluaciónfinaldelaprendizajedelmismoatravésdesolicitudescritadirigidaal

apersonatutora,lacualconcertaráunacitaconlosmismospararealizarleslasaclaracionessolicitadasenun

lapsodetiemponosuperioraundíahábil. 

 
Si una vez obtenidas dichas aclaraciones las familias o personas que ejerzan la tutela legal 

delalumnado quisieran manifestar su disconformidad con el resultado de las evaluaciones o con 

lasdecisionesfinalesqueseadoptencomoconsecuenciadelasmismas,podránpresentarreclamacionesantel

apersonatutora,deacuerdoconelprocedimientoqueseestableceacontinuación: 

 
1. Si existe desacuerdo con la calificación final obtenida en una materia o con la 

decisiónde promoción para un alumno, sus padres o tutores pueden solicitar por escrito la 

revisión 

dedichacalificaciónodecisión,enelplazodedosdíashábilesapartirdeaquelenqueseprodujosucomu

nicación. 

2. Lasolicitudderevisióncontendrácuantasalegacionesjustifiquenladisconformidadconlacalifi

caciónfinaloconladecisiónadoptada. 

3. Cuando la solicitud de revisión sea por desacuerdo en la calificación final obtenida 

enuna materia, ésta será tramitada por la Dirección del Centro, quien la trasladará al ETCP 

y alresponsable de la materia con cuya calificación se manifiesta el desacuerdo, y comunicará 

talcircunstanciaalprofesor/tutor.Cuandoelobjetodelarevisiónseapordesacuerdoenladecis

ióndepromoción,laDireccióndelCentrolatrasladaráalmaestrotutordelalumno. 

4. Enelprocesoderevisióndelacalificaciónfinalobtenidaenunamateria,elETCP,bajolapresiden

cia de la Dirección del Centro, contrastará, en el primer día hábil siguiente a aquel enque 

finalice el periodo de solicitud de revisión, las actuaciones seguidas en el proceso 

deevaluación, con especial referencia a la adecuación de los procedimientos e instrumentos 

deevaluaciónaplicadosconlosrecogidosenlacorrespondienteprogramacióndidáctica.Trasesteestu

dio,elETCPelaboraráloscorrespondientesinformesquerecojanladescripcióndeloshechos y 

actuaciones previas que hayan tenido lugar, el análisis realizado conforme a 

loestablecidoenestepuntoyladecisiónadoptadademodificaciónoratificacióndelacalificaciónfinalo

bjetoderevisión. 

5. SetrasladaráelinformeelaboradoalJefedeEstudios. 

6. ElETCP,atravésdelaDireccióndelCentro,informaráalprofesor/atutor/a,haciéndoleentrega

deunacopiadelescritocursadoparaconsiderarconjuntamente,enfuncióndeloscriteriosdeprom

ociónestablecidosconcaráctergeneralenelCentro,laprocedenciadereunirensesiónextraordinariaal

EquipoDocente,afindevalorarlaposibilidadderevisarlosacuerdosylasdecisionesadoptadasparadic

hoalumnooalumna. 

7. Enelprocesoderevisióndeladecisióndepromociónadoptadaparaunaalumno,secelebrar

á,enunplazomáximodedosdíashábilesdesdelafinalizacióndelperiododesolicitud  
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de revisión, una reunión extraordinaria con el Equipo Docente correspondiente, bajo 

lapresidenciadelaDireccióndelCentro,enlaqueelconjuntodelprofesoradorevisaráelprocesodeado

pcióndedichadecisiónalavistadelasalegacionespresentadas. 

8. Elmaestrotutorrecogeráenelactadelasesiónextraordinarialadescripcióndehechosy 

actuaciones previas que haya tenido lugar, los puntos principales de las deliberaciones 

delEquipoDocenteylaratificaciónomodificacióndeladecisiónobjetoderevisión,razonadaconfo

rme a los criterios de promoción y titulación del alumnado establecidos con 

caráctergeneralparaelCentroenelProyectoEducativo. 

9. LaDireccióndelCentrocomunicaráporescritoalalumnoyasuspadresotutoreslegalesdel 

alumno la decisión razonada de ratificación o modificación de la calificación revisada o 

deladecisióndepromoción. 

10. Sitraselprocesoderevisiónprocedieralamodificacióndealgunacalificaciónfinalodeladecisió

ndepromociónadoptadaparaelalumno,elSecretariodelCentroinsertaráenlasactas y, en su 

caso, en el expediente académico y en el historial académico de 

educaciónprimariadelalumno,laoportunadiligencia,queserávisadaporlaDireccióndelCentro.  

11. CaberecursodealzadaanteelDelegadoTerritorialdeEducacióncontraladecisiónfinaltomada

. 

 

ANEXOS  
 

 DocumentosdeevaluaciónpersonalizadosporelCentroparaelanálisisdelosresultadosescolare

sydelprocesodeenseñanzaymodelosdeboletines. 

 
 Recogidaderesultadosdelaentrevistadeltutorconlosrepresentanteslegalesdelalumnadosobrelato

madedecisiónencuantoalapromoción.Páginasiguiente. 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1El1806eV5vFQQTk3O9hKaefWHsaWGkdk?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1El1806eV5vFQQTk3O9hKaefWHsaWGkdk?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1El1806eV5vFQQTk3O9hKaefWHsaWGkdk?usp=sharing
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RECOGIDADERESULTADOSDELAENTREVISTADELAPERSONATUTORACONLAS PERSONAS 

TUTORASLEGALESDELALUMNADOSOBRELATOMADEDECISIÓNENCUANTOALAPROMOCIÓN 

 
FECHA:  

TUTORÍA:  

ALUMNOOALUMNA:  

 
REPRESENTANTESLE

GALES QUEACUDEN A 

LAREUNIÓN: 

Representantelegal1 

Representantelegal2 

 
CONTENIDODELAREUNIÓN 

La persona tutora se reúne con la familia del alumno o alumna según lo prescrito en el 

ProyectoEducativo del Centro para informarles que el equipo docente puede adoptar la decisión 

de NOPROMOCIÓN al finalizar el presente curso escolar y justifica tal toma de decisión 

aportando lainformaciónrecogidaenelsenodelequipodocente. 

 

La persona tutora invita a la familia o personas tutoras legales a que realicen las consideraciones 

queestime oportunas, recordándoles que dichas impresiones o conclusiones no son vinculantes para 

latoma de decisión por parte del equipo docente, el cual tomará de forma colegiada y consensuada 

ladecisiónrelativaalapromocióndelalumno.Talesconsideracionesseanotanacontinuación:  
 

 

Firmasdelosasistentes: 
 
 
 
 

 

Fdo:Porlatutoría Fdo:Representantelegal1 Fdo:Representantelegal2 
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