IES Rey Alabez Curso: 2019-2020
PROYECTO DE ESCUELA: ESPACIO DE PAZ
"HABLANDO SE ENTIENDE LA GENTE"
Coordinacion: Maria Moreno Rodriguez
MODALIDAD: UNICENTRO
NUMERO DE PROFESORES/AS PARTICIPANTES: 26
1. AMBITO DE ACTUACION :

» Promocion de la convivencia. El desarrollo de valores, actitudes,
habilidades y habitos incluira medidas para adquirir las competencias
bésicas, prestando especial atencion a la competencia social y
ciudadana, asi como la referente a la autonomia e iniciativa personal.

» Prevencion de situaciones de riesgos para la convivencia. Supone
medidas para el tratamiento precoz, la prevencién y el entrenamiento en
la gestion pacifica de los conflictos que eduquen al alumnado para saber
afrontar situaciones de riesgo.

2. OBJETIVOS.

Teniendo en cuenta las lineas de trabajo de cursos anteriores y las
propuestas de mejora del curso pasado:

1. Vertebrar el Programa de Mediacion en la vida del centro:

1.1. Formar a mediadores también en 12 de ESO, y en 32 de alumnado que
viene de Turre (ya se incluyo este tema en las reuniones de transito de junio de
2019).

1.3. Informar en la ETCP, Claustros y Consejos escolares sobre el desarrollo del
programa.

2. Realizar actividades en horario de tutoria sobre educacién emocional y
resolucidén pacifica de conflictos que sirvan de marco al Programa de
Mediacion.

2.1. Trabajar las distintas emociones a lo largo del curso en las tutorias de 12 y 29,
2.2. Disefiar y llevar a las tutorias dinamicas y actividades de resolucion de
conflictos: "Hablando se entiende la gente"

3. Favorecer la convivencia positiva - respeto a las normas:

3.1. Buscar e implementar estrategias para la disminucion de los retrasos
injustificados.

3.2. Actividades ludicas en los recreos.

4. Mejorar la participacion de la Comunidad educativa.

4.1. Una reunion trimestral con los delegados del alumnado y responsables TIC.

4.2. Mejorar la difusién de las actividades del programa: Creacion y uso de
Instagram/nueva Web del Centro.

5. Repensar los indicadores de Convivencia.

1.2. Crear una comision de mediacion (profesorado que supervise las mediaciones).




3. COMPROMISOS DE LOS CENTROS EN LA RED:

En el articulo 14 de la Orden de 11 de abril de 2011 por la que se regula la
participacion de los centros docentes en la Red Andaluza “Escuela: Espacio de
Paz” y el Convivencia Positiva:

a) Planificar la mejora de la convivencia en el centro desde una perspectiva
integral y trabajar, al menos, uno de los ambitos de actuacion establecidos
en el articulo 6 de esta Orden, partiendo de las conclusiones que se deriven
de la evaluacion de sus planes de convivencia.

b) Establecer indicadores de evaluacion de la convivencia que permitan valorar
la eficacia de las actividades desarrolladas por el centro y realizar su
seguimiento.

c) Dedicar, al menos, una sesion del Claustro de Profesorado monografica
sobre convivencia, en el marco de las competencias que se le asignan a
este 6rgano colegiado en el articulo 68 del Decreto 327/2010, de 13 de julio,
por el que se aprueba el Reglamento Organico de los Institutos de
Educacion Secundaria, y en el articulo 66 del Decreto 328/2010, de 13 de
julio, por el que se aprueba el Reglamento Organico de las Escuelas
Infantiles de Segundo Ciclo, de los Colegios de Educacion Primaria, de los
Colegios de Educacion Infantil y Primaria y de los Centros Publicos
Especificos de Educacion Especial.

d) Facilitar la asistencia de la persona coordinadora a las reuniones de la Red
gue convoquen los organismos competentes.

e) Coordinarse e intercambiar buenas practicas con otros centros participantes
en la Red, a través de los mecanismos e instrumentos que facilite la
Consejeria de Educacion.

f) Incorporar al plan de convivencia del centro las mejoras que le aporte su
participacion en la Red Andaluza «Escuela: Espacio de Paz».

4. ACTUACIONES CON CARACTER GENERAL:

* Incluir en la carpeta de tutores (septiembre), informacion sobre el Programa,
especificando las principales actuaciones para este curso.

 Actividades de acogida al alumnado. Participan tanto el alumnado del grupo
de teatro, asi como el profesorado voluntario, preparando actividades para
dar la bienvenida al alumnado de primero de ESO y dar a conocer el centro,
Sus normas, etc..

» Celebracién de efemérides para promocionar la Cultura de Paz entre la
comunidad educativa. Asi, se realizaran actividades especificas para: Dia de
la Paz y No Violencia, Dia de las Culturas, Dia contra la violencia de género,
Dia del Medioambiente, etc.

» Programa de mediadores escolares. Formacién de mediadores escolares en
los meses de octubre y noviembre. Comenzar con las mediaciones en
diciembre. Modificar el Plan de Centro el proximo, con las mejoras detectadas
en el proceso de seleccion y formacioén de mediadores/as.

« Utilizacion de los recreos para realizar objetos decorativos, murales, etc, para
hacer visible la paz y la buena convivencia en nuestro centro por parte de
alumnado y profesorado voluntario. Cuenta de Instagram y Web del centro.

» Charlas y talleres complementarios en materia de educacion en valores:
contactando con personal especializado.

* Actividades de dinamizacién de la convivencia en el centro, que fomentaran
la sensibilizacion y el aprendizaje de actitudes asertivas.




 Actividades extraescolares que puedan llegar a todo el alumnado del centro,

con fin de promover la convivencia.
» Realizaciones de actividades cooperativas a fin de mejorar la cohesion

grupal.

» Estrategias didacticas que impulsen la realizacion de debates sobre la
resolucién de conflictos y la convivencia, al objeto de impulsar conductas

propias de la cultura de paz.
» Realizar entradas en el Blog del centro con la descripcidon de las actividades

gue se van realizando.

» Realizar una Presentacion conjunta de los planes y programas, incluido "El
escuela Espacio de Paz", para que los tutores la utilicen el dia de recepcién
de los padres y madres de su tutoria.

» Recabar informacion sobre los indicadores utilizados en el centro con

anterioridad para analizar la convivencia, proponer nuevos en caso de
estimarlo necesario y realizar un analisis trimestral de los resultados

obtenidos.

« Claustro monografico sobre convivencia (segundo trimestre).
5. TEMPORALIZACION DE ACTUACIONES CONCRETAS:

SEPTIEMBRE

Dos primeras Reuniones con Orientacion: Carpeta de tutores, Programa

semanas de Educacion emocional Rey Alabez: "Hablando se entiende
la gente”

Dos ultimas Reuniones con los tutores de 1°y 2° de ESO y Orientador

semanas para presentar: Programa de Educacion emocional Rey

Alabez: "Hablando se entiende la gente”

Primer dia de
clase

Acogida al alumnado de 1° de ESO organizado por el
alumnado de 4°.

OCTUBRE

Mes Disefio del Programa de educacion emocional del Rey
Alabez.

22 Semana Reunién Orientacion y tutores 1° y 2° seguimiento del
Programa de Educacién emocional Rey Alabez: "Hablando
se entiende la gente" (Creacién de la presentacion del
Primer bloque y seleccidn de actividades relacionadas con
él)

Uso de Carpeta compartida en Google Drive.

Mes Solicitar PLAN DIRECTOR.

Mes Contactos con Servicios Sociales Comunitarios para la
organizacion de unas sesiones en las tutorias de 2° sobre
educacion emocional.

3° Semana Participacion de mediadoras en los Talleres Forma Joven de
Vera.

24 de Oct. Asistencia en la Jornada de coordinacion del Escuela
Espacio de PAZ

Mes Actividades ludicas en los recreos.

NOVIEMBRE

Mes Creacion de una cuenta en Instagram para difundir las
actividades del programa (implicar al alumnado de 4° TIC)

Primera Crear la presentacion del Bloque 2 del Programa de

semana Educacién emocional: "La Alegria”

Reunidn con Orientador y tutores de 1°y 2° sobre las
actividades realizadas del bloque anterior (Valoracion)




Motivacion al bloque 2.

Viernes 8 NOV

Reunidn con delegados/as de alumnado (Preparar
cuestionario para recoger informacion para las reuniones de
equipos docentes)

Dos primeras
semanas

Participar y colaborar en la preparacion y desarrollo de la
jornada del 25 de Noviembre: "Dia contra la violencia de
géenero".

Dos primeras

Formacion de los nuevos Mediadores y Mediadoras

semanas escolares.

Mes Formar un equipo de profesorado Mediador. Generar un
horario de Mediacion.

DICIEMBRE

Primera Aviso en la ETCP de la celebracion del dia de la PAZ el

Semana jueves 30 de ENERO del 2020. Solicitar colaboracién de los
departamentos didacticos y de los coordinadores de planes y
programas, profesorado implicado en el programa.

Final de Mes Revision trimestral de la participacion en el Programa.

Mes Revisar indicadores de convivencia.

ENERO

Dia de la Paz

Actividades de los Departamentos didacticos.
Actividades en el Colegio adscrito "Bartolomé Flores" por
parte de los mediadores/mediadoras escolares.

Primera Revision del bloque 2: "La alegria"

semana Elaborar la presentacion del bloque 3: "El enfado” (reunion
con Orientacion y tutores de 1°y 2°)

FEBRERO

11 de febrero

Dia del Internet Seguro.

14 de Febrero

DetectAmor: desmontando los mitos del 'Amor roméantico'
entre adolescentes

21 de Febrero

Reunion con delegados/as de alumnado.

Ultima semana

Revision del bloque 3: "El enfado” (reunion con Orientacion y
tutores de 1°vy 29)

MARZO

Primera
semana

Elaborar la presentacion del bloque 4: "La tristeza"

Ultima semana

Revision trimestral del Programa.

ABRIL

Mes Participacion en El encuentro provincial de mediadores y
mediadoras escolares.

24 de abril Reunion con delegados/as de alumnado.

Tercera Elaborar la presentacion del bloque 5: "El miedo”

semana Reunidn con Orientador y tutores de 1°y 2° sobre las
actividades realizadas del blogue anterior (Valoracion)

MAYO

Mes Asistencia en la Jornada de coordinacion del Escuela
Espacio de PAZ

Mes Valoracion de la participacion en la Red, elaboracion de la
memoria.

JUNIO

Primera Solicitud de "Convivencia positiva"

quincena




6. DOCUMENTOS.

No soélo el profesorado adscrito al proyecto sino también el profesorado de
este centro debe conocer, aplicar y trabajar teniendo en cuenta la EDUCACION
PARA LA PAZ, lo cual se hace visible para la comunidad educativa en las
practicas cotidianas y se refleja en los documentos de nuestro instituto:

v Nuestro Reglamento Organico (Plan de centro: ROF).

v" Registros en Séneca de las conductas. (Revisiones trimestrales)
v" Plan de Convivencia (Plan de centro).
v

Proyecto Escuela: Espacio de Paz. (Programacion General Anual del curso
y las revisiones trimestrales).

<\

Plan de Igualdad. (Programacion General Anual del curso y las revisiones
trimestrales).

v Plan de Accion Tutorial: Programas relacionados con la convivencia e
igualdad. (Proyecto educativo del Plan de centro / Programacion General
Anual del curso).

v’ Transversalidad de Educacion en Valores en todas las Areas. (Proyecto
educativo del Plan de centro / Programacion General Anual del curso).

v' Otros programas relacionados (Proyecto educativo del Plan de centro /
Programacion General Anual del curso).

v' Establecer indicadores de evaluacién de la convivencia escolar. (Memoria
de autoevaluacion / Proyecto Escuela Espacio de Paz)

v Ambitos de mejora y objetivos para este curso escolar. (Proyecto Escuela
Espacio de Paz)

Este proyecto se evaluara en las revisiones trimestrales del Plan Anual y
estard abierto a las modificaciones, aportaciones y mejoras que cualquier
participante o miembro de la comunidad educativa realice con el fin de
beneficiar a nuestro alumnado en su formacion en Cultura de Paz.

7. EVALUACION DEL PROGRAMA:
8. MIEMBROS PARTICIPANTES:

Alarcén Artero, Jacinto
Camacho Camacho, Francisca

Amo Ochoa, Juan Jesus
Candon Gonzalez, Artemi

Casquet Castafio, Antonio Jesus
Garcia Roldan, Luis

Hernandez Hernandez, M2 Carmen
Martinez Garcia, Eliseo

Navarro Caparrés, Mateo

Parra Pérez, Adelina Lucrecia
Rodriguez Fernandez, Maria José
Sanchez Cervantes, Presentacion
Serrano Virgil, Victor Manuel
Jiménez Lagos, Ana

Castilla Lugue, Antonio

La coordinadora:
Maria Moreno Rodriguez.

Martinez Cerda, Carlos

Guerrero Haro, Beatriz Maria
Latorre Alarcén, Ana M2

Merlo Hernandez, Eloy

Ruiz Calvente, Maria

Pefias Chamorro, Maria Esther
Ruiz Picon, Itziar

Sanchez Galiano, Carmen Leticia
Toro Ramirez, Veroénica.

Rey Clemente, Oscar



